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qualquer outra localidade escolhida de comum acordo por seus membros, podendo-se realizar,
inclusive, por meio de qualquer sistema de video ou audioconferéncia.

§ 1°. A convocacdo prevista no caput deste artigo podera ser realizada por carta, telegrama, fax ou
e-mail, ficando dispensada sempre que estiver presente a reunido a totalidade dos membros do
Conselho de Administragdo.

§ 2°. O quorum de instalagcdo de reunido do Conselho de Administragdo requer a presenca de no
minimo 1/2 (metade) dos membros integrantes do colegiado.

§ 3°. A reunido do Conselho de Administragdo sera presidida preferencialmente por seu Presidente
em exercicio, que designara um dos membros para secretariar os trabalhos, em caso de auséncia ou
impedimento do Secretario.

§ 4°. As deliberagbes do Conselho de Administracdo exigirdo, para serem aprovadas, o voto
favordvel da maioria dos membros integrantes do colegiado, observado o voto de qualidade
exclusivamente do Presidente do Conselho de Administragdo em caso de empate nas deliberagdes.

§ 5°. Ndo sendo alcancado, apds duas convocagdes sucessivas, 0 guorum de instalagdo, a matéria
sera submetida a decisdo da Assembleia Geral, para tanto imediatamente convocada pelo

Presidente do Conselho de Administragdo e nos casos previstos em lei.

§ 6°. As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo registradas em ata, lavrada em livro
proprio e assinada por todos os conselheiros que participaram das deliberagdes.

§ 7°. Compete ao Conselho de Administragdo, além de outras matérias a ele atribuidas por lei e
neste estatuto social, decidir sobre:

| - eleigdo e destituicdo dos membros da Diretoria e fixagdo de sua remuneracdo individual,
observado o limite global fixado pela Assembleia Geral;

Il - detalhamento das fung¢des, atribuicBes e limites de alcada dos membros da Diretoria,
nao especificados neste Estatuto;

Il - aprovagao da politica geral de cargos e saldrios, beneficios e remuneragdo variavel;
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IV - participa¢do em licitagdes ou outros procedimentos para obtengdo de concessdo,
permissdo ou autorizagdo, dispensada a autorizagdo para participar de licitagdes para
prestagdo de servigos de telecomunicagbes para dérgdos publicos federais, estaduais e
municipais, cuja competéncia de aprovagdo fica atribuida na forma do artigo 14;

V - quaisquer alteragbes ou modificagbes nos termos de concessdes, permissdes ou
autoriza¢bes outorgadas;

VI - escolha e destituicdo de auditores independentes da Sociedade, se julgar conveniente a
sua contratagdo pela Sociedade;

VIl - estabelecimento das politicas da Sociedade referentes aos controles financeiros;

VIl - aprovacdo de planos de negécios, planos quinquenais estratégicos, orgamentos,
inclusive de capital, bem como o plano de negécios da Sociedade, e suas alteracdes;

IX - aprovagdo das demonstragdes financeiras para fins de submissdo a Assembleia Geral e
de proposta para a distribuicdo de dividendos relativos a periodos menores que o anual,
observadas as disposicdes legais;

/
X - defini¢do dos niveis maximos de endividamento da Sociedade;

Xl - realizacdo de investimentos e despesas de capital, ressalvados os ja contemplados no
orcamento anual aprovado pelo Conselho de Administragdo;

Xl - deliberagdo quanto ao pagamento aos acionistas de juros sobre capital proprio da
Sociedade, respeitados os limites estabelecidos na legislacdo em vigor;

Xl - aquisigdo de participagdo societdaria em outras pessoas juridicas, de forma direta ou
indireta, pela Sociedade;

XIV - constitui¢do, pela Sociedade, de outras pessoas juridicas;
XV - participagdo da Sociedade em consorcios e associagoes;

XVI - operagdes de crédito, empréstimo ou financiamento em valor igual ou superior a
RS 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) por operacdo ou série de operacdes
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correlatas por evento, exceto quando as mesmas forem realizadas entre a Sociedade e seus
controladores diretos ou indiretos ou outras companhias sujeitas ao controle comum da
Sociedade, operacdes em relagdo as quais ndo sera necessdria aprovagao prévia do
Conselho de Administragao;

XVIl — aquisicio de bens, mdveis ou imoveis, e direitos, em valor igual ou superior a
RS 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) por operagdo ou série de operagdes
correlatas por evento;

XVIIl - alienagdo, disposicdo ou onerag¢do, a qualquer titulo, cessdo, arrendamento,
transferéncia ou constituicdo de qualquer onus real, gravame ou preferéncia, tendo por
objeto bens do ativo permanente e/ou direitos em valor igual ou superior a
RS 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) por operagdo ou série de operacdes
correlatas por evento;

XIX - a assinatura por membros da Diretoria e/ou por procuradores autorizados, de
qualquer contrato, ou série de contratos correlatos por evento, em valor igual ou superior a
RS 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), sendo certo que a aprovagao pelo Conselho
de Administracdo ndo serd necessdria nas operages envolvendo a aquisicdao de bens
moveis e equipamentos dentro dos limites do orgamento anual ja aprovado por este 6rgdo;

XX - a celebracdo de qualquer contrato, independentemente do valor envolvido, entre a
Companhia e seus administradores ou empresas controladas por tais administradores;

XX| - a concessdo de avais ou fiangas, a assungdo de obrigagbes em proveito exclusivo de
terceiros, a efetivacdo de doagdes e a pratica de quaisquer atos graciosos, em valores que
excederem & RS 500.000,00, excegdo feita a prestacdo, pela Sociedade, representada na
forma do artigo 14, | ou Il, em favor de seus empregados transferidos por motivo de
trabalho, de fianca em contratos de locagdo residencial e em tramites aduaneiros
relacionados a liberacdo de bagagem desacompanhada; e

XXl - mediante delegacdo da Assembleia Geral, deliberar sobre a oportunidade e as
condicdes de emissdo de debéntures de que tratam os incisos VI a VIl do artigo 59 da Lei
n2 6.404/76;

XXl — tomar as medidas necessdrias para assegurar que os centros de deliberagdo e
implementacéo de decisbes estratégicas, geréncias e técnicas relacionadas a execugdo das
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obrigacbes previstas nos Contratos de Concessao celebrados entre a Sociedade e a Agéncia
Nacional de Telecomunicacbes — ANATEL estejam localizados em territério nacional, em
observancia do disposto na Clausula 18.3 do citado Contrato;

XXIV — indicar os membros dos o6rgdos responsaveis pela administracdo e fiscaliza¢do (i) da
TELOS — Fundacgdo Embratel de Seguridade Social, exceto no que tange aos membros da
Diretoria, dentre os quais apenas o Presidente serad indicado pela Claro, cabendo ao
Presidente assim eleito a competéncia para contratar os demais diretores e (ii) dos érgdos
correspondentes em outras entidades de previdéncia social da Sociedade, estabelecendo os
critérios apropriados de inspegdo e controle para 0os mesmaos;

XXV — aprovar a celebragdo, pela Sociedade, de contratos de aquisicdo de conteddo de
video internacional, bem como a manutengdo ou renovagdo desses contratos;

XXVI — aprovar a alteragdo de qualguer termo ou condigdo, término, cancelamento ou ndo
renovacao de qualquer contrato ou relagdo comercial entre a Sociedade e qualquer parte
relacionada do Globo Comunicacdo e Participagdes S.A., celebrados até 15 de junho de
2012;

XXVII = submeter a deliberacdo da Assembleia Geral os contratos de prestacdo de servicos
de geréncia, incluindo aqueles de assisténcia técnica, a serem celebrados com o acionista
controlador ou com terceiros a tal acionista controlador; e

XXVIIl — a emissdo, pela Companhia, de notas promissdrias comerciais (Commercial Papers)
para oferta publica de distribuicdo, independentemente do valor.

§ 8°. Nas matérias listadas nos incisos XVI a XIX e no inciso XXI supra, cujo valor por operagdo esteja
abaixo daqueles indicados nos respectivos itens, sera dispensada a aprovacdo do Conselho de
Administracdo, devendo ser formalizados em conformidade com o art. 14 do presente estatuto.

SECAO Iii — Dos Comités.

Art. 11. O Conselho de Administragdo, para seu assessoramento, poderd constituir comités técnicos

ou consultivos, para realizar tarefas especificas ou para atividades genéricas de interesse da

Sociedade.
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SECAO IV — Da Diretoria.

Art. 12. A Diretoria da Sociedade sera composta por, no minimo, 02 (dois) e, no maximo, 8 (oito)
Diretores, acionistas ou ndo, todos residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administragdo,
sendo 01 (um) Diretor Presidente e os demais diretores com as seguintes designacfes: “CEO
Mercado Empresarial”, “CEO Mercado Pessoal”’, “CEO Mercado Residencial”; “Diretor Executivo

Juridico e Regulatério”, “Diretor Executivo de Estratégia e Gestdao Operacional”, “Diretor Executivo
Administrativo e Financeiro”, e ”Diretor de Mercado de Atacado”.

-]

§ 192. Os Diretores serdo eleitos para mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reeleitos.
§ 22, Os membros da Diretoria ndo reeleitos permanecerdo no exercicio dos respectivos cargos até
a posse dos novos Diretores.

§ 39, Ocorrendo vacancia, por qualquer motivo, de qualquer cargo na Diretoria, o respectivo
substituto serd escolhido pelo Conselho de Administracdo e exercerd suas funcgdes pelo prazo
restante do mandato do diretor substituido.

§ 42, Na hipotese da vacancia descrita no pardgrafo anterior do presente artigo, a Diretoria poderd
ser representada por somente 01 (um) Diretor, desde que haja aprovagao prévia do Conselho de
Administragdo.

Art. 13. Compete a cada Diretor, além das atribuicdes eventualmente aprovadas pelo Conselho de
Administragdo, agir sempre com o cuidado, diligéncia, ética, lealdade e probidade na condugdo de
suas atividades e das areas sob sua responsabilidade, sendo responsavel cada um pelas seguintes
atribuicdes:

| - cumprir e fazer cumprir a politica e a orientacdo geral dos negodcios da Sociedade
estabelecidos pelo Conselho de Administragdo, sendo cada Diretor responsavel pela drea de
atuacdo e pela unidade de negdcio que lhe for atribuida pelo Conselho de Administragao;

Il - anualmente, tragar o plano de atividades da Sociedade para implementacgédo do plano de
negocios;

Paragrafo Unico. Compete especificamente ao Diretor de Mercado de Atacado dirigir todos os

M

processos de atendimento, comercializagdo e entrega dos produtos referentes a Oferta de
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Referéncia dos Produtos no Mercado de Atacado a que se refere o caput do art. 52 da Resolugdo n°
600 de 08 de novembro de 2012 da Agéncia Nacional de Telecomunicagdes — Anatel.

Art. 14. Exceto pelos poderes e representacdo isolada especificamente previstos no artigo 13 acima,
em todos e quaisquer atos ou documentos que importem em responsabilidade patrimonial para a
Sociedade, ou que de outra forma a obriguem, devera(do) constar, obrigatoriamente, para fins de
representacio social, assinatura(s), da seguinte forma:

| - a assinatura de pelo menos 02 (dois) Diretores;

Il - a assinatura de 01 (um) Diretor atuando em conjunto com 01 (um) procurador, nomeado
conforme o § 12 deste artigo;

Il - a assinatura de 02 (dois) procuradores com poderes especificos, nomeados
necessariamente por dois Diretores da Sociedade; e

IV - a assinatura de 01 (um) Diretor ou de 01 (um) procurador nomeado conforme o
paragrafo primeiro deste artigo, atuando isoladamente, com poderes especificos para
representar a Sociedade nos atos e documentos relativos a processos de licitagdes publicas,
bem como em quaisquer outros atos ou documentos expressamente indicados pelo
Conselho de Administragdo, sem prejuizo das outras formas de representagdo previstas
neste estatuto.

§ 12. A Sociedade representada de acordo com o previsto no inciso | do caput deste artigo podera
constituir procuradores, especificando no instrumento de mandato os poderes outorgados e o
prazo de duragdo, que ndo poderd exceder a 01 (um) ano, salvo para fins judiciais ou para
representagdo em processos administrativos de natureza tributaria ou ainda, para representar a
Sociedade no caso previsto no inciso IV deste artigo.

§ 292, A Sociedade podera ser representada por um Diretor ou um procurador, agindo isoladamente,
(a) em juizo ou em assembleias gerais de companhias das quais a Sociedade seja acionista, (b) no
endosso de cheques ou documentos para deposito ou cobranga, e (c) perante reparti¢des publicas
federais, estaduais, e municipais, sociedades de economia mista ndo financeiras e concessionarias
de servigo publico.
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SECAO V - Do Conselho Fiscal.

Art. 15. O Conselho Fiscal, com as atribuicdes e poderes conferidos por lei, somente serd instalado a
pedido de acionistas, na forma que faculta o artigo 161 da Lei n? 6.404/76, sendo composto por 03
(trés) a 05 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes. A Assembleia Geral que vier a
eleger o Conselho Fiscal, cabera fixar a respectiva remuneracéo, observado o minimo legal.

CAPITULO V - Do Exercicio Social, Balangos, Lucros e Dividendos.

Art. 16. O exercicio social terd inicio em 12 de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.
Ao fim de cada exercicio social, proceder-se-d ao levantamento das demonstracdes financeiras
exigidas por lei.

Art. 17. Os acionistas fardo jus a receber anualmente o dividendo obrigatério em montante
equivalente a 0,1% (zero ponto um por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado na forma do
artigo 202 da Lei n2 6.404/76.

Art.-18. O Conselho de Administracdo podera determinar o levantamento de balango semestral ou,
respeitados os preceitos legais, em periodos menores, e aprovar a distribuicdo de dividendos

intercalares com base nos lucros apurados.

Paragrafo Unico. A qualquer tempo, o Conselho de Administragdo podera deliberar a distribuigdo
de dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros.

CAPITULO VI - Da Liquidagio da Sociedade.
Art. 19. A Sociedade entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei e neste Estatuto, cabendo a
Assembleia Geral eleger o liquidante, e o Conselho Fiscal que devera funcionar nesse periodo,
obedecidas as formalidades legais.
CAPITULO Vil - Disposigdes Transitérias.
Art. 20. Os acionistas da Companhia poderdo solicitar a conversdo de acdes preferenciais de

emissdo da Companhia em agbes ordindrias, bem como de ac¢des ordindrias de emissdo da
Companhia em ag¢des preferenciais, observado o disposto neste artigo.

14
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§ 12, A conversdo a que se refere este artigo podera ser solicitada por meio de comunicagdo dirigida
a administracdo da Sociedade, impreterivelmente até o dia 16 de marco de 2015. Apds esta data, os

acionistas ndo terdo mais o direito de solicitar a conversdo de suas acbes de uma espécie para
outra.

§ 22, A conversdo sera realizada na propor¢do de 1 (uma) a¢do ordindria para cada 1 (uma) acédo
preferencial e vice-versa, cabendo a Sociedade e seus acionistas controladores tomar as
providéncias necessdrias para que ndo haja violacdo a propor¢do legal de acdes ordindrias e acdes
preferenciais.

§ 32, Encerrado o prazo a que se refere este artigo, e na hip6tese de ter havido solicitacdo de
conversao de agbes por parte de algum acionista, a Sociedade terd um prazo de 30 (trinta) dias para
implementar a conversao referida neste artigo.

* ok ok ok k ok ¥k
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1. Data, Hora e Local: Realizada em 15 de abril de 2020, as 09:00h, na sede da Claro S.A. (“Companhia”), situa-
da na Cidade e Estado de Sao Paulo, na Rua Henri Dunant, n° 780, Torres A e B, Santo Amaro, CEP 04709-110.
2. Convocacao: Anuncios publicados, nos termos do artigo 124 da Lei n° 6.404/76, Jornal Valor Econémico, nas
edi¢des dos dias 07, 08 e 09 de abril de 2020 e no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, nas edi¢des dos dias 07,
08 e 09 de abril de 2020. Os referidos antncios encontram-se sobre a mesa a disposicao dos interessados, tendo
sido dispensada a leitura e a transcricdo dos mesmos. 3. Presencas: Presentes os acionistas da Companhia, re-
presentando mais de 99% (noventa e nove por cento) do capital com direito a voto, conforme registros e assinatu-
ras constantes do Livro de Presenca de Acionistas da Companhia. Presente, também, o Sr. Roberto Catalao
Cardoso, representando a administragdo da Companhia, e o Sr. Bruno Franco Bianchi, representante dos audito-
res independentes, Ernst & Young Auditores Independentes S/S. 4. Mesa: Nos termos do artigo 7°, §1°, do Esta-
tuto Social, presidiu os trabalhos o Diretor da Companhia, Sr. Roberto Catalao Cardoso, que convidou o Sr. André
Santos Correia para secretariar os trabalhos. 5. Ordem do Dia: I. Em Assembleia Geral Ordinaria: (i) tomar as
contas dos administradores, examinar, discutir e votar as Demonstragdes Financeiras e o Relatério da Administra-
¢ao, referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2019; (ii) deliberar sobre a destinagéo do resultado
do exercicio findo em 31 de dezembro de 2019; (iii) discutir e votar a reeleicdo dos membros do Conselho de
Administracdo; Il. Em Assembleia Geral Extraordinaria: (iv) fixar a remuneragao global anual da administragdo
da Companhia para o exercicio de 2020; (v) homologar o aumento de capital social da Companhia aprovado pelo
Conselho de Administragdo no exercicio social de 2019; e (vi) aprovar a consolidagao do Estatuto Social da Com-
panhia. 6. Deliberacdes: Foram adotadas as seguintes deliberagdes pela unanimidade dos acionistas presentes
a Assembleia: 6.1. Os Senhores Acionistas autorizaram a lavratura da presente ata sob a forma de sumario e que
a sua publicagdo seja feita com a omisséo das assinaturas dos acionistas presentes, como facultam, respectiva-
mente, os §§1° e 2° do artigo 130, da Lei n°® 6.404/76. 6.2 Os Senhores Acionistas aprovaram a dispensa da leitu-
ra das Demonstragdes Financeiras, do Relatério da Administracdo e do Relatério dos Auditores Independentes
sobre as Demonstracdes Financeiras, tendo em vista ja serem os mesmos do conhecimento de todos os acionis-
tas presentes. 6.3. Em Assembleia Geral Ordinaria: 6.3.1. Os Senhores Acionistas aprovaram, sem ressalvas, as
Contas dos Administradores, o Relatério da Administragcdo e as Demonstragdes Financeiras, referentes ao exerci-
cio social encerrado em 31 de dezembro de 2019, publicados no Jornal Valor Econdémico e no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo, ambos na edi¢ao de 25 de margo de 2020. 6.3.2. Considerando que o lucro liquido apurado
no exercicio social findo em 31 de dezembro de 2019 foi integralmente absorvido a conta de Prejuizos Acumula-
dos, os Senhores Acionistas aprovaram a néo distribuicdo de dividendos pela Companhia. 6.3.3. Face ao término
do prazo de gestao dos membros do Conselho de Administragéo, os Senhores Acionistas aprovaram a reelei¢ao
dos atuais membros do Conselho de Administragdo, os Senhores: (i) Daniel Hajj Aboumrad, mexicano, casado,
administrador de empresas, portador do passaporte mexicano n° G14320891, inscrito no CPF/MF sob o n°
060.421.297-67, residente e domiciliado no Lago Zurich, n° 245, Edificio Telcel, Colonia Ampliacion Granada,
Delegacion Miguel Hidalgo, México, C.P. 11529, D.F, para o cargo de Presidente do Conselho de Administragéo,
permanecendo vago o cargo de suplente; (ii) Carlos José Garcia Moreno Elizondo, mexicano, casado, econo-
mista, portador do passaporte mexicano n° G24464916, inscrito no CPF/MF sob o n° 060.421.247-06, residente e
domiciliado no Lago Zurich, n° 245, Edificio Telcel, Colonia Ampliacién Granada, Delegacién Miguel Hidalgo, Mé-
xico, C.P. 11529, D.F, para o cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, permanecendo vago o
cargo de suplente; (iii) Alejandro Canti Jiménez, mexicano, casado, advogado, portador do passaporte mexica-
no n° G18666954, inscrito no CPF/MF sob o n° 060.421.307-73, residente e domiciliado em Lago Zurich, n° 245,
Edificio Telcel, Colonia Ampliaciéon Granada, Delegacién Miguel Hidalgo, México, C.P. 11529, D.F, para o cargo de
Conselheiro e seu suplente Daniel Alejandro Tapia Mejia, mexicano, casado, advogado, portador do passaporte
mexicano n° G25400559, inscrito no CPF/MF sob o n° 060.680.397-14, residente e domiciliado no Lago Zurich, n°
245, Edificio Telcel, Colonia Ampliaciéon Granada, Delegacién Miguel Hidalgo, México, C.P. 11529, D.F;; (iv) Oscar
Von Hauske Solis, mexicano, casado, contador, portador do passaporte mexicano n° G16179650, residente e
domiciliado em Lago Zurich, n° 245, Edificio Telcel, Colonia Ampliaciéon Granada, Delegacién Miguel Hidalgo,
México, C.P. 11529, D.F, para o cargo de Conselheiro, permanecendo vago o cargo de suplente; (v) Alberto de
Orleans e Braganga, brasileiro, casado, advogado, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - Seg¢ao do Rio de
Janeiro OAB/RJ sob o n° 39.678 e no CPF/MF sob o n° 416.047.507-82, residente e domiciliado na Cidade e Es-
tado do Rio de Janeiro, com escritério na Avenida Presidente Wilson n° 231, 23° andar, na Cidade e Estado do Rio
de Janeiro, para o cargo de Secretério do Conselho de Administracéo e seu suplente Marcos Medeiros Coelho
da Rocha, brasileiro, divorciado, advogado, inscrito na OAB/RJ sob o n° 81.466 e no CPF/MF sob o n°010.837.977-
94, residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritério na Avenida Presidente Wilson n°
231, 23° andar, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro; (vi) José Anténio Guaraldi Félix, brasileiro, casado, en-
genheiro, portador da carteira de identidade n° 56.586.459-2, expedida pelo SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°
140.448.620-87, residente e domiciliado na Cidade e Estado de Sao Paulo, com endereco comercial Rua Henri
Dunant n° 780, Torre A, 16° andar, Santo Amaro, Cidade e Estado de Sao Paulo, para o cargo de Conselheiro,
permanecendo vago o cargo de suplente; e (vii) José Formoso Martinez, naturalizado Brasileiro, casado, enge-
nheiro, portador da carteira de identidade 30159273-9, expedida pela Secretaria de Estado da Casa Civil do Rio
de Janeiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 059.557.727-07, residente e domiciliado nesta Cidade e Estado do Rio de
Janeiro, com endereco comercial na Avenida Presidente Vargas n° 1012, 15° andar, Centro, Cidade e Estado do
Rio de Janeiro, para o cargo de Conselheiro, permanecendo vago o cargo de suplente. Os Conselheiros ora ree-
leitos seréo investidos em seus cargos no prazo legal e deverao permanecer em seus cargos até a posse de seus
sucessores a serem eleitos na Assembleia Geral Ordinaria de 2023, ou até que sejam destituidos ou substituidos
pela Assembleia Geral. Os Conselheiros reeleitos, presentes a Assembleia, apresentaram Declaragdes de Desim-
pedimento, informando nao terem qualquer impedimento & assuncéo dos respectivos cargos, em observancia ao
disposto no artigo 147, §1° a §3° da Lei n° 6.404/76, as quais foram arquivadas na sede da Companhia. 6.4. Em
Assembleia Geral Extraordindria: 6.4.1. Os Senhores Acionistas fixaram a remuneragéo anual global dos adminis-
tradores da Companhia para o exercicio social de 2020 no montante de até (inclusive) R$23.000.000,00 (vinte e
trés milhdes de reais), cuja forma de distribuicdo sera estabelecida pelo Conselho de Administragdo. 6.4.2. Os
Senhores Acionistas aprovaram a consolidagéo do Estatuto Social da Companhia, nos termos do Anexo | a pre-
sente ata, homologando o aumento do capital social da Companhia aprovado pelo Conselho de Administracéo,
nos termos do Artigo 5°, §2° do Estatuto Social, em reunido realizada em 30 de setembro de 2019 na qual foi la-
vrada a ata e sua certidao registrada perante a Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (“JUCESP”) sob n°
622.526/19-4 em sessa@o de 15 de dezembro de 2019 (“Aumento de Capital”). E, nada mais havendo a tratar,
suspenderam-se os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta ata. Reaberta a sessao, foi esta lida, apro-
vada e assinada por todos os presentes. Assinaturas: Roberto Catalao Cardoso - Presidente e representante da
Administragdo da Companhia; André Santos Correia - Secretario e Bruno Franco Bianchi, representante da Ernst
& Young Auditores Independentes S/S.. Acionistas: Claro Telecom Participacdes S.A., representada por seu
procurador Murilo Tagliari Rocha e Silva, EG Participacoes S.A. representada por seu procurador Murilo Tagliari
Rocha e Silva, Telmex Solutions Telecomunicag6es S.A. representada por seu procurador Murilo Tagliari Rocha
e Silva e Controladora De Servicios de Telecomunicaciones S.A. de C.V. representada por Alberto de Orleans
e Braganga. Certifico que a presente é cépia fiel da ata lavrada em livro préprio. Sdo Paulo/SP, 15 de abril de 2020.
André Santos Correia - Secretario. JUCESP n° 167.798/20-0 em 28/05/2020. Gisela Simiema Ceschin - Secre-
taria Geral. Anexo | - Estatuto Social da Claro S.A.: Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Objeto e Duracao.
Artigo 1°. A Sociedade, organizada sob a forma de sociedade anénima de capital fechado, tem a denominagéo de
Claro S.A., e sera regida pela legislacdo aplicavel e pelo presente Estatuto, no qual sera designada simplesmente
Sociedade. Artigo 2°. A Sociedade tem sede e foro na Cidade e Estado de S&o Paulo, Rua Henri Dunant, n° 780,
Torres A e B, Santo Amaro, CEP 04709-110. Paragrafo Unico. A Sociedade podera abrir ou fechar filiais, escrité-
rios, agéncias e representagdes, no Brasil e no exterior, mediante deliberagéo conforme artigo 14. Artigo 3°. A
Sociedade tem por objeto social: | - Implantar, operar e prestar o Servico Mével Pessoal, com observancia dos
termos de autorizagao expedidos pela Agéncia Nacional de Telecomunicagées, no Brasil e no Exterior; Il - Explorar
a compra, venda, locagao e cessado de uso de meios e equipamentos a qualquer titulo, bem como a importagado e
a exportagdo de equipamentos, aparelhos e acessoérios, e a prestagao de servigos necessarios ou Uteis as ativi-
dades compreendidas no objeto social, bem como a exploragao de servigos de valor adicionado, preparatérios,
correlatos, suplementares ao Servigo Mével Pessoal; Ill - Explorar os negécios de licenciamento e cessao de di-
reito de uso de softwares e outros conteudos, venda e locagéo on line, por download e/ou outros meios, de filmes,
musicas e outros conteidos e obras intelectuais; IV - Atuar como representante comercial e/ou intermediador de
negdcios relacionados as atividades compreendidas no objeto social, bem como desempenhar atividade de cor-
respondente bancario; V - Participar no capital de outras sociedades, entidades, associagdes e/ou consércios, no
Brasil ou no Exterior e/ou exercer o controle de sociedades exploradoras do Servigco Mével Pessoal, Servico Mével
Celular e outras modalidades de servigos de telecomunicagdes em geral, na conformidade das concessdes, auto-
rizagbes e permissdes que Ihes forem outorgadas; VI - Prestar os servigos de engenharia de telecomunicagoes;
VII - Prestar outros servigos de telecomunicagdes, além do disposto acima, tais como Servico de Telefonia Fixa
Comutada, Servico de Comunicagao Multimidia, Prestagdo de Servigo de TV por assinatura, bem como a explo-
racao de servicos de valor adicionado, preparatérios, correlatos, suplementares a esses servigos; VIII - Cesséo de
capacidade satelital. Artigo 4°. A duragédo da Sociedade sera por tempo indeterminado. Capitulo Il - Do Capital
Social e das Acdes. Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$18.738.787.871,39 (dezoito bilhdes, sete-
centos e trinta e oito milhdes, setecentos e oitenta e sete mil, oitocentos e setenta e um reais e trinta e nove cen-
tavos), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 88.604.331 (oitenta e oito milhdes, seiscentos e quatro mil,
trezentos e trinta e uma) agdes, sendo 48.419.638 (quarenta e oito milhdes, quatrocentos e dezenove mil, seiscen-
tos e trinta e oito) agdes ordindrias e 40.184.693 (quarenta milhdes, cento e oitenta e quatro mil, seiscentos e
noventa e trés) agdes preferenciais. § 1°. Cada acao ordindria nominativa tera direito a um voto nas deliberagdes
das Assembleias Gerais. As agdes preferenciais ndo terdo direito a voto, mas terdo assegurado: (a) a prioridade
no reembolso do capital, sem prémio, no caso de liquidagao da Sociedade; e (b) o recebimento de dividendos 10%
(dez por cento) maior do que o atribuido a cada agdo ordinaria. § 2°. O capital social da Sociedade podera ser
aumentado até R$ 30.000.000.000,00 (trinta bilhdes de reais), por decisdo do Conselho de Administragéo, inde-
pendentemente de reforma estatutaria e sem observancia da proporgao entre as diferentes espécies de agoes,
limitado, porém, aos limites estabelecidos na legislagdo em vigor. O Conselho de Administragdo estabelecera as
condig¢des para emissao, incluindo prego de subscricdo e prazo de integralizacéo. § 3°. Na proporgéo do nimero
de agbes que possuirem, os acionistas terdo direito de preferéncia para a subscrigdo de aumento do capital, ob-
servadas as disposicdes do artigo 171 da Lei n°® 6.404/76. § 4°. Sem prejuizo do disposto no §1°, deste artigo, as
acdes preferenciais terdo direito a voto restrito exclusivamente na hipétese do inciso XXVII do paragrafo 7° do
artigo 10 deste Estatuto. § 5°. As agdes de emissdo da Sociedade poderdo ser mantidas em contas de depdsito,
em nome de seus titulares, em instituicdes credenciadas pela Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM, sob a forma
de agdes escriturais, sem a emisséo de certificados. Capitulo lll - Da Assembleia Geral: Artigo 6°. As Assem-
bleias Gerais serdo convocadas pelo Conselho de Administragéo ou na forma no paragrafo unico do artigo 123 da
Lei n° 6.404/76. Quando o Conselho de Administragcéo convocar a Assembleia Geral, cabera ao Presidente do
Conselho de Administragao consubstanciar o ato e, na sua auséncia ou impedimento, o Vice-Presidente do Con-
selho de Administragao. Artigo 7°. As Assembleias Gerais realizar-se-80 na sede da Sociedade, salvo motivo de
forga maior. Dentro dos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, sera realizada uma assembleia
geral ordinaria para tratar dos assuntos previstos no artigo 132 da Lei n° 6.404/76. Sempre que houver necessida-
de, para tratar de todos os demais assuntos que sejam submetidos a deliberagdo dos acionistas, sera convocada
uma assembleia geral extraordindria para estas deliberagdes. § 1°. As Assembleias Gerais serao instaladas por
qualquer um dos Diretores da Sociedade ou, na auséncia ou impedimento de qualquer um destes, por outro acio-
nista que seja indicado por escrito por um dos diretores da Sociedade. Quando presente, qualquer um dos
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diretores da Sociedade presidira a Assembleia, escolhendo o secretario entre os presentes. Na auséncia de todos
os diretores da Sociedade, presidira a Assembleia um acionista indicado por qualquer um dos diretores da Socie-
dade. § 2°. Antes da instalagao da Assembleia Geral, os acionistas presentes deveréo assinar o Livro de Presenca,
indicando seu nome, nacionalidade e residéncia, bem como a quantidade e espécie ou classe de agdes de que
sdo titulares, na forma do artigo 127 da Lei n° 6.404/76. § 3°. As atas serdo lavradas em livro préprio, e assinadas
pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes. As atas poderao também ser lavradas na forma de sumario
dos fatos ocorridos, observado o disposto no artigo 130, §1°, da Lei n° 6.404/76, salvo decisdo em contrario do
presidente da Assembleia Geral, e serdo publicadas com omisséo das assinaturas dos acionistas. Capitulo IV -
Secao | - Da Administragao: Artigo 8°. A Sociedade serd administrada por um Conselho de Administragao e uma
Diretoria. Secao Il - Do Conselho de Administracao: Artigo 9°. O Conselho de Administracdo serd composto
por, no minimo, 03 (trés) membros e, no maximo, 10 (dez) membros efetivos, e igual nimero de suplentes, todos
eleitos pela Assembleia Geral, sendo necessariamente 01 (um) Presidente e até 9 (nove) conselheiros sem desig-
nacao especifica. § 1°. Cabera ao Presidente do Conselho de Administracédo a convocagao das reunides do
Conselho de Administragdo e de Assembleia Geral, além do exercicio do voto de qualidade no caso de empate
nas deliberagdes do 6rgao. O Presidente do Conselho indicara, ainda, o Secretario do Conselho de Administragao,
conforme o caso. §2°. Cabera a qualquer membro do Conselho de Administragao substituir o Presidente do Con-
selho de Administragao na sua auséncia ou impedimento, conforme a indicagdo deste. § 3°. Cabera ao Secretario
do Conselho de Administragdo lavrar em ata as deliberagdes aprovadas pelo Conselho de Administragdo e adotar
as providéncias necessarias para convocar a Assembleia Geral, sempre que a matéria aprovada demandar a
aprovagao posterior dos acionistas, respeitada a forma de convocagéao estabelecida na legislagcao em vigor e por
este estatuto social. § 4°. Os conselheiros e seus suplentes serdo eleitos para mandato de 03 (trés) anos, poden-
do ser reeleitos, e serédo investidos como conselheiros efetivos ou suplentes, conforme o caso, mediante assinatu-
ra do termo de posse no livro de atas do Conselho de Administragao. § 5°. Os conselheiros nao reeleitos perma-
necerdo no exercicio de seus cargos até a investidura de seus substitutos. § 6°. Em suas auséncias e
impedimentos temporarios, o conselheiro efetivo sera substituido pelo respectivo suplente. § 7°. Em caso de va-
cancia ou impedimento permanente, o conselheiro efetivo sera substituido pelo respectivo suplente até a primeira
Assembleia Geral, a qual procedera a eleigdo do substituto, que completara o mandato do conselheiro substituido.
§ 8° - O Presidente do Conselho de Administragdo sera eleito pela maioria dos votos de seus membros. A substi-
tuicéo do Presidente do Conselho de Administragdo obedecera ao mesmo critério estabelecido para sua eleigao.
Artigo 10. As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistracéo, mediante aviso por escrito aos outros, com antecedéncia de pelo menos 10 (dez) dias, indicando a
pauta e o horario em que a reuniéo se realizara, na sede da Sociedade ou em qualquer outra localidade escolhida
de comum acordo por seus membros, podendo-se realizar, inclusive, por meio de qualquer sistema de video ou
audioconferéncia. § 1°. A convocagao prevista no caput deste artigo podera ser realizada por carta, telegrama, fax
ou e-mail, ficando dispensada sempre que estiver presente a reuniao a totalidade dos membros do Conselho de
Administragdo. § 2°. O quorum de instalagéo de reunido do Conselho de Administragao requer a presenca de no
minimo 1/2 (metade) dos membros integrantes do colegiado. § 3°. A reunido do Conselho de Administragao sera
presidida preferencialmente por seu Presidente em exercicio, que designara um dos membros para secretariar os
trabalhos, em caso de auséncia ou impedimento do Secretario. § 4°. As deliberacdes do Conselho de Administra-
¢ao exigirao, para serem aprovadas, o voto favoravel da maioria dos membros integrantes do colegiado, observa-
do o voto de qualidade exclusivamente do Presidente do Conselho de Administragdo em caso de empate nas
deliberacdes. § 5°. Ndo sendo alcangado, apds duas convocagdes sucessivas, o quorum de instalagao, a matéria
serd submetida a decisdo da Assembleia Geral, para tanto imediatamente convocada pelo Presidente do Conse-
lho de Administragéo e nos casos previstos em lei. § 6°. As deliberacdes do Conselho de Administragcdo serdo
registradas em ata, lavrada em livro préprio e assinada por todos os conselheiros que participaram das delibera-
¢des. § 7°. Compete ao Conselho de Administragdo, além de outras matérias a ele atribuidas por lei e neste esta-
tuto social, decidir sobre: | - eleicao e destituicdo dos membros da Diretoria e fixagdo de sua remuneragéo indivi-
dual, observado o limite global fixado pela Assembleia Geral; Il - detalhamento das fungdes, atribuigdes e limites
de algada dos membros da Diretoria, ndo especificados neste Estatuto; Ill - aprovacéo da politica geral de cargos
e salarios, beneficios e remuneracao variavel; IV - participagdo em licitagdes ou outros procedimentos para obten-
Gao de concessao, permissao ou autorizagao, dispensada a autorizagao para participar de licitagdes para presta-
¢ao de servicos de telecomunicagdes para 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, cuja competéncia de
aprovacao fica atribuida na forma do artigo 14; V - quaisquer alteragées ou modificagdes nos termos de conces-
sOes, permissdes ou autorizagdes outorgadas; VI - escolha e destituicdo de auditores independentes da Socieda-
de, se julgar conveniente a sua contratagao pela Sociedade; VII - estabelecimento das politicas da Sociedade re-
ferentes aos controles financeiros; VIII - aprovagdo de planos de negdcios, planos quinquenais estratégicos,
orcamentos, inclusive de capital, bem como o plano de negécios da Sociedade, e suas alteracdes; IX - aprovagdo
das demonstragdes financeiras para fins de submissao a Assembleia Geral e de proposta para a distribuigao de
dividendos relativos a periodos menores que o anual, observadas as disposi¢oes legais; X - definicdo dos niveis
maximos de endividamento da Sociedade; Xl - realizagdo de investimentos e despesas de capital, ressalvados os
j& contemplados no orgamento anual aprovado pelo Conselho de Administragédo; XlI - deliberagéo quanto ao pa-
gamento aos acionistas de juros sobre capital préprio da Sociedade, respeitados os limites estabelecidos na legis-
lagao em vigor; XlII - aquisicdo de participagao societaria em outras pessoas juridicas, de forma direta ou indireta,
pela Sociedade; XIV - constituicdo, pela Sociedade, de outras pessoas juridicas; XV - participagdo da Sociedade
em consorcios e associagdes; XVI - operacdes de crédito, empréstimo ou financiamento em valor igual ou superior
a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) por operagéo ou série de operagdes correlatas por evento, exce-
to quando as mesmas forem realizadas entre a Sociedade e seus controladores diretos ou indiretos ou outras
companhias sujeitas ao controle comum da Sociedade, operagdes em relagdo as quais ndo serd necessaria
aprovacao prévia do Conselho de Administragéo; XVII - aquisicdo de bens, méveis ou iméveis, e direitos, em valor
igual ou superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) por operagéo ou série de operagdes correlatas
por evento; XVIII - alienagao, disposicéo ou oneragao, a qualquer titulo, cessao, arrendamento, transferéncia ou
constituicdo de qualquer énus real, gravame ou preferéncia, tendo por objeto bens do ativo permanente e/ou direi-
tos em valor igual ou superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhGes de reais) por operagao ou série de opera-
cOes correlatas por evento; XIX - a assinatura por membros da Diretoria e/ou por procuradores autorizados, de
qualquer contrato, ou série de contratos correlatos por evento, em valor igual ou superior a R$ 50.000.000,00
(cinquenta milhdes de reais), sendo certo que a aprovagao pelo Conselho de Administragdo ndo serd necessaria
nas operagdes envolvendo a aquisi¢céo de bens mdveis e equipamentos dentro dos limites do orgamento anual ja
aprovado por este 6rgao; XX - a celebracdo de qualquer contrato, independentemente do valor envolvido, entre a
Companhia e seus administradores ou empresas controladas por tais administradores; XXI - a concesséo de avais
ou fiangas, a assungédo de obrigagdes em proveito exclusivo de terceiros, a efetivagao de doagdes e a pratica de
quaisquer atos graciosos, em valores que excederem a R$ 500.000,00, excegao feita a prestagao, pela Sociedade,
representada na forma do artigo 14, | ou Il, em favor de seus empregados transferidos por motivo de trabalho, de
fianga em contratos de locagao residencial e em tramites aduaneiros relacionados a liberagao de bagagem desa-
companhada; e XXIl - mediante delegagdo da Assembleia Geral, deliberar sobre a oportunidade e as condigdes
de emissao de debéntures de que tratam os incisos VI a VIII do artigo 59 da Lei n°® 6.404/76; XXIIl - tomar as me-
didas necessarias para assegurar que os centros de deliberagdo e implementagao de decisbes estratégicas, ge-
réncias e técnicas relacionadas a execugdo das obrigagdes previstas nos Contratos de Concessao celebrados
entre a Sociedade e a Agéncia Nacional de Telecomunicagdes - ANATEL estejam localizados em territério nacio-
nal, em observancia do disposto na Clausula 18.3 do citado Contrato; XXIV - indicar os membros dos érgaos
responsaveis pela administracéo e fiscalizagao (i) da TELOS - Fundacdo Embratel de Seguridade Social, exceto
no que tange aos membros da Diretoria, dentre os quais apenas o Presidente sera indicado pela Claro, cabendo
ao Presidente assim eleito a competéncia para contratar os demais diretores e (ii) dos 6rgaos correspondentes em
outras entidades de previdéncia social da Sociedade, estabelecendo os critérios apropriados de inspecéo e con-
trole para os mesmos; XXV - aprovar a celebracéo, pela Sociedade, de contratos de aquisi¢do de conteudo de
video internacional, bem como a manutengao ou renovagao desses contratos; XXVI - aprovar a alteragdo de
qualquer termo ou condigéo, término, cancelamento ou néo renovagao de qualquer contrato ou relagdo comercial
entre a Sociedade e qualquer parte relacionada do Globo Comunicagao e Participagdes S.A., celebrados até 15
de junho de 2012; XXVII - submeter a deliberagao da Assembleia Geral os contratos de prestagao de servigos de
geréncia, incluindo aqueles de assisténcia técnica, a serem celebrados com o acionista controlador ou com tercei-
ros a tal acionista controlador; e XXVIII - a emissao, pela Companhia, de notas promissérias comerciais (Commer-
cial Papers) para oferta publica de distribuicdo, independentemente do valor. § 8°. Nas matérias listadas nos inci-
sos XVI a XIX e no inciso XXI supra, cujo valor por operagao esteja abaixo daqueles indicados nos respectivos
itens, sera dispensada a aprovagdo do Conselho de Administragédo, devendo ser formalizados em conformidade
com o artigo 14 do presente estatuto. Se¢ao Il - Dos Comités: Artigo 11. O Conselho de Administragao, para seu
assessoramento, podera constituir comités técnicos ou consultivos, para realizar tarefas especificas ou para ativi-
dades genéricas de interesse da Sociedade. Secao IV - Da Diretoria: Artigo 12. A Diretoria da Sociedade sera
composta por, no minimo, 02 (dois) e, no maximo, 8 (oito) Diretores, acionistas ou nao, todos residentes no Pais,
eleitos pelo Conselho de Administracéo, sendo 01 (um) Diretor Presidente e os demais diretores com as seguintes
designagodes: “CEO Mercado Empresarial”, “CEO Mercado Pessoal”, “CEO Mercado Residencial”; “Diretor Execu-
tivo Juridico e Regulatério”, “Diretor Executivo de Estratégia e Gestao Operacional”, “Diretor Executivo Administra-
tivo e Financeiro”, e "Diretor de Mercado de Atacado”. § 1°. Os Diretores serdo eleitos para mandato de 03 (trés)
anos, podendo ser reeleitos. § 2°. Os membros da Diretoria ndo reeleitos permanecerdo no exercicio dos respec-
tivos cargos até a posse dos novos Diretores. § 3°. Ocorrendo vacancia, por qualquer motivo, de qualquer cargo
na Diretoria, o respectivo substituto serd escolhido pelo Conselho de Administragao e exercera suas fungdes pelo
prazo restante do mandato do diretor substituido. § 4°. Na hipétese da vacancia descrita no paragrafo anterior do
presente artigo, a Diretoria poderad ser representada por somente 01 (um) Diretor, desde que haja aprovagéao
prévia do Conselho de Administragéo. Artigo 13. Compete a cada Diretor, além das atribuigcdes eventualmente
aprovadas pelo Conselho de Administragao, agir sempre com o cuidado, diligéncia, ética, lealdade e probidade na
conducao de suas atividades e das areas sob sua responsabilidade, sendo responsavel cada um pelas seguintes
atribuicdes: | - cumprir e fazer cumprir a politica e a orientagdo geral dos negécios da Sociedade estabelecidos
pelo Conselho de Administragao, sendo cada Diretor responsavel pela area de atuagao e pela unidade de negdcio
que lhe for atribuida pelo Conselho de Administragéo; Il - anualmente, tragar o plano de atividades da Sociedade
para implementagao do plano de negécios; Paragrafo Unico. Compete especificamente ao Diretor de Mercado
de Atacado dirigir todos os processos de atendimento, comercializagao e entrega dos produtos referentes a Ofer-
ta de Referéncia dos Produtos no Mercado de Atacado a que se refere o caput do artigo 5° da Resolugdo n° 600
de 08 de novembro de 2012 da Agéncia Nacional de Telecomunicagdes - Anatel. Artigo 14. Exceto pelos poderes
e representacéao isolada especificamente previstos no artigo 13 acima, em todos e quaisquer atos ou documentos
que importem em responsabilidade patrimonial para a Sociedade, ou que de outra forma a obriguem, devera(ao)
constar, obrigatoriamente, para fins de representagédo social, assinatura(s), da seguinte forma: | - a assinatura de
pelo menos 02 (dois) Diretores; Il - a assinatura de 01 (um) Diretor atuando em conjunto com 01 (um) procurador,
nomeado conforme o § 1° deste artigo; Ill - a assinatura de 02 (dois) procuradores com poderes especificos, no-
meados necessariamente por dois Diretores da Sociedade; e IV - a assinatura de 01 (um) Diretor ou de 01 (um)
procurador nomeado conforme o paragrafo primeiro deste artigo, atuando isoladamente, com poderes especificos
para representar a Sociedade nos atos e documentos relativos a processos de licitagdes publicas, bem como em
quaisquer outros atos ou documentos expressamente indicados pelo Conselho de Administragdo, sem prejuizo
das outras formas de representagdo previstas neste estatuto. § 1°. A Sociedade representada de acordo com o
previsto no inciso | do caput deste artigo podera constituir procuradores, especificando no instrumento de mandi;g
continua
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os poderes outorgados e o prazo de duragdo, que nao podera exceder a 01 (um) ano, salvo para fins judiciais ou
para representacdo em processos administrativos de natureza tributaria ou ainda, para representar a Sociedade
no caso previsto no inciso IV deste artigo. § 2°. A Sociedade podera ser representada por um Diretor ou um pro-
curador, agindo isoladamente, (a) em juizo ou em assembleias gerais de companhias das quais a Sociedade seja
acionista, (b) no endosso de cheques ou documentos para depdsito ou cobranga, e (c) perante reparticdes publi-
cas federais, estaduais, e municipais, sociedades de economia mista ndo financeiras e concessionarias de servigo
publico. Se¢ao V - Do Conselho Fiscal. Artigo 15. O Conselho Fiscal, com as atribuicdes e poderes conferidos
por lei, somente sera instalado a pedido de acionistas, na forma que faculta o artigo 161 da Lei n° 6.404/76, sendo
composto por 03 (trés) a 05 (cinco) membros efetivos e igual numero de suplentes. A Assembleia Geral que vier a
remuneragao,
Capitulo V - Do Exercicio Social, Balancos, Lucros e Dividendos: Artigo 16. O exercicio social tera inicio em
1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio social, proceder-se-a ao levan-
tamento das demonstracdes financeiras exigidas por lei. Artigo 17. Os acionistas fardo jus a receber anualmente
o dividendo obrigatério em montante equivalente a 0,1% (zero ponto um por cento) do lucro liquido do exercicio,
ajustado na forma do artigo 202 da Lei n° 6.404/76. Artigo 18. O Conselho de Administragdo podera determinar o

eleger o Conselho Fiscal, caberda fixar a

respectiva

observado o minimo legal.

Estok Comércio e Representacoes S.A.

CNPJ n° 49.732.175/0001-82
Demonstracgoes Financeiras

Balanco patrimonial - 31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

Demonstracao do fluxo de caixa

levantamento de balanco semestral ou, respeitados os preceitos legais, em periodos menores, e aprovar a
distribuicdo de dividendos intercalares com base nos lucros apurados. Paragrafo Unico. A qualquer tempo, o
Conselho de Administrac@o podera deliberar a distribui¢ao de dividendos intermediarios a conta de lucros acumu-
lados ou de reservas de lucros. Capitulo VI - Da Liquidacao da Sociedade: Artigo 19. A Sociedade entrard em
liqguidagdo nos casos previstos em lei e neste Estatuto, cabendo a Assembleia Geral eleger o liquidante, e o Con-
selho Fiscal que devera funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais. Capitulo VII - Disposicées
Transitorias: Artigo 20. Os acionistas da Companhia poderao solicitar a conversdo de agdes preferenciais de
emisséo da Companhia em agdes ordinarias, bem como de agdes ordinarias de emissdo da Companhia em agdes
preferenciais, observado o disposto neste artigo. § 1°. A conversado a que se refere este artigo podera ser solicita-
da por meio de comunicagéo dirigida a administragéo da Sociedade, impreterivelmente até o dia 16 de margo de
2015. Apds esta data, os acionistas ndo terdo mais o direito de solicitar a conversado de suas agdes de uma espé-
cie para outra. § 2°. A conversao sera realizada na proporgdo de 1 (uma) agao ordinaria para cada 1 (uma) agdo
preferencial e vice-versa, cabendo a Sociedade e seus acionistas controladores tomar as providéncias necessa-
rias para que nédo haja violagéo a proporgéao legal de agdes ordinarias e agbes preferenciais. § 3°. Encerrado o
prazo a que se refere este artigo, e na hipétese de ter havido solicitagao de conversao de agdes por parte de algum
acionista, a Sociedade terd um prazo de 30 (trinta) dias para implementar a converséao referida neste artigo.

Ativo / Circulante 2019 2018 Passivo e patriménio liquido / Circulante 2019 2018 Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018
Caixa e equivalentes de caixa 12.425  15.504  Fornecedores 92.049  94.295 (Em milhares de reais)
ggggjeas receber de clientes ?g;gg: ?ggg?g Empréstimos e financiamentos 112.150  103.985 Fjuxo de caixa das atividades operacionais 2019 _ 2018
Tributos a recuperar 22345  20.888 Salarios e encargos sociais 27.604  40.952 | ycro antes do IRPJ e CSLL 66.636 100.195
Outros ativos 6.360 7.785 Tributos a recolher 16.529 21.156  Ajustes por:
572.098 556.649 Imposto de renda e contribuig&o social Depreciagdo e amortizagdo 30.482 34.900
Nao circulante - parcelamento 986 951  Amortizag&o direito de uso - arrendamento 70.012 -
Realizavel a longo prazo Compras de imobilizado a pagar 5.515 5528 Perda na alienagao/baixa de imobilizado 1.197
Tributos a recuperar 896 604  Receitas diferidas 26.790 20.781 (Reversdo) Provisdo para demandas judiciais (1.466)  7.524
Quiros ativos ross  peosy Dividendos a pagar 20700 25777 Provisdo para perdas de estoque 226 2412
Trietijtf’tzlso;i f];ricl:itgzls 50:833 52: 065 Passivo por arrendamento 94.781 —  Provisdo para devedores du—vidosos 235 -
T 75069 84125 Outras contas a pagar _ 26.010 _21.705 Pagamento baseado em agbes 6.289 (684)
Imobilizado 203.282 182.005 432114 335130 dJuros sobre empréstimos e financiamentos,
Intangivel 10.040 4.757 Nio circulante e contas a pagar com partes relacionadas 10.657 11.118
Direito de uso gﬁ)g?gg = 765 Empréstimos e financiamentos _ 7510 dJuros/atualizago sobre arrendamento ﬁ e 65;
688.246 270.887 222?;?2 dZer;?isom artes relacionadas 30148 36 giz (Aumento) redugdes dos ativos operacionais
Total do ativo 1.260.344 827.536 pag paries re i ) ) Contas a receber 4.318 (67.466)
~ Imposto de renda e contribui¢éo social
Demonstracao do resultado Estoques (23.275) (9.937)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018 - pargelamento 7.617 8.317 Tributos a recuperar (1.749) (13.962)
(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma) Passivo por arrendamento 322.397 ~  Depésitos judiciais (1.599)  (6.549)
2019 201  Frovisdo para demandas judiciais 14428 30884 y1oq ativos 1548 478
Receita, liquida 1.201.626 1.124.635 . —383.590 _83.926 A mento (redugdes) dos passivos operacionais
Custo dos produtos vendidos (516.126) _(469.234 Total do passivo 815.704  419.056  Eqrmecedores e fretes a pagar (2.246) (15.134)
Lucro bruto . . 685.500 655.401 Patrlmonlo lllqmdo Salérios e encargos sociais (12.726) 10.106
Despesas operacionais Capital social 237.637 237.637  Tyibutos a recolher (4.627) (1.674)
Com vendas (393.454)  (394.225) Reserva de capital 1 1
Gerais e administrativas (153.550) (146.450) Reserva de IucF:os 189.749 159.878 IR/CS pago_s . (7.865) - (1.576)
Outras despesas operacionais, liquidas (43.486) (19.680) R ’ ' Demandas ]E.ldICIaIS (6.021) (2.621)
(590.490) _(560.355) eserva para pa~gamento Outros passivos 6.846 232
Lucro antes do resultado financeiro e tributos 95.010 95046  baseadoem acdes 10416 4.127  Gaixa liquido proveniente
Resultado financeiro Ajuste de avaliagao patrimonial __6.837 _ _6.837 (as atividades operacionais 175.376  48.559
Receitas financeiras 28.764 23.329 Total do patriménio liquido 444.640 408.480 Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Despesas financeiras :g;;% ( g}gg) Total do passivo e do patriménio liquido 1.260.344 827.536 Pagamento pela aquisicdo de bens do
I ' - : Demonstragio do resultado abrangente ativo imobilizado e intangivel (58.523) (25.732)
Lucro antes do IRPJ e da contribuigao social £6.636 100195 Exercicios findos %m 31 de dezembro de g2019 e 2018 Recebimento pela venda de ativo imobilizado 1.396 -
Imposto de renda e contribuigdo social corrente (9.999) - E ih d . Caixa liquid licad tividades de i i t 57.127) (25.732
Imposto de renda e contribuigao social diferido (1.232) (27.165) (el ilitziiet Ge et aixa fiquido aplicado nas atividades de investimentos (67.127) (25732)
(11.231) (27.165) 2019 2018 Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Lucro liquido (prejuizo) do exercicio 55.405 73.030 Lucro liquido (prejuizo) do exercicio 55.405 73.030 Ingressos e (amortizagao) de empréstimos, liquido (7.400) (9.971)
Lucro liquido (prejuizo) por agdo (em R$) Outros resultados abrangentes - — Pagamento de passivos com
Basico 83,27 109,76 Total dos resultados abrangentes arrendamentos - principal e juros (92.318) -
Diluido 77,48 107,87  do exercicio 55.405 73.030  pygamento de endividamento
Demonstracao das mutacdes do patrimonio liquido - 31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais, com partes relacionadas - -
Reservade lucros Reserva de de . Juros sobre capital préprio e dividendos pagos (21.610) _(2.162)
Capital Reser:j/a R Rgserve;_de R g P|33° opgoes Al'-'ls_te de  Lucros Caixa liquido aplicado nas atividades
apital e Reserva incentivo eserva de e compra avaliagdo  acumu- ) :
social capital legal fiscal investimentos de acées patrimonial lados Total :f;gﬁgczfgiggf) liquida de caixa (121.328) (12.133)
Em 31 de dezembro de 2017 237.637 1 10.253 - 100.328 4.811 6.837 - 359.867 . .
Lucro liquido do exercicio - - - - - - - 73.030 73.030 © ngvalen_tes de caixa . L . _(3.079) _10.694
Pagamento baseado em acées - - - _ - (684) _ _ (684) Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 15.504  4.810
Destinag&o do lucro liquido do exercicio: Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 12.425 15.504
Reserva legal - - 3.652 - - N - (3.652) - A Diretoria
Dividendos e JCP deliberados - - - - - - - (23.733)  (23.733)
Retenc&o de lucros - - - — 45.645 - - (45.645) — Jaime H. S. Alvarez - Contador - CRC 1SP242452/0-1
Em 31 de dezembro de 2018 237.637 1 13.905 - 145.973 4.127 6.837 — 408.480 As demonstragdes financeiras foram elaboradas e estdo sendo apresen-
Lucro liquido do exercicio - - - - - - - 55.405 55.405 tadas de acordo com as Normas Internacionais de Relatério Financeiro
Pagamento baseado em agdes - - - - - 6.289 - - 6.289 (“IFRS”), emitidas pelo International Accounting Standards Board (“IASB”) e
Destinagéo do lucro liquido do exercicio: com as praticas contabeis adotadas no Brasil, que compreendem as dispo-
Reserva de incentivo fiscal - - - 2.410 - - - (2.410) — sigbes da legislacdo societdria previstas na Lei n° 6.404/76, conforme alte-
Reserva legal - - 2.650 - - - - (2.650) = rada, os pronunciamentos, interpretacdes e orientagdes emitidos pelo CPC,
Dividendos e JCP deliberados - - - - - - - (25.534) (25.534) aprovados pelo CFC. As Notas Explicativas na integra e o Relatério dos Au-
Retengao de lucros - - - - 24.811 - - (24.811) - ditores Independentes encontram-se a disposicao dos Senhores Acionistas
Em 31 de dezembro de 2019 237637 _ 1 _16.555 2.410 170.784 10.416 6.837 — 444.640 na sede da Companhia.
H.T.K.S.P.E. EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.
CNPJ n° 14.310.426/0001-56 g
Demonstragées Financeiras para os Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais - R$)

Balancgo Patrimonial 31/12/2019 31/12/2018 Balango Patrimonial 31/12/2019 31/12/2018 Demonstracéo do Resultado 31/12/2019 31/12/2018
Ativo/Circulante 28.904 29.097 Passivo e Patrimonio Liquido/Circulante 215 21.736 Receita Liquida 20 366
Caixa e equivalentes de caixa 19 372 Impostos, taxas e contribui¢des 2 10 Custo dos iméveis vendidos - (581)
Contas a receber 952 757 Outras contas a pagar 113 198 g’reiuizo) Loucro Bruto 20 (215)

Empréstimos e financiamentos - 6.718 espesas Operacionais
::r)npostos arecuperar - 8 148 Partes relacionadas 100 14.810 Despesas gerais e administrativas (29) (90)
espesas antecipadas e outros créditos 81 80 = S
Iméveis destinados para venda 27.766 27.740 Néo Circulante — —  Despesas comerciais (728) (789)
P Patriménio Liquido 28.689 7.603 Prejuizo Operacional antes do
Néo Circulante = 242 Capital social 33.353 11.243  Resultado Financeiro (737) (1.094)
Contas a re.ceber = 242 prejuizos acumulados (4.664) (3.640) Resultado Financeiro
Total do Ativo 28.904 29.339  Total do Passivo e Patriménio Liquido 28.904 29.339 Receitas financeiras 30 26
Demonstracéo dos Fluxos de Caixa Despesas financeiras (242) (1.158)
31/12/2019 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2018 r;:e';‘;ztg gggfr‘::;":'ceof"t‘:ﬁ; i"‘;(',“s‘zg: (949) __ (2.226)
Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento p ©
Prejuizo do exercicio (1024)  (2.246) Aplicagbes financeiras 30 2 orentes , (72) 20)
Ajustes para reconciliar o prejuizo do exercicio com . . CZixa c|}|'q._1ido gerado pelas atividades Prejuizo L|quidc3 do Exercicio (1.024) (2.246)
o caixa liquido gerado pelas atividades operacionais: de investimento 30 26 I_Je,mon’stra_lgao do Resglt_ado Abrangente  31/12/2019 31/12/2018
Ganho/Perda na alienagéo de bens Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento Prejuizo Liquido do Exercicio o (1.024) (2.246)
destinados para venda 24 (194 p ° Resultado Abrangente Total do Exercicio (1.024) (2.246)
5 A L, artes relacionadas 7.225 12.100 = = e ———
Encargos financeiros de empréstimos Dividendos pagos _ 106 Demonstracao das Mutacoes do Patriménio Liquido
e financiamentos 200 1.116 9 . Capital Prejuizos Total do Patrimonio
Variagao de ativos e passivos Pagamfento de empr_est_l mos e Social Acumulados Liquido
¢ p _Social
Contas a receber 47 o0 financiamentos - principal (6.871)  (10.902)  gqidos em 31/12/2017 11.243 (1.394) 9.849
Impostos a recuperar 62 (45) Ca|x§ Ilqw'do aplicado nas atividades Prejuizo do exercicio _ (2.246) (2.246)
Despesas antecipadas e outros créditos 1) (1) definanciamento 354 1.304  saldos em 31/12/2018 11.243 (3.640) 7.603
Impostos, taxas e contribuicbes (8) (14) Aumento (Reducio) Liquido (a) de Aumento de capital 22.110 - 22.110
Outras contas a pagar 89 7  Caixa e Equivalentes de Caixa (353) 259  Prejuizo do exercicio - (1.024) (1.024)
Iméveis destinados para venda (79) 581 Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 372 113 Saldos em 31/12/2019 33.353 (4.664) 28.689
Pagamento de encargos financeiros Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio 19 372 A Diretoria__Contadora - Débora Rosa Periotto - CRC: 1SP231722/0-0
sobre empréstimos e financiamentos o (47) (477) Aumento (Reducéo) Liquido (a) de As Demonstragdes Financeiras completas estdo disponiveis
Caixa liquido gerado pelas atividades operacionais (737) (1.071)  Caixa e Equivalentes de Caixa (353) 259 na Sede da Empresa
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Assembleia Geral Ordinaria e Extraord
1. Data, Hora e Local: Realizada em 15 de abril de 2020, as 09:00h, na sede da Claro S.A. (“Compa-
nhia”), situada na Cidade e Estado de Sao Paulo, na Rua Henri Dunant, n® 780, Torres A e B, Santo
Amaro, CEP 04709-110. 2. Convocagéo: Anlincios publicados, nos termos do artigo 124 da Lei n®
6.404/76, Jornal Valor Econémico, nas edi¢oes dos dias 07, 08 e 09 de abril de 2020 e no Diario Oficial
do Estado de S&o Paulo, nas edigbes dos dias 07, 08 e 09 de abril de 2020. Os referidos antincios
encontram-se sobre a mesa a disposigdo dos interessados, tendo sido dispensada a leitura e a trans-
cricdo dos mesmos. 3. Presencas: Presentes os acionistas da Companhia, representando mais de
99% (noventa e nove por cento) do capital com direito a voto, conforme registros e assinaturas cons-
tantes do Livro de Presenca de Acionistas da Companhia. Presente, também, o Sr. Roberto Cataldo
Cardoso, representando a administragdo da Companhia, e o Sr. Bruno Franco Bianchi, representante
dos auditores independentes, Ernst & Young Auditores Independentes S/S. 4. Mesa: Nos termos do
artigo 7°, §1¢, do Estatuto Social, presidiu os trabalhos o Diretor da Companhia, Sr. Roberto Cataldo
Cardoso, que convidou o Sr. André Santos Correia para secretariar os trabalhos. 5. Ordem do Dia: I.
Em Assembleia Geral Ordinaria: (i) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar
as Demonstragdes Financeiras e o Relatério da Administragao, referentes ao exercicio encerrado em
31 de dezembro de 2019; (ii) deliberar sobre a destinacao do resultado do exercicio findo em 31 de
dezembro de 2019; (iii) discutir e votar a reeleicao dos membros do Conselho de Administragdo; Il. Em
Assembleia Geral Extraordindria: (iv) fixar a remuneragao global anual da administragdo da Compa-
nhia para o exercicio de 2020; (v) homologar o aumento de capital social da Companhia aprovado pelo
Conselho de Administragédo no exercicio social de 2019; e (vi) aprovar a consolidagdo do Estatuto So-
cial da Companhia. 6. Deliberagdes: Foram adotadas as seguintes deliberagdes pela unanimidade dos
acionistas presentes a Assembleia: 6.1. Os Senhores Acionistas autorizaram a lavratura da presente
ata sob a forma de sumario e que a sua publicacdo seja feita com a omissao das assinaturas dos
acionistas presentes, como facultam, respectivamente, os §§1° e 2° do artigo 130, da Lei n® 6.404/76.
6.2 Os Senhores Acionistas aprovaram a dispensa da leitura das Demonstrac6es Financeiras, do Re-
latério da Administragéo e do Relatério dos Auditores Independentes sobre as Demonstragoes Finan-
ceiras, tendo em vista j& serem os mesmos do conhecimento de todos os acionistas presentes. 6.3. Em
Assembleia Geral Ordinéria: 6.3.1. Os Senhores Acionistas aprovaram, sem ressalvas, as Contas dos
Administradores, o Relatério da Administragao e as Demonstragdes Financeiras, referentes ao exerci-
cio social encerrado em 31 de dezembro de 2019, publicados no Jornal Valor Econémico e no Diério
Oficial do Estado de Sao Paulo, ambos na edigéo de 25 de margo de 2020. 6.3.2. Considerando que o
lucro liquido apurado no exercicio social findo em 31 de dezembro de 2019 foi integralmente absorvido
a conta de Prejuizos Acumulados, os Senhores Acionistas aprovaram a nao distribuigao de dividendos
pela Companhia. 6.3.3. Face ao término do prazo de gestao dos membros do Conselho de Administra-
cao, os Senhores Acionistas aprovaram a reeleigao dos atuais membros do Conselho de Administra-
cao, os Senhores: (i) Daniel Hajj Aboumrad, mexicano, casado, administrador de empresas, portador
do passaporte mexicano n® G14320891, inscrito no CPF/MF sob o n® 060.421.297-67, residente e
domiciliado no Lago Zurich, n 245, Edificio Telcel, Colonia Ampliacién Granada, Delegacién Miguel
Hidalgo, México, C.P. 11529, D.F, para o cargo de Presidente do Conselho de Administracédo, permane-
cendo vago o cargo de suplente; (ii) Carlos José Garcia Moreno Elizondo, mexicano, casado, econo-
mista, portador do passaporte mexicano n® G24464916, inscrito no CPF/MF sob o n® 060.421.247-06,
residente e domiciliado no Lago Zurich, n 245, Edificio Telcel, Colonia Ampliacién Granada, Delegaci-
6n Miguel Hidalgo, México, C.P. 11529, D.F, para o cargo de Vice-Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, permanecendo vago o cargo de suplente; (iii) Alejandro Cantu Jiménez, mexicano, casado,
advogado, portador do passaporte mexicano n® G18666954, inscrito no CPF/MF sob o n® 060.421.307-
73, residente e domiciliado em Lago Zurich, n® 245, Edificio Telcel, Colonia Ampliacién Granada, Dele-
gacion Miguel Hidalgo, México, C.P. 11529, D.F, para o cargo de Conselheiro e seu suplente Daniel
Alejandro Tapia Mejia, mexicano, casado, advogado, portador do passaporte mexicano n® G25400559,
inscrito no CPF/MF sob o n? 060.680.397-14, residente e domiciliado no Lago Zurich, n 245, Edificio
Telcel, Colonia Ampliacién Granada, Delegacion Miguel Hidalgo, México, C.P. 11529, D.F; (iv) Oscar
Von Hauske Solis, mexicano, casado, contador, portador do passaporte mexicano n® G16179650,
residente e domiciliado em Lago Zurich, n 245, Edificio Telcel, Colonia Ampliacién Granada, Delega-
cién Miguel Hidalgo, México, C.P. 11529, D.F, para o cargo de Conselheiro, permanecendo vago o
cargo de suplente; (v) Alberto de Orleans e Braganca, brasileiro, casado, advogado, inscrito na Or-
dem dos Advogados do Brasil - Se¢éo do Rio de Janeiro OAB/RJ sob o n 39.678 e no CPF/MF sob o
n® 416.047.507-82, residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritério na
Avenida Presidente Wilson n° 231, 23 andar, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, para o cargo de
Secretéario do Conselho de Administragéo e seu suplente Marcos Medeiros Coelho da Rocha, brasi-
leiro, divorciado, advogado, inscrito na OAB/RJ sob o n° 81.466 e no CPF/MF sob o n® 010.837.977-94,
residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritério na Avenida Presidente
Wilson n® 231, 232 andar, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro; (vi) José Antonio Guaraldi Félix,
brasileiro, casado, engenheiro, portador da carteira de identidade n® 56.586.459-2, expedida pelo SSP/
SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 140.448.620-87, residente e domiciliado na Cidade e Estado de Séo
Paulo, com endereco comercial Rua Henri Dunant n® 780, Torre A, 16° andar, Santo Amaro, Cidade e
Estado de S&o Paulo, para o cargo de Conselheiro, permanecendo vago o cargo de suplente; e (vii)
José Formoso Martinez, naturalizado Brasileiro, casado, engenheiro, portador da carteira de identida-
de 30159273-9, expedida pela Secretaria de Estado da Casa Civil do Rio de Janeiro, inscrito no CPF/
MF sob o n 059.557.727-07, residente e domiciliado nesta Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com
endereco comercial na Avenida Presidente Vargas n 1012, 15 andar, Centro, Cidade e Estado do Rio
de Janeiro, para o cargo de Conselheiro, permanecendo vago o cargo de suplente. Os Conselheiros
ora reeleitos serao investidos em seus cargos no prazo legal e deverdo permanecer em seus cargos
até a posse de seus sucessores a serem eleitos na Assembleia Geral Ordinaria de 2023, ou até que
sejam destituidos ou substituidos pela Assembleia Geral. Os Conselheiros reeleitos, presentes a As-
sembleia, apresentaram Declaracdes de Desimpedimento, informando néo terem qualquer impedimen-
to & assungao dos respectivos cargos, em observancia ao disposto no artigo 147, §1 a §3° da Lei n®
6.404/76, as quais foram arquivadas na sede da Companhia. 6.4. Em Assembleia Geral Extraordinaria:
6.4.1. Os Senhores Acionistas fixaram a remuneragao anual global dos administradores da Companhia
para o exercicio social de 2020 no montante de até (inclusive) R$23.000.000,00 (vinte e trés milhdes
de reais), cuja forma de distribuicdo sera estabelecida pelo Conselho de Administracéo. 6.4.2. Os Se-
nhores Acionistas aprovaram a consolidagéo do Estatuto Social da Companhia, nos termos do Anexo
1 a presente ata, homologando o aumento do capital social da Companhia aprovado pelo Conselho de
Administragéo, nos termos do Artigo 52, §2° do Estatuto Social, em reunido realizada em 30 de setem-
bro de 2019 na qual foi lavrada a ata e sua certidao registrada perante a Junta Comercial do Estado de
Séao Paulo (“JUCESP”) sob n® 622.526/19-4 em sessé@o de 15 de dezembro de 2019 (“Aumento de
Capital”). E, nada mais havendo a tratar, suspenderam-se os trabalhos pelo tempo necessario a lavra-
tura desta ata. Reaberta a sessao, foi esta lida, aprovada e assinada por todos os presentes. Assina-
turas: Roberto Catalao Cardoso - Presidente e representante da Administracdo da Companhia; André
Santos Correia - Secretario e Bruno Franco Bianchi, representante da Ernst & Young Auditores Inde-
pendentes S/S.. Acionistas: Claro Telecom Participagoes S.A., representada por seu procurador
Murilo Tagliari Rocha e Silva, EG Participacoes S.A. representada por seu procurador Murilo Tagliari
Rocha e Silva, Telmex Solutions Telecomunicacoes S.A. representada por seu procurador Murilo
Tagliari Rocha e Silva e Controladora De Servicios de Telecomunicaciones S.A. de C.V. represen-
tada por Alberto de Orleans e Braganca. Certifico que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro
préprio. Sdo Paulo/SP, 15 de abril de 2020. André Santos Correia - Secretario. JUCESP n°
167.798/20-0 em 28/05/2020. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral. Anexo | - Estatuto Social
da Claro S.A.: Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Objeto e Duracao. Artigo 1°. A Sociedade, or-
ganizada sob a forma de sociedade anénima de capital fechado, tem a denominagéo de Claro S.A., e
ser4 regida pela legislagéo aplicavel e pelo presente Estatuto, no qual seré designada simplesmente
Sociedade. Artigo 2°. A Sociedade tem sede e foro na Cidade e Estado de Sao Paulo, Rua Henri Du-
nant, n® 780, Torres A e B, Santo Amaro, CEP 04709-110. Paragrafo Unico. A Sociedade podera abrir
ou fechar filiais, escritérios, agéncias e representacdes, no Brasil e no exterior, mediante deliberagdo
conforme artigo 14. Artigo 3°. A Sociedade tem por objeto social: | - Implantar, operar e prestar o
Servigo Mével Pessoal, com observancia dos termos de autorizagao expedidos pela Agéncia Nacional
de Telecomunicagdes, no Brasil e no Exterior; Il - Explorar a compra, venda, locagao e cesséo de uso
de meios e equipamentos a qualquer titulo, bem como a importagéo e a exportagao de equipamentos,
aparelhos e acessorios, e a prestagédo de servigos necessarios ou Uteis as atividades compreendidas
no objeto social, bem como a exploragéo de servigos de valor adicionado, preparatérios, correlatos,
suplementares ao Servigo Mével Pessoal; Ill - Explorar os negécios de licenciamento e cesséo de di-
reito de uso de softwares e outros contetdos, venda e locagao on line, por download e/ou outros meios,
de filmes, musicas e outros contetidos e obras intelectuais; IV - Atuar como representante comercial e/
ou intermediador de negécios relacionados as atividades compreendidas no objeto social, bem como
desempenhar atividade de correspondente bancario; V - Participar no capital de outras sociedades,
entidades, associagoes e/ou consorcios, no Brasil ou no Exterior e/ou exercer o controle de sociedades
exploradoras do Servigo Mével Pessoal, Servico Mével Celular e outras modalidades de servigos de
telecomunicagbes em geral, na conformidade das concessdes, autorizagbes e permissdes que lhes
forem outorgadas; VI - Prestar os servigcos de engenharia de telecomunicagées; VIl - Prestar outros
servigos de telecomunicagdes, além do disposto acima, tais como Servico de Telefonia Fixa Comutada,
Servigo de Comunicagdo Multimidia, Prestacao de Servigo de TV por assinatura, bem como a explora-
cao de servigos de valor adicionado, preparatdrios, correlatos, suplementares a esses servigos; VIII -
Cesséo de capacidade satelital. Artigo 4°. A duracao da Sociedade sera por tempo indeterminado.
Capitulo Il - Do Capital Social e das Acées. Artigo 5°. O capital social da Companhia é de
R$18.738.787.871,39 (dezoito bilhdes, setecentos e trinta e oito milhdes, setecentos e oitenta e sete
mil, oitocentos e setenta e um reais e trinta e nove centavos), totalmente subscrito e integralizado, divi-
dido em 88.604.331 (oitenta e oito milhGes, seiscentos e quatro mil, trezentos e trinta e uma) agdes,
sendo 48.419.638 (quarenta e oito milhdes, quatrocentos e dezenove mil, seiscentos e trinta e oito)
acbes ordinarias e 40.184.693 (quarenta milhdes, cento e oitenta e quatro mil, seiscentos e noventa e
trés) acdes preferenciais. § 1°. Cada agéo ordinaria nominativa tera direito a um voto nas deliberagoes
das Assembleias Gerais. As agoes preferenciais ndo terao direito a voto, mas terdo assegurado: (a) a
prioridade no reembolso do capital, sem prémio, no caso de liquidagao da Sociedade; e (b) o recebi-
mento de dividendos 10% (dez por cento) maior do que o atribuido a cada ag&o ordinaria. § 2°. O ca-
pital social da Sociedade podera ser aumentado até R$ 30.000.000.000,00 (trinta bilhdes de reais), por
decisao do Conselho de Administragéo, independentemente de reforma estatutaria e sem observancia
da proporgéo entre as diferentes espécies de agoes, limitado, porém, aos limites estabelecidos na le-
gislagdo em vigor. O Conselho de Administragéo estabelecera as condigées para emissao, incluindo
prego de subscrigéo e prazo de integralizagdo. § 3°. Na proporgéo do nimero de agdes que possuirem,
os acionistas terao direito de preferéncia para a subscrigdo de aumento do capital, observadas as
disposigoes do artigo 171 da Lei n°® 6.404/76. § 4°. Sem prejuizo do disposto no §1°, deste artigo, as
agoes preferenciais terao direito a voto restrito exclusivamente na hipétese do inciso XXVII do paragra-
fo 72 do artigo 10 deste Estatuto. § 5°. As agbes de emissao da Sociedade poderao ser mantidas em
contas de depdsito, em nome de seus titulares, em instituicdes credenciadas pela Comissao de Valores
Mobiliarios - CVM, sob a forma de agbes escriturais, sem a emissao de certificados. Capitulo Ill - Da
Assembleia Geral: Artigo 6°. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Conselho de Administra-
G&o ou na forma no paragrafo Unico do artigo 123 da Lei n® 6.404/76. Quando o Conselho de Adminis-
tragao convocar a Assembleia Geral, cabera ao Presidente do Conselho de Administragao consubstan-
ciar o ato e, na sua auséncia ou impedimento, o Vice-Presidente do Conselho de Administragéo. Artigo
7°. As Assembleias Gerais realizar-se-ao na sede da Sociedade, salvo motivo de forca maior. Dentro
dos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, seré realizada uma assembleia geral ordi-
naria para tratar dos assuntos previstos no artigo 132 da Lei n® 6.404/76. Sempre que houver necessi-
dade, para tratar de todos os demais assuntos que sejam submetidos a deliberagdo dos acionistas,
ser4 convocada uma assembleia geral extraordinaria para estas deliberacoes. § 1°. As Assembleias
Gerais serdo instaladas por qualquer um dos Diretores da Sociedade ou, na auséncia ou impedimento
de qualquer um destes, por outro acionista que seja indicado por escrito por um dos diretores da So-
ciedade. Quando presente, qualquer um dos diretores da Sociedade presidira a Assembleia, escolhen-
do o secretério entre os presentes. Na auséncia de todos os diretores da Sociedade, presidira a As-
sembleia um acionista indicado por qualquer um dos diretores da Sociedade. § 2°. Antes da instalagéo
da Assembleia Geral, os acionistas presentes deverdo assinar o Livro de Presenga, indicando seu
nome, nacionalidade e residéncia, bem como a quantidade e espécie ou classe de agdes de que sao
titulares, na forma do artigo 127 da Lei n® 6.404/76. § 3°. As atas seréo lavradas em livro préprio, e
assinadas pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes. As atas poderao também ser lavra-
das na forma de sumario dos fatos ocorridos, observado o disposto no artigo 130, §1°, da Lei n®
6.404/76, salvo decisdao em contrario do presidente da Assembleia Geral, e serdo publicadas com
omissao das assinaturas dos acionistas. Capitulo IV - Secéo | - Da Administragao: Artigo 8°. A So-
ciedade sera administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria. Se¢éo Il - Do Conse-
lho de Administragao: Artigo 9°. O Conselho de Administragdo sera composto por, no minimo, 03
(trés) membros e, no maximo, 10 (dez) membros efetivos, e igual nimero de suplentes, todos eleitos
pela Assembleia Geral, sendo necessariamente 01 (um) Presidente e até 9 (nove) conselheiros sem
designacgao especifica. § 1°. Cabera ao Presidente do Conselho de Administragao a convocagao das
reunides do Conselho de Administragdo e de Assembleia Geral, além do exercicio do voto de qualida-
de no caso de empate nas deliberagoes do 6rgao. O Presidente do Conselho indicara, ainda, o Secre-
tario do Conselho de Administragao, conforme o caso. §2°. Cabera a qualquer membro do Conselho de

CLARO S.A.

CNPJ/MF n® 40.432.544/0001-47 - NIRE 35.300.145.801

naria Realizada em 15 de Abril de 2020
Administragéo substituir o Presidente do Conselho de Administragao na sua auséncia ou impedimento,
conforme a indicagao deste. § 3°. Cabera ao Secretario do Conselho de Administragao lavrar em ata as
deliberacoes aprovadas pelo Conselho de Administracao e adotar as providéncias necessarias para
convocar a Assembleia Geral, sempre que a matéria aprovada demandar a aprovagao posterior dos
acionistas, respeitada a forma de convocagao estabelecida na legislagdo em vigor e por este estatuto
social. § 4°. Os conselheiros e seus suplentes serdo eleitos para mandato de 03 (trés) anos, podendo
ser reeleitos, e serdo investidos como conselheiros efetivos ou suplentes, conforme o caso, mediante
assinatura do termo de posse no livro de atas do Conselho de Administragao. § 5°. Os conselheiros ndo
reeleitos permanecerao no exercicio de seus cargos até a investidura de seus substitutos. § 6°. Em
suas auséncias e impedimentos temporarios, o conselheiro efetivo sera substituido pelo respectivo
suplente. § 7°. Em caso de vacancia ou impedimento permanente, o conselheiro efetivo sera substitui-
do pelo respectivo suplente até a primeira Assembleia Geral, a qual procedera a elei¢do do substituto,
que completard o mandato do conselheiro substituido. § 8° - O Presidente do Conselho de Administra-
cao sera eleito pela maioria dos votos de seus membros. A substituigdo do Presidente do Conselho de
Administragao obedecera ao mesmo critério estabelecido para sua eleigdo. Artigo 10. As reunides do
Conselho de Administragéo serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracéo, median-
te aviso por escrito aos outros, com antecedéncia de pelo menos 10 (dez) dias, indicando a pauta e o
horario em que a reunido se realizara, na sede da Sociedade ou em qualquer outra localidade escolhi-
da de comum acordo por seus membros, podendo-se realizar, inclusive, por meio de qualquer sistema
de video ou audioconferéncia. § 1°. A convocagao prevista no caput deste artigo podera ser realizada
por carta, telegrama, fax ou e-mail, ficando dispensada sempre que estiver presente a reunido a totali-
dade dos membros do Conselho de Administragao. § 2°. O quorum de instalagao de reuniao do Conse-
Iho de Administragdo requer a presenga de no minimo 1/2 (metade) dos membros integrantes do cole-
giado. § 3°. A reunido do Conselho de Administragdo sera presidida preferencialmente por seu
Presidente em exercicio, que designara um dos membros para secretariar os trabalhos, em caso de
auséncia ou impedimento do Secretario. § 4°. As deliberagdes do Conselho de Administragao exigirao,
para serem aprovadas, o voto favoravel da maioria dos membros integrantes do colegiado, observado
o voto de qualidade exclusivamente do Presidente do Conselho de Administragdo em caso de empate
nas deliberagdes. § 5°. Nao sendo alcangado, apds duas convocagdes sucessivas, o quorum de insta-
lagao, a matéria seré submetida a decisao da Assembleia Geral, para tanto imediatamente convocada
pelo Presidente do Conselho de Administragdo e nos casos previstos em lei. § 6°. As deliberagdes do
Conselho de Administracdo serao registradas em ata, lavrada em livro préprio e assinada por todos os
conselheiros que participaram das deliberagdes. § 7°. Compete ao Conselho de Administragao, além
de outras matérias a ele atribuidas por lei e neste estatuto social, decidir sobre: | - elei¢do e destituicdo
dos membros da Diretoria e fixagcdo de sua remuneragéo individual, observado o limite global fixado
pela Assembleia Geral; Il - detalhamento das funcées, atribuicdes e limites de algada dos membros da
Diretoria, ndo especificados neste Estatuto; Il - aprovagao da politica geral de cargos e salarios, bene-
ficios e remuneragao variavel; IV - participagao em licitagdes ou outros procedimentos para obtengdo
de concessao, permissdo ou autorizagao, dispensada a autorizagao para participar de licitagdes para
prestagéo de servicos de telecomunicacdes para 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, cuja
competéncia de aprovagéo fica atribuida na forma do artigo 14; V - quaisquer alteragdes ou modifica-
cOes nos termos de concessoes, permissdes ou autorizagoes outorgadas; VI - escolha e destituicdo de
auditores independentes da Sociedade, se julgar conveniente a sua contratagao pela Sociedade; VII -
estabelecimento das politicas da Sociedade referentes aos controles financeiros; VIII - aprovacéo de
planos de negdcios, planos quinquenais estratégicos, orgamentos, inclusive de capital, bem como o
plano de negécios da Sociedade, e suas alteragdes; IX - aprovagao das demonstragoes financeiras
para fins de submissdo a Assembleia Geral e de proposta para a distribuicao de dividendos relativos a
periodos menores que o anual, observadas as disposigdes legais; X - defini¢do dos niveis méaximos de
endividamento da Sociedade; Xl - realizagao de investimentos e despesas de capital, ressalvados os ja
contemplados no orgamento anual aprovado pelo Conselho de Administragao; Xl - deliberagéo quanto
ao pagamento aos acionistas de juros sobre capital préprio da Sociedade, respeitados os limites esta-
belecidos na legislagao em vigor; Xl - aquisicao de participagéo societaria em outras pessoas juridi-
cas, de forma direta ou indireta, pela Sociedade; X1V - constituigéo, pela Sociedade, de outras pessoas
juridicas; XV - participagdo da Sociedade em consoércios e associagoes; XVI - operagoes de crédito,
empréstimo ou financiamento em valor igual ou superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de
reais) por operagao ou série de operagdes correlatas por evento, exceto quando as mesmas forem re-
alizadas entre a Sociedade e seus controladores diretos ou indiretos ou outras companhias sujeitas ao
controle comum da Sociedade, operagdes em relagdo as quais ndo sera necessaria aprovagao prévia
do Conselho de Administragdo; XVII - aquisicdo de bens, méveis ou iméveis, e direitos, em valor igual
ou superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) por operagao ou série de operagoes
correlatas por evento; XVIII - alienagéo, disposigao ou oneragao, a qualquer titulo, cess&o, arrendamen-
to, transferéncia ou constituigao de qualquer 6nus real, gravame ou preferéncia, tendo por objeto bens
do ativo permanente e/ou direitos em valor igual ou superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de
reais) por operagao ou série de operacoes correlatas por evento; XIX - a assinatura por membros da
Diretoria e/ou por procuradores autorizados, de qualquer contrato, ou série de contratos correlatos por
evento, em valor igual ou superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), sendo certo que a
aprovacao pelo Conselho de Administragao ndo sera necessaria nas operagdes envolvendo a aquisi-
cao de bens moéveis e equipamentos dentro dos limites do orgamento anual ja aprovado por este 6rgéao;
XX - a celebragdo de qualquer contrato, independentemente do valor envolvido, entre a Companhia e
seus administradores ou empresas controladas por tais administradores; XXI - a concessao de avais ou
fiangas, a assungéo de obrigagdes em proveito exclusivo de terceiros, a efetivagdo de doagodes e a
préatica de quaisquer atos graciosos, em valores que excederem a R$ 500.000,00, excecao feita a
prestacéo, pela Sociedade, representada na forma do artigo 14, | ou Il, em favor de seus empregados
transferidos por motivo de trabalho, de fianga em contratos de locagao residencial e em tramites adua-
neiros relacionados a liberagcao de bagagem desacompanhada; e XXII - mediante delegacao da As-
sembleia Geral, deliberar sobre a oportunidade e as condi¢des de emissao de debéntures de que tra-
tam os incisos VI a VIl do artigo 59 da Lei n® 6.404/76; XXIII - tomar as medidas necessérias para
assegurar que os centros de deliberagéo e implementagéo de decisbes estratégicas, geréncias e téc-
nicas relacionadas a execugdo das obrigagdes previstas nos Contratos de Concessao celebrados entre
a Sociedade e a Agéncia Nacional de Telecomunicagdes - ANATEL estejam localizados em territorio
nacional, em observancia do disposto na Clausula 18.3 do citado Contrato; XXIV - indicar os membros
dos 6rgéos responsaveis pela administragao e fiscalizagéo (i) da TELOS - Fundagéao Embratel de Se-
guridade Social, exceto no que tange aos membros da Diretoria, dentre os quais apenas o Presidente
sera indicado pela Claro, cabendo ao Presidente assim eleito a competéncia para contratar os demais
diretores e (ii) dos érgaos correspondentes em outras entidades de previdéncia social da Sociedade,
estabelecendo os critérios apropriados de inspegao e controle para os mesmos; XXV - aprovar a cele-
bracao, pela Sociedade, de contratos de aquisicdo de contetdo de video internacional, bem como a
manutengédo ou renovagéo desses contratos; XXV - aprovar a alteragao de qualquer termo ou condi-
¢&o, término, cancelamento ou ndo renovagéao de qualquer contrato ou relagdo comercial entre a So-
ciedade e qualquer parte relacionada do Globo Comunicagéo e Participagdes S.A., celebrados até 15
de junho de 2012; XXVII - submeter a deliberagdo da Assembleia Geral os contratos de prestagéo de
servigos de geréncia, incluindo aqueles de assisténcia técnica, a serem celebrados com o acionista
controlador ou com terceiros a tal acionista controlador; e XXVIII - a emisséao, pela Companhia, de no-
tas promissérias comerciais (Commercial Papers) para oferta publica de distribuigao, independente-
mente do valor. § 8°. Nas matérias listadas nos incisos XVI a XIX e no inciso XXI supra, cujo valor por
operagdo esteja abaixo daqueles indicados nos respectivos itens, sera dispensada a aprovagédo do
Conselho de Administragéo, devendo ser formalizados em conformidade com o artigo 14 do presente
estatuto. Secao lll - Dos Comités: Artigo 11. O Conselho de Administragéo, para seu assessoramen-
to, podera constituir comités técnicos ou consultivos, para realizar tarefas especificas ou para ativida-
des genéricas de interesse da Sociedade. Secao IV - Da Diretoria: Artigo 12. A Diretoria da Socieda-
de sera composta por, no minimo, 02 (dois) e, no maximo, 8 (oito) Diretores, acionistas ou néo, todos
residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administragao, sendo 01 (um) Diretor Presidente e os
demais diretores com as seguintes designacoes: “CEO Mercado Empresarial”, “CEO Mercado Pesso-
al”, “CEO Mercado Residencial”; “Diretor Executivo Juridico e Regulatério”, “Diretor Executivo de Estra-
tégia e Gestdo Operacional”, “Diretor Executivo Administrativo e Financeiro”, e "Diretor de Mercado de
Atacado”. § 1°. Os Diretores serdo eleitos para mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reeleitos. § 2°.
Os membros da Diretoria nao reeleitos permanecerao no exercicio dos respectivos cargos até a posse
dos novos Diretores. § 3°. Ocorrendo vacéancia, por qualquer motivo, de qualquer cargo na Diretoria, o
respectivo substituto serd escolhido pelo Conselho de Administragdo e exercera suas fungoes pelo
prazo restante do mandato do diretor substituido. § 4°. Na hipétese da vacancia descrita no paragrafo
anterior do presente artigo, a Diretoria podera ser representada por somente 01 (um) Diretor, desde
que haja aprovagao prévia do Conselho de Administragao. Artigo 13. Compete a cada Diretor, além
das atribuicdes eventualmente aprovadas pelo Conselho de Administragéo, agir sempre com o cuida-
do, diligéncia, ética, lealdade e probidade na condugéo de suas atividades e das areas sob sua respon-
sabilidade, sendo responsavel cada um pelas seguintes atribuigoes: | - cumprir e fazer cumprir a politi-
ca e a orientagdo geral dos negécios da Sociedade estabelecidos pelo Conselho de Administragéo,
sendo cada Diretor responséavel pela area de atuacao e pela unidade de negécio que lhe for atribuida
pelo Conselho de Administragéo; Il - anualmente, tragar o plano de atividades da Sociedade para im-
plementagéo do plano de negdcios; Paragrafo Unico. Compete especificamente ao Diretor de Merca-
do de Atacado dirigir todos os processos de atendimento, comercializagdo e entrega dos produtos
referentes a Oferta de Referéncia dos Produtos no Mercado de Atacado a que se refere o caput do
artigo 5° da Resolug&o n® 600 de 08 de novembro de 2012 da Agéncia Nacional de Telecomunicagdes
- Anatel. Artigo 14. Exceto pelos poderes e representagao isolada especificamente previstos no artigo
13 acima, em todos e quaisquer atos ou documentos que importem em responsabilidade patrimonial
para a Sociedade, ou que de outra forma a obriguem, devera(ao) constar, obrigatoriamente, para fins
de representagdo social, assinatura(s), da seguinte forma: | - a assinatura de pelo menos 02 (dois) Di-
retores; Il - a assinatura de 01 (um) Diretor atuando em conjunto com 01 (um) procurador, nomeado
conforme o § 12 deste artigo; Ill - a assinatura de 02 (dois) procuradores com poderes especificos,
nomeados necessariamente por dois Diretores da Sociedade; e IV - a assinatura de 01 (um) Diretor ou
de 01 (um) procurador nomeado conforme o paragrafo primeiro deste artigo, atuando isoladamente,
com poderes especificos para representar a Sociedade nos atos e documentos relativos a processos
de licitagbes publicas, bem como em quaisquer outros atos ou documentos expressamente indicados
pelo Conselho de Administragdo, sem prejuizo das outras formas de representagao previstas neste
estatuto. § 1°. A Sociedade representada de acordo com o previsto no inciso | do caput deste artigo
podera constituir procuradores, especificando no instrumento de mandato os poderes outorgados e o
prazo de duragao, que nédo podera exceder a 01 (um) ano, salvo para fins judiciais ou para representa-
cdo em processos administrativos de natureza tributaria ou ainda, para representar a Sociedade no
caso previsto no inciso IV deste artigo. § 2°. A Sociedade podera ser representada por um Diretor ou
um procurador, agindo isoladamente, (a) em juizo ou em assembleias gerais de companhias das quais
a Sociedade seja acionista, (b) no endosso de cheques ou documentos para dep6sito ou cobranca, e
(c) perante repartigoes publicas federais, estaduais, e municipais, sociedades de economia mista ndo
financeiras e concessionarias de servigo publico. Se¢do V - Do Conselho Fiscal. Artigo 15. O Conse-
Iho Fiscal, com as atribuigoes e poderes conferidos por lei, somente sera instalado a pedido de acionis-
tas, na forma que faculta o artigo 161 da Lei n® 6.404/76, sendo composto por 03 (trés) a 05 (cinco)
membros efetivos e igual nimero de suplentes. A Assembleia Geral que vier a eleger o Conselho Fis-
cal, cabera fixar a respectiva remuneragao, observado o minimo legal. Capitulo V - Do Exercicio So-
cial, Balangos, Lucros e Dividendos: Artigo 16. O exercicio social tera inicio em 12 de janeiro e tér-
mino em 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio social, proceder-se-a ao levantamento
das demonstragdes financeiras exigidas por lei. Artigo 17. Os acionistas fardo jus a receber anualmen-
te o dividendo obrigatério em montante equivalente a 0,1% (zero ponto um por cento) do lucro liquido
do exercicio, ajustado na forma do artigo 202 da Lei n® 6.404/76. Artigo 18. O Conselho de Administra-
cao podera determinar o levantamento de balango semestral ou, respeitados os preceitos legais, em
periodos menores, e aprovar a distribuicao de dividendos intercalares com base nos lucros apurados.
Paragrafo Unico. A qualquer tempo, o Conselho de Administragéo podera deliberar a distribuigédo de
dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros. Capitulo VI - Da
Liquidacao da Sociedade: Artigo 19. A Sociedade entrara em liquidagao nos casos previstos em lei
e neste Estatuto, cabendo a Assembleia Geral eleger o liquidante, e o Conselho Fiscal que devera
funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais. Capitulo VII - Disposi¢coes Transitérias:
Artigo 20. Os acionistas da Companhia poderao solicitar a conversao de agdes preferenciais de emis-
sao da Companhia em agbes ordinarias, bem como de agdes ordinarias de emissdo da Companhia em
acbes preferenciais, observado o disposto neste artigo. § 1°. A conversédo a que se refere este artigo
podera ser solicitada por meio de comunicagéo dirigida a administragéo da Sociedade, impreterivel-
mente até o dia 16 de margo de 2015. Ap6s esta data, os acionistas ndo terao mais o direito de solicitar
a conversao de suas agdes de uma espécie para outra. § 2°. A conversao seré realizada na proporgdo
de 1 (uma) agéo ordinaria para cada 1 (uma) acéo preferencial e vice-versa, cabendo a Sociedade e
seus acionistas controladores tomar as providéncias necessérias para que néo haja violagao a propor-
cao legal de agoes ordinarias e agoes preferenciais. § 3°. Encerrado o prazo a que se refere este artigo,
e na hipétese de ter havido solicitagdo de conversdo de agdes por parte de algum acionista, a Socie-

dade terd um prazo de 30 (trinta) dias para implementar a converséo referida neste artigo.

N

Real Al PIC Securitizadora de Créditos Imobiliarios S.A.
Companhia Aberta - CNPJ 02.643.896/0001-52 - NIRE: 35.300.172.043 ("Emissora”)
Edital de Convocacao para Assembleia Geral de Titulares dos Certificados de Recebiveis Imobiliarios da 2°
Emissao da Real Ai Pic Securitizadora de Créditos Imobiliarios S.A. - Sequnda Chamada (“AGRI")

A Emissora, pelo presente edital de convocacdo, nos termos do Termo de Secur\'tizaﬁéo de Créditos Imobiliarios de Certifi-
cados de Recebiveis Imobilidrios da 22 Emisséo da Emissora, firmado em 11 de abril de 2008 (“Termo de Securitizacdo"),
celebrado pela Emissora e Planner Trustee Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda., na qualidade de
agente fiduciario dos Certificados de Recebiveis Imobilidrios da 22 Emisséo da Emissora (”Ageme Fiduciario”, “CRI" e "Emis-
sao", respectivamente), convoca os Srs. Titulares de CRI da Emissdo ("Titulares dos CRI”), a reunirem-se em assembleia
a realizar-se em segunda chamada, no dia 30 de junho de 2020, as 16:00 horas, que em virtude da crescente
propagacdo do Coronavirus no Estado de Sao Paulo, e, em respeito a recomendacdo do Centro de Contingéncia do Coro-
navirus, instituido pela Resolucdo n° 27 do Secretario de Satide do Estado, sera transmitida por video conferéncia online, na
plataforma Microsoft Teams, nos termos deste edital, para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: (I) Autorizar a suspensdo
do pagamento das indenizagGes, conforme previstas no Contrato de Comodato Modal, celebrado em 20 de marco de 1998,
conforme aditado em 07 de julho de 1999, entre a Administracdo e Participagdes Walter Torre Junior Ltda. (CNPJ/
ME n° 58.338.427/0001-50), incorﬁorada pela EPI-2 em 16 de fevereiro de 2007, que, por sua vez, foi incorporada em 30 de
dezembro de 2007, pela Montecchio do Brasil Empreendimentos Imobiliarios Ltda. (CNPJ/ME n° 58.358.995/0001-
47) e a Volkswagen do Brasil Indistria de Veiculos Automotores Ltda., sociedade empresaria limitada, com sede
na Cidade de Sdo Bernardo do Campo, Estado de Sao Paulo, na Estrada Marginal da Via Anchieta, S/N, Km 23,5, Ala 17,
Demarchi, CEP 09823-901 (“Volkswagen" e “Contrato”, respectivamente), nos termos de notificacdo datada de 30 de abril
de 2020, encaminhada pela Volkswagen a Emissora, que informa a suspensao do pagamento das indenizagGes previstas no
Contrato nos proximos 3 (trés) meses de competéncia (junho, julho e agosto de 2020?, 0s quais serao devidamente quitados
ela Volkswagen nos 3 (trés) primeiros meses do proximo ano, com a incidéncia do IGPM/FGV do periodo, da seguinte forma:

Parcelas Devidas Periodo de aplicacao do IGPM/FGV Data de Pagamento
junho/2020 Até dezembro/2020 5/01/202
julho/2020 Até janeiro/2021 5/02/202
agosto/2020 Até fevereiro/2021 5/03/202

, consequentemente, a caréncia no pagamento de remuneracao e de amortizacao do CRI, contados a partir da parcela
prevista para pagamento em 17 de julho de 2020, inclusive, até a parcela prevista para pagamento em 17 de setembro
de 2020, inclusive, conforme disposto no Termo de Securitizacdo, sendo certo que a préxima parcela a ser paga em 17 de
outubro de 2020, terd a incidéncia de juros remuneratdrios e atualizacdo monetaria sobre o valor nominal unitarios dos CRI,
nos termos do Termo de Securitizacdo; e (Il) autorizar & Emissora e ao Agente Fiduciario a praticar todos os atos e celebrar
todos documentos necessarios ao cumprimento das ordens do dia acima, incluindo, mas ndo se limitando, a realizar os
aditamentos do Contrato e do Termo de Securitizacéo, a fim de refletir o quanto aprovado na presente AGCRI. Instalada
a presente assembleia em razdo da presenca de do quérum necessério de Titulares dos CRI, nos termos da clausula 8.3
do Termo de Securitizacdo e, ndo constatada a presenca de 90% (noventa por cento) dos Titulares dos CRI para efetiva
deliberacao, nos termos da clausula 8.6 do Termo de Securmza%éo, fica autorizada a Suspensao da presente assembleia,
sendo c1ue 0 voto daqueles que enviaram instrucdo de voto, conforme abaixo, podera ser utilizado quando da reabertura da
assembleia, nos termos do paragrafo tnico do artigo 9° Instrucao da CVM n° 625, de 14 de maio de 2020 ("ICVM 625").
Todos os termos empregados ou iniciados em letras maidsculas possuem o significado que Ihes é conferido no Termo de
Securitizacdo e nos demais Documentos da Operacao, salvo se conceituado de forma diversa no presente Edital. Nos termos
do disposto no Artigo 17 da ICVM 625, a AGCRI Imobilidrios da 2° Emissdo da Companhia, serd realizada exclusivamente
de modo digital, com a realizacdo de video conferéncia online através da plataforma Microsoft Teams. O link para acesso
da plataforma sera disponibilizado pela Companhia até 1 (um) dia antes da data marcada para a AGCRI. Os Titulares de
CRI' poderdo enviar aos enderecos eletronicos ana.camilo@wtorre.com.br, rodrigo.klaus@wtorre.com.br, alexandre.jajah@
wtorre.com.br e fiduciario@planner.com.br, preferencialmente, com 48h (quarenta e oito horas) de antecedéncia, os sequin-
tes documentos: (i) quando pessoa fisica, documento de identidade; (i) quando pessoa juridica, copia de atos societarios e
documentos que comprovem a representacdo dos Titulares de CRI; e (iii) quando for representado por procurador, procuracdo
com poderes especificos para sua representacdo na AGCRI, obedecidas as condicdes legais. Os Titulares de CRI ou seus
representantes legais, munidos dos documentos exigidos acima, poderao participar da assembleia ainda que tenha deixado
de deposita-los previamente, desde que os apresente até o horario estipulado para a abertura dos trabalhos, conforme § 2°,
Artigo 4° da ICVM 625. Nos termos do Artigo 3° da ICVM 625, sera admitido o envio de instrucao de voto previamente a
realizacdo da assembleia. O modelo de instrucdo de voto também serd direcionado aos Srs., nos seus respectivos enderecos
eletronicos, pelo Agente Fiduciario, sendo certo que o titular de CRI 2ue desejar preenché-lo com seus dados e instrucao de
voto, devera encaminhar & Companhia e ao Agente Fiducidrio, aos enderecos eletronicos ana.camilo@wtorre.com.br, rodrigo.
klaus@wtorre.com.br, alexandre.jajah@wtorre.com.br e fiduciario@planner.com.br, de forma que sua presenca e computo
de voto sejam contabilizados & assembleia. Os Titulares de CRI que fizerem o envio da instrucdo de voto mencionada e esta
for considerada valida, ndo precisardo acessar o link para participacdo digital da assembleia, sendo sua participacdo e voto
computados de forma automatica. Contudo, em caso de envio da instrucao de voto de forma prévia pelo titular do CRI ou
por seu representante legal com a posterior participacdo da assembleia através de acesso ao link, sera desconsiderada a
inslruaéo e voto anteriormente enviada, devendo o titular de CRI ou seu representante legal, manifestarem seu voto no ato
de realizacdo da assembleia. So Paulo, 10 de junho de 2020. Real Al PIC Securitizadora de Créditos Imobiliarios S.A.
Renato Muscari Lobo - Procurador, Luis Fernando Casari Davantel - Procurador.
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Edital de 12 Convocacao para a Assembleia Geral de Debenturistas da
Oitava Emissao Publica de Debéntures Simples, Nao Conversiveis
em Ac¢des, da Espécie Quirografaria, de lochpe-Maxion S.A.
Nos termos do artigo 71 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada e da Clausula 10
do “Instrumento Particular de Escritura de Emissao Publica de Debéntures Simples, Nao Conversiveis
em Agbes, da Espécie Quirografaria, da Oitava Emissao de lochpe-Maxion S.A”, celebrado em 12 de
margo de 2018, entre lochpe-Maxion S.A. (“Companhia”) e Pentagono S.A. Distribuidora de Titulos e
Valores Mobiliarios (“Agente Fiduciario”), conforme aditado em 26 de margo de 2018 (“Escritura de
Emisséao”), ficam os senhores titulares (“Debenturistas”) da Oitava Emissdao Publica de Debéntures
Simples, Nao Conversiveis em Agodes, da Espécie Quirografaria, da Companhia convocados para
reunirem-se em Assembleia Geral de Debenturistas, a se realizar em 26 de junho de 2020, as 10h, de
forma exclusivamente digital, através de sistema eletrénico, com link de acesso a ser encaminhado
aos Debenturistas habilitados, sem prejuizo da possibilidade de preenchimento e envio de instrucao
de voto a distancia previamente a realizagao da assembleia, e em atengéo a Instrugéo da Comisséo de
Valores Mobiliarios (“CVM”) n® 625, de 14 de maio de 2020 (“Instrucao CVM 625"), a fim de examinar,
discutir e deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: 1. Concessao de renlncia e perdao temporarios
prévios para a eventual ndo observancia do Indice Financeiro pela Companhia, com relagdo as Datas
de Referéncia de 30 de junho de 2020, 31 de dezembro de 2020, 30 de junho de 2021, 31 de dezembro
de 2021 e 30 de junho de 2022 (“Periodo da Renuncia”), sem que haja a configuragéo do Evento de
Inadimplemento previsto na Clausula 7.25.2, inciso XVIII, da Escritura de Emisséo, com a observancia
das condigdes resolutivas, nos termos do artigo 127 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002,
conforme alterada (Cédigo Civil) (“Condicdes Resolutivas”), disponibilizadas através da Proposta da
Administragdo para a Assembleia Geral de Debenturistas divulgada pela Companhia em 10 de junho
de 2020, disponivel para consulta nas paginas da Companhia (http://www.iochpe.com.br), da B3 S.A. -
Brasil, Bolsa, Balcdo (http:/www.b3.com.br) e da CVM (http://www.cvm.gov.br - Sistema Empresas.
NET) na rede mundial de computadores e na sede social da Companhia (“Proposta da Administracdo”),
de modo que a deliberagao prevista neste item deixara de vigorar a partir da data de verificagédo de
qualquer das Condicoes Resolutivas, sem qualquer efeito retroativo. 2. Autorizagdo para que o Agente
Fiduciério e a Companhia pratiquem todos os atos, tomem todas as providéncias e adotem todas as
medidas necessarias a formalizagao, efetivagdo e administragao das deliberagbes eventualmente
aprovadas na Assembleia Geral de Debenturistas. Termos iniciados por letra mailscula utilizados
neste edital de convocagéo e que néo estiverem aqui definidos tém o significado que Ihes foi atribuido
na Escritura de Emisséo. Os esclarecimentos relativos as matérias a serem discutidas na Assembleia
Geral de Debenturistas encontram-se na Proposta da Administragao. Informagdes adicionais sobre a
Assembleia Geral de Debenturistas e as matérias constantes da Ordem do Dia podem ser obtidas junto
a Companhia (por meio de seu canal de relacionamento com investidores) e/ou ao Agente Fiduciario
(por meio do enderego eletronico assembleias@pentagonotrustee.com.br). A Assembleia Geral de
Debenturistas ser4 realizada através de sistema eletronico, com link de acesso a ser disponibilizado pela
Companhia aqueles Debenturistas que enviarem para o enderego eletronico assembleia@iochpe.com.br,
com copia para o enderego eletrénico assembleias@pentagonotrustee.com.br, até 1 (um) dia antes
da data de realizagdo da Assembleia Geral de Debenturistas, na forma do disposto no artigo 4°, § 1¢,
da Instrugdo CVM 625, os seguintes documentos: (i) quando pessoa fisica, documento de identidade
valido com foto; (i) quando pessoa juridica, (a) Ultimo estatuto social ou contrato social consolidado,
devidamente registrado na junta comercial competente; (b) documentos societérios que comprovem a
representacdo legal do Debenturista; e (c) documento de identidade valido com foto do representante
legal; (iii) quando fundo de investimento, (a) dltimo regulamento consolidado do fundo; (b) estatuto ou
contrato social do seu administrador ou gestor, conforme o caso, observada a politica de voto do fundo
e documentos societarios que comprovem os poderes de representacao; e (c) documento de identidade
vélido com foto do representante legal; (iv) caso qualquer dos Debenturistas indicados nos itens
(i) a (iii) acima venha a ser representado por procurador, além dos respectivos documentos indicados
acima, devera encaminhar procuragao com poderes especificos para sua representagao na Assembleia
Geral de Debenturistas. Nos termos do artigo 3° da Instrucdo CVM 625, além da participagao e do
voto a distancia durante a Assembleia Geral de Debenturistas por meio do sistema eletrénico indicado
na Proposta da Administragao, também sera admitido o preenchimento e envio de instrugao de voto a
distancia até 1 (um) dia antes da realizagdo da Assembleia Geral de Debenturistas. O modelo do
documento para preenchimento e envio da instrugéo de voto a distancia e as informag6es completas
estao disponiveis na Proposta da Administragdo disponivel para consulta na sede da Companhia e
nas paginas eletrénicas da Companhia (http:/www.iochpe.com.br), da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo
(http://www.b3.com.br) e da CVM (http://www.cvm.gov.br - Sistema Empresas.NET) na rede mundial de
computadores. Cruzeiro, 10 de junho de 2020. lochpe-Maxion S.A.

COMUNICADO
PERP 007/2020 - PROC. 03424/2020
OFERTA DE COMPRAS N¢ 0902010000120200C00099
Considerando a instabilidade do sistema da Bolsa Eletrénica de Compras - BEC,
nos dias 08 e 09/06/2020, a qual impossibilitou o acesso aos Pregdes Eletronicos
agendados, comunicamos que a data da sessao publica do PERP 007/2020 - PROC.
03424/2020 - OC 0902010000120200C00099 destinado & CONSTITUIGAO DE
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS,
foi prorrogada automaticamente pelo sistema para as 09h30min de 16/06/2020.

ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA

AVISO DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO N° 011/2020/SESP
PROCESSO N° 107001/2020 e SIAG N° 0107001
A Secretaria de Estado de Seguranga Publica vem a publico informar a abertura do PREGAO
ELETRONICO N° 011/2020/SESP, cujo objeto é a aquisicdo de materiais que serdo
empregados nas agdes vinculadas a temporada de incéndio florestal 2020, atendendo as
necessidades do cenario operacional do corpo de bombeiros militar do estado de mato grosso.
LANCAMENTO E ENVIO DA (S) PROPOSTA (S) NO SIAG: de 16/06/2020 a 25/06/2020,
periodo integral, e no dia 26/06/2020 até as 08h00min (horéario de Cuiaba-MT).
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 26/06/2020 as 08h30min (horario de Cuiaba-MT), no Portal
de Aquisicbes da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Mato Grosso —
SEPLAG/MT. Link: http:/aquisicoes.gestao.mt.gov.br/
EDITAL DISPONIBILIZADO: no Portal de Aquisicdes da SEPLAG/MT, por meio do Link:
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/central/EditalPageList.js|
ESCLARECIMENTOS: E-mail: pregao@sesp.mt.gov.br
TELEFONES PARA CONTATO: (65) 3613-8146 e 3613-5536.

COMUNICADO
PERP 013/2020 - PROC. 10343/2020
OFERTA DE COMPRAS N¢0902010000120200C00097
Considerando a instabilidade do sistema da Bolsa Eletronica de Compras - BEC,
nos dias 08 e 09/06/2020, a qual impossibilitou o acesso aos Pregbes Eletronicos
agendados, comunicamos que a data da sesséo publica do PERP 013/2020 -
PROC. 10343/2020 - OC 0902010000120200C00097 destinado a CONSTITUICAO DE
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS,
foi prorrogada automaticamente pelo sistema para as 09h00 de 16/06/2020.

Cuiaba - MT, 10 de Junho de 2020.
(ORIGINAL ASSINADO)
NADYA BRUNO MORCELI
Superintendente de Aquisi¢des e Contratos
SUAC/SAAS/SESP - MT
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Edital de 12 Convocacao para a Assembleia Geral de Debenturistas da
Nona Emissao Publica de Debéntures Simples, Nao Conversiveis
em Ac¢des, da Espécie Quirografaria, de lochpe-Maxion S.A.
Nos termos do artigo 71 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada e da Clausula 10
do “Instrumento Particular de Escritura de Emisséo Publica de Debéntures Simples, Nao Conversiveis
em Acbes, da Espécie Quirografaria, da Nona Emissdo de lochpe-Maxion S.A”, celebrado em 9 de
janeiro de 2019, entre lochpe-Maxion S.A. (“Companhia”) e Pentagono S.A. Distribuidora de Titulos e
Valores Mobiliarios (“Agente Fiduciario”), conforme aditado em 11 de fevereiro de 2019 (“Escritura de
Emisséo”), ficam os senhores titulares (“Debenturistas”) da Nona Emisséo Publica de Debéntures
Simples, Nao Conversiveis em Agodes, da Espécie Quirografaria, da Companhia convocados para
reunirem-se em Assembleia Geral de Debenturistas, a se realizar em 26 de junho de 2020, as 11h, de
forma exclusivamente digital, através de sistema eletronico, com link de acesso a ser encaminhado
aos Debenturistas habilitados, sem prejuizo da possibilidade de preenchimento e envio de instrugcao
de voto a distancia previamente a realizagao da assembleia, e em atengéo a Instrugéo da Comissédo de
Valores Mobiliarios (“CVM”) n°® 625, de 14 de maio de 2020 (“Instrucdo CVM 625"), a fim de examinar,
discutir e deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: 1. Concessao de renlncia e perdao temporarios
prévios para a eventual ndo observancia do Indice Financeiro pela Companhia, com relagdo as Datas
de Referéncia de 30 de junho de 2020, 31 de dezembro de 2020, 30 de junho de 2021, 31 de dezembro
de 2021 e 30 de junho de 2022 (“Periodo da Renuncia”), sem que haja a configuragdo do Evento de
Inadimplemento previsto na Clausula 7.26.2, inciso XVIII, da Escritura de Emissao, com a observancia
das condigdes resolutivas, nos termos do artigo 127 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002,
conforme alterada (Cédigo Civil) (“Condi¢des Resolutivas”), disponibilizadas através da Proposta da
Administragdo para a Assembleia Geral de Debenturistas divulgada pela Companhia em 10 de junho
de 2020, disponivel para consulta nas paginas da Companhia (http://www.iochpe.com.br), da B3 S.A. -
Brasil, Bolsa, Balcdo (http:/www.b3.com.br) e da CVM (http://www.cvm.gov.br - Sistema Empresas.
NET) na rede mundial de computadores e na sede social da Companhia (“Proposta da Administracdo”),
de modo que a deliberagdo prevista neste item deixara de vigorar a partir da data de verificagdo de
qualquer das Condicbes Resolutivas, sem qualquer efeito retroativo. 2. Autorizagdo para que o Agente
Fiduciério e a Companhia pratiquem todos os atos, tomem todas as providéncias e adotem todas as
medidas necessarias a formalizagao, efetivagdo e administragao das deliberagbes eventualmente
aprovadas na Assembleia Geral de Debenturistas. Termos iniciados por letra mailscula utilizados
neste edital de convocagéo e que néo estiverem aqui definidos tém o significado que Ihes foi atribuido
na Escritura de Emisséo. Os esclarecimentos relativos as matérias a serem discutidas na Assembleia
Geral de Debenturistas encontram-se na Proposta da Administragao. Informagoes adicionais sobre a
Assembleia Geral de Debenturistas e as matérias constantes da Ordem do Dia podem ser obtidas junto
a Companhia (por meio de seu canal de relacionamento com investidores) e/ou ao Agente Fiduciario
(por meio do enderego eletronico assembleias@pentagonotrustee.com.br). A Assembleia Geral de
Debenturistas ser4 realizada através de sistema eletronico, com link de acesso a ser disponibilizado pela
Companhia aqueles Debenturistas que enviarem para o enderego eletronico assembleia@iochpe.com.br,
com copia para o enderego eletronico assembleias@pentagonotrustee.com.br, até 1 (um) dia antes da
data de realizagdo da Assembleia Geral de Debenturistas, na forma do disposto no artigo 4, § 1¢, da
Instrugao CVM 625, os seguintes documentos: (i) quando pessoa fisica, documento de identidade
valido com foto; (i) quando pessoa juridica, (a) Ultimo estatuto social ou contrato social consolidado,
devidamente registrado na junta comercial competente; (b) documentos societérios que comprovem a
representacdo legal do Debenturista; e (c) documento de identidade valido com foto do representante
legal; (iii) quando fundo de investimento, (a) dltimo regulamento consolidado do fundo; (b) estatuto ou
contrato social do seu administrador ou gestor, conforme o caso, observada a politica de voto do fundo
e documentos societarios que comprovem os poderes de representacao; e (c) documento de identidade
valido com foto do representante legal; (iv) caso qualquer dos Debenturistas indicados nos itens
(i) a (iii) acima venha a ser representado por procurador, além dos respectivos documentos indicados
acima, devera encaminhar procuragao com poderes especificos para sua representagao na Assembleia
Geral de Debenturistas. Nos termos do artigo 3° da Instrucdo CVM 625, além da participagao e do
voto a distancia durante a Assembleia Geral de Debenturistas por meio do sistema eletrénico indicado
na Proposta da Administragao, também sera admitido o preenchimento e envio de instrucao de voto a
distancia até 1 (um) dia antes da realizagdo da Assembleia Geral de Debenturistas. O modelo do
documento para preenchimento e envio da instrugéo de voto a distancia e as informag6es completas
estao disponiveis na Proposta da Administragdo disponivel para consulta na sede da Companhia e
nas péginas eletrénicas da Companhia (http://www.iochpe.com.br), da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo
(http://www.b3.com.br) e da CVM (http://www.cvm.gov.br - Sistema Empresas.NET) na rede mundial de
computadores. Cruzeiro, 10 de junho de 2020. lochpe-Maxion S.A.
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ANGELA PECINI SILVEIRA, Leiloeira Oficial, Mat. Jucesp 715, autorizada pelas Comitentes abaixo, venderd em 12 ou 22 Publico Leildo, art. 63 Lei
4.591/64, art. 12 Lei 4.864/65, os direitos sobre as Promessas Compra/Venda: 1- CASA 3, BL 5, CAJUEIRO, GRAND FAMILY COND. CLUB, R.
Dumontina 288, Jacarepagud, Rio de Janeiro/RJ, FIT: 0,004003, 1 vg, Mat. 381.776 - 92 CRI RJ/RJ. 12 LEILAO: R$ 402.305,36. 22 LEILAO:
R$ 189.738,90. SPE CHL XCIV Incorp. Ltda. - CNPJ: 11.703.283/0001-54. 2- CASA 8, BL 6, CANELA, GRAND FAMILY COND. CLUB, R. Dumontina
288, Jacarepagud, Rio de Janeiro/RJ, FIT:0,004003, 1vg, Mat.381.794-92 CRIRJ/RJ. 12 LEILAO: R$ 666.724,90. 22 LEILAO: R$ 636.355,66. SPE CHL
XCIV Incorp. Ltda. - CNPJ: 11.703.283/0001-54. 3- APTO 303, BL 1, ECOLIFE FREGUESIA, Estrada dos Trés Rios 1305, Jacarepagua, Rio de
Janeiro/RJ, FIT:0,006900, 1 vg, Mat. 330.983-92 CRIRJ/RJ. 12 LEILAO: R$ 831.305,00. 22 LEILAO: R$ 798.471,45. Ecolife Freguesia Emp. Imob. S/A
(Trés Rios Emp. Imob. S/A) CNPJ: 08.061.951/0001-82. OCUPADAS. As vendedoras analisardo propostas. Onus do arrematante: Pag. a vista do
arremate + 5% leiloeira; débitos cond/IPTU; despesas da data do leildo; custas cartoriais, baixa de hipotecas; ITBI; emissdo de matriculas, certiddes
das comitentes para lavratura e registro das escrituras das promessas de venda e compra; desocupagdo dos imdveis. Venda “ad corpus”. Escrituras e
termos de baixa de hipotecas em 180 dias da arrematagdo, exceto do Banco Bradesco, em que ndo ha prazo. As comitentes terdo preferéncia na
forma da lei. Os interessados deverdo tomar conhecimento do Edital completo: www.pecinileiloes.com.br. Inf.: contato@pecinileiloes.com.br,
whatsapp: (11) 97577-0485, (19) 3295-9777. Av. Rotary 187, Jd das Paineiras, Campinas/SP.




