SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTE

SEDUCE gemes

Edital n.° 002/2015 - PRONATEC - Bolsa Formacéao
Processo Seletivo Simplificado Interno de Bolsistas

A Secretaria de Estado da Educacéo, Cultura e Esporte - SEDUCE, por
meio do Nucleo de Organizacdo e Atendimento Educacional - NUOAED e da
Coordenagdo Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego —
PRONATEC - Bolsa Formacdo, considerando a Lei Federal n.° 12.513/2011, a
Resolugdo CD/FNDE n°. 23, de 28 de junho de 2012 e a Portaria 2034/15/GABS da
SEDUCE, Processo n.° 20150000602491, faz saber aos interessados que estardo abertas
as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas, para atuarem no
ambito do PRONATEC — Bolsa Formagcéo.

1.Das Disposicdes Preliminares

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado Interno destina-se a
selecionar Bolsistas com vinculo com a SEDUCE, para atuar como Apoio
Administrativo.

1.2. A Unidade Escolar manterdA a documentacdo que comprove as

atividades desenvolvidas pelos bolsistas, para fins de analise dos Orgéos de controle.

1.3. Os profissionais envolvidos na execucdo do PRONATEC - Bolsa
Formacdo receberdo bolsas, conforme o estabelecido no art. 9°, da Lei n.° 12.513/2011 e
Resolucdo CD/FNDE N.° 23/2012.

1.4. O pagamento dos bolsistas sera realizado a partir da celebracdo do

termo de compromisso e do preenchimento da ficha cadastral.

1.5 O pagamento das bolsas podera ser efetuado até o Gltimo dia do més
subsequente, podendo ainda, exceder a essa previsdo, caso 0s Orgdos de controle
requeiram informagOes e esclarecimentos e ainda repasse de recursos pelo Governo
Federal.

1.6 O bolsista que descumprir as normas e as orientacdes desta Portaria,
do Edital de Selecdo, do Termo de Compromisso e demais orientacGes emanadas da
Coordenacdo ou, ainda, praticar qualquer ato que venha a desabonar o Programa, podera

ter sua bolsa cancelada;
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1.7 As faltas ou infracdes e outras irregularidades cometidas no ambito
de atuacdo do bolsista serdo notificadas por ato dos Coordenadores de Curso e, quando

for o caso, pelo Coordenador-Geral,
1.8 Na aplicacdo das medidas disciplinares serdo consideradas:

a - a natureza da infracdo, sua gravidade e as circunstancias em que foi
praticada;

b - os danos desta, decorrentes para o Programa;
C - a repercussao do fato;

d - os antecedentes do bolsista;

e - a reincidéncia.

1.9. O cancelamento da bolsa sera precedido de até 2 (duas) notificaces,
segundo a natureza da penalidade, devendo a ocorréncia do fato ser lavrada em ata e

anexada ao dossié do bolsista;

1.10. - A carga horaria semanal de dedicacdo ao programa, de acordo
com a situacdo funcional do bolsista, sera limitada pelos seguintes parametros:

a. servidores ativos e contratados por tempo determinado:
I. até o limite de 20 horas para os servidores com jornada de 40h
semanais;
I1. até o limite de 40 horas para os servidores com jornada de 20h
semanais;
I11. até o limite de 20 horas para a funcao de professor regente;
b. servidores inativos:
I- até o limite de 20 horas para funcdo de professor regente;
I1- até o limite de 40 horas para as demais fungoes;

c. ndo-servidor publico:

I- até o limite de 20 horas para funcéo de professor regente;
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I1- até o limite de 40 horas para as demais funcdes;

1.11 A presente selecdo serd regida por este Edital, coordenada pela
Comissao Permanente de Selecéo instituida pelo Coordenador Geral.

1.12 O Coordenador Geral do PRONATEC designara comissdes locais
para, sob a coordenacdo da Comissdo Permanente de Selegéo, realizarem o processo
seletivo de bolsistas, nas Subsecretarias.

2.Das Atribuicdes

2.1. Ao bolsista com a funcdo de Apoio Administrativo cabera:

| - zelar pelo repasse dos insumos e materiais aos alunos;

Il - realizar a matricula dos estudantes no SISTEC, colher assinatura no
termo de compromisso de cada um dos beneficiados matriculados, mantendo-os
arquivados, juntamente com as respectivas listas de presenca, pelo prazo minimo de 10

anos, ap0os o encerramento dos cursos, disponibilizando a documentacdo ao MEC e aos

orgaos de controle, sempre que solicitada;

Il - assegurar que todos os alunos matriculados entreguem a cépia do
comprovante de abertura de contas, para que seja providenciada a provisdo de

pagamento, relativa a assisténcia estudantil;

IV - emitir os Certificados e Diplomas apds a conclusdo dos cursos;

V - colaborar com o Supervisor Financeiro na elaboracdo e na

conferéncia das planilhas de pagamento e outros repasses aos bolsistas;

VI - desenvolver outras atividades administrativas determinadas pela
Coordenacdo e, ainda, em conformidade com as atribui¢cbes elencadas no Processo
Seletivo;

VII - prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

VIII - participar dos encontros e reunides quando convocado.
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3.Do Processo Seletivo

3.1. A selecdo sera realizada em fase Unica, de carater classificatorio,
mediante analise de curriculo, segundo pontuacdo discriminada no item 5.2 deste Edital.

3.2. O processo seletivo seguird o seguinte cronograma:

Etapa Data
Inscricdes 15/09/2015 e 16/09/2015
Resultado preliminar 17/09/2015
/Apresentacdo de recursos 18/09/2015
Resultado final 21/09/2015
Convocacao 21/09/2015

3.3. O numero de vagas, localidades, requisitos de formacéo, disciplinas,
funcdo, turno e carga horéaria estdo discriminados no Anexo IlI.

3.4. Para a realizacdo da inscricdo e apresentacdo de recursos serao
considerados os locais e horarios estabelecidos, conforme Anexo Il.

4.Das InscricOes

4.1. As inscricdes sdo gratuitas e serdo realizadas conforme cronograma
apresentado no item 3.2 e nos locais indicados no Anexo Il, sendo vedado ao candidato
se inscrever em local diverso;

4.2. No ato da inscricdo protocolizar a seguinte documentacdo, em
ENVELOPE FECHADO:

a) Fichade Inscricdo, Anexo I, devidamente preenchida.

b) Para comprovar a escolaridade: Cdpia autenticada de diplomas ou
declaracdo de efetiva colacdo de grau, quando se tratar de curso de graduacdo ou
declaracdo de conclusdo, para os demais niveis, certificados, observar o item 5.2 que
estabelece os critérios para a pontuacdo. N&o serd aceito para fins de comprovacdo o
historico escolar.

c) Para comprovar experiéncia, cOpia autenticada de: contratos,
Carteira de Trabalho (paginas da identificacdo frente e verso e as de contratos),
declaracdo do empregador em papel timbrado, observar o item 5.2 que estabelece os
critérios para a pontuagéo, observado ainda o item 4.4.

d) Codpia autenticada da Identidade e C.P.F.

e) Copia autenticada do certificado de curso de informatica basica ou
declaracdo de dominio de informaética bésica.
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f) Comprovagdo do vinculo com a SEDUCE, por meio de contra
cheque do més anterior a publicacdo do edital ou declaracdo do chefe imediato.

4.3. Ao entregar o envelope o candidato receberd um comprovante de
inscricdo, conforme Anexo V.

4.4. Os documentos apresentados ndo deverdo conter rasuras, emendas
ou ressalvas e quando copias deverdo ser autenticadas.

4.5. N&o serdo considerados para efeito de pontuacdo, documentos
entregues fora do envelope ou encaminhados por email, copias de documentos sem
autenticacdo e documentos sem assinaturas ou que nao facam parte daqueles que serdo
objetos de pontuacdo, ou ainda:

a) Declaracdo de pessoa fisica;

b) Certificado ou Declaracao de cursos ministrados por pessoa fisica
no treinamento, aperfeicoamento, capacitacdo e desenvolvimento pessoal dentro de
empresas ndo caracterizadas como instituigdo de ensino;

c) Declaracdo de experiéncia na docéncia em aula particular ou em
domicilio;

d) Historico escolar;

4.6. Serdo considerados documentos de identificacdo, nesta selecédo, para
inscricdo, documentos oficiais que contenham foto, validos em todo o territdrio
nacional, expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica e Justica, pelas Forcas
Armadas e pela Policia Militar; carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos
Profissionais regulamentados na forma da lei; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Passaporte e Carteira Nacional de Habilitacdo que contenham fotografia;

4.7. As coOpias de documentos poderdo ser autenticadas mediante cotejo
(comparacdo com o original) pelo servidor publico da Subsecretaria designado para
receber a documentacao ou autenticadas em cartorio.

4.8. Seréa eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a. N&o apresentar cépia de declaracdo ou certificado ou diploma que
comprove a escolaridade.

b. Cometer falsidade ideologica com prova documental.

c. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por
meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico.

d. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.
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e. Apresentar em uma mesma ficha de inscri¢do, mais de uma opg¢éo de
funcdo ou componente/disciplina/curso ou turno, salvo nos casos em que a funcao assim
0 exigir.

f. N&o apresentar cdpia autenticada do certificado ou declaragdo de
conhecimentos em informatica.

g. N&o apresentar ficha de inscricio ou apresenta-la com
preenchimento incompleto (deixando de observar a caracteriza¢do da vaga constante no
Anexo Il1).

h. Apresentar diplomas ou certificados sem assinatura do concluinte ou
da autoridade expedidora.

i. Deixar de apresentar documentos autenticados ou em desacordo com
0 Anexo Il1.

j. Deixar de entregar o envelope de inscricdo devidamente lacrado,
observando-se que caso 0s documentos sejam autenticados na subsecretaria, apds o
cotejo, o candidato devera lacrar o envelope;

4.9. Para efeito de aprovacdo e classificacdo serdo considerados aptos,
apenas os candidatos que atenderem aos requisitos minimos de cada vaga, constantes no
Anexo 111, deste Edital.

4.10. Para ser bolsista, o candidato devera atender, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:

4.10.1. cumprir as determinag6es do presente edital;
4.10.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

4.10.3. possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada
mediante certificados ou diplomas expedidos por entidades reconhecidas pelo MEC;

4.10.4. estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais;

4.10.5. estar quite com o Servico Militar (sexo masculino);

4.10.6. ndo ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de
infracdo penal, civil ou administrativa nas situacfes descritas pela legislacédo eleitoral,
que configurem hipoOteses de inelegibilidade, conforme Decreto Estadual n.°
7.587/2012.

5.Da Classificacdo

5.1. A classificacdo obedecera a ordem decrescente do total de pontos
obtidos, na andlise do curriculo.
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5.2. Para efeitos de classificacdo serdo utilizados os critérios dispostos
abaixo em consonancia com os requisitos elencados nos quadros de vagas.

Pontuacdo | Pontuacao

Critérios para Selecao Méxima Obtida
1) Titulagdo™
ESPECIaliZaho......c.civeverieierieieieie e 40
30

GrAQUAGED. ... . veeeceeeee et
* Pontuagéo ndo cumulativa
?) Experiéncia na Educacdo Publica, ocorrida nos ultimos 4 anos — 5,0 pontos. A
pontuacdo é contada por semestre, devidamente comprovada mediante a
apresentacdo de declaracdo ou contrato. Ndo serdo consideradas, para fins de 30
pontuacdo, as atividades de estdgio ou aquelas ocorridas durante a
graduacdo, bem como, as de carater voluntario. NAO SERA
CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS.
3) Experiéncia de trabalho ocorrida nos ultimos 4 anos, em funcdo técnica
pedagdgica ou técnica administrativa, atuando na dire¢do, coordenacdo ou
supervisdo de programas ou atividade de apoio, participagdo em comissdes,
conselhos e projetos. A pontuacdo é de 5,0 pontos, contada por semestre, 30
devidamente comprovada mediante a apresentac¢édo de declaracéo ou contrato.
N&o serdo consideradas, para fins de pontuacgdo, as atividades de estagio ou
aquelas ocorridas durante a graduacao, bem como, as de carater voluntério.
NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS.

Conhecimento em informaética, comprovado por meio de certificado de curso
ou declaracéo.

Total 100 |

REQUISITO PARA A
CONTRATACAO

5.3. Sera utilizado como critério de desempate:
5.3.1 Etéria em favor do candidato mais idoso.

6.Dos Resultados e Recursos

6.1. O resultado preliminar e o resultado final do Processo Seletivo seréo
divulgados na pagina eletrdnica www.seduc.go.gov.br, obedecendo ao cronograma
apresentado no item 3.2.

6.2. A Comissdo de Selecdo divulgard os resultados, dos candidatos
classificados e dos desclassificados.

6.3. Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado
preliminar por meio de formulario proprio (Anexo IV), obedecendo o cronograma
conforme item 3.2, devendo 0 mesmo ser enviado para 0 e-mail:
pronatec@seduc.go.gov.br, colocando no assunto: Recurso ao edital n°® /15,
anexando o formulario do recurso, devidamente preenchido e fundamentado, anexando
também, se for o caso, documentagdo comprobatoria.
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6.4. Néo serdo aceitos em nenhuma hipdtese recursos fora do prazo
determinado, entregues pessoalmente, postados via correio ou ainda, em desacordo com
o0 item 6.3.

6.5. Ndo havera nova apreciacdo da decisdo do recurso.

6.6. Apos analise do recurso, o candidato receberd a resposta diretamente
no email.

7.Da Convocacéo

7.1. A convocacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo por funcéo e local.

7.2. O candidato quando convocado devera enviar por email
pronatec@seduc.go.gov.br , 0s seguintes documentos escaneados:

a) Termo de Compromisso;

b) Ficha de Cadastro do Bolsista;

c) Copiado RG e CPF;

d) Copia de comprovante de endereco;

e) Copia de documento que conste os dados bancarios de conta do
Banco do Brasil (banco, nimero da agéncia, conta e operacao);

f) Declaracdo de disponibilidade, se servidor publico, atestada pelo
chefe imediato, que ndo havera prejuizo no cumprimento da sua carga horaria regular.

7.3. Os profissionais atuantes nos cursos receberdo Bolsas nos valores de:

Funcdo Valor da Bolsa

Apoio

Administrativo Por vinte horas semanais: R$ 700,00 (setecentos reais) mensais

7.4. Os candidatos classificados e ndo convocados compordo cadastro de
reserva técnica e poderdo ser convocados de acordo com a necessidade do Programa.

7.5. A concessdo da bolsa podera ser interrompida a qualquer tempo, em
funcdo do término de atividades/turmas/cursos, de processo de avaliagdo ou motivo de
forga maior.

8.Das Atividades
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8.1. Os aprovados serdo convocados conforme as necessidades do
Programa, dos cursos e turmas, e ainda, no decurso do tempo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado.

8.2. O candidato, ap0s ser convocado devera se apresentar no prazo maximo de
2 (dois) dias Uteis.

8.3. Toda convocacgao posterior a 12, se dard mediante autorizo da Coordenacéo
do Programa.

8.4. Os horéarios de cumprimento das horas como bolsista deverdo ser
obedecidos, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas defini¢cbes, sobre pena de
desligamento do Programa.

9.Das Disposicoes Gerais

9.1. O pagamento da bolsa estd condicionada & disponibilizagéo financeira, a
viabilizacdo das turmas conforme ndmero de alunos matriculados, & rigorosa ordem de
classificagdo e ao prazo de validade do processo seletivo, e ainda, ao repasse de recursos pelo
Governo Federal e demais tramites legais.

9.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscrigéo.

9.3.0s profissionais exercerdo suas atividades nas Unidades
Administrativas e Escolares da Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura e Esporte, na

Capital e nos diversos municipios do Estado.

9.4 Aos bolsistas que sdo servidores publicos das Redes de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica ndo havera incidéncia de impostos, por ndo

caracterizar contraprestacao de servicos;

9.5 Aos bolsistas que ndo sao servidores publicos das Redes de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica haverd incidéncia de impostos, por caracterizar

contraprestacdo de servigos;

9.6. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento destas normas e o
compromisso em cumpri-las.

9.7. O candidato é responsavel por acompanhar a publicacdo dos resultados da
selecdo.
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9.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Selecéo e
pela Coordenacéo Geral do PRONATEC — Bolsa Formacéo.

Goiania, 11 de setembro de 2015.

Peters da Silva Paz
Coordenador de Gestao e Planejamento do Pronatec
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Anexo | - Ficha de Inscrigdo

Edital n° 002/2015 — PRONATEC - Bolsa Formacéo

GOVERNO DE

GOIAS

Identificacao Pessoal

Nome:

CPF:

Identidade:

Orgao exp.:

Data de Nascimento:

Endereco:

Rua::

N°

Complemento

Balrro

Cidade:

elefone (fixo e/ou celular)

E-mail:

FUNCAO

Cidade:

IAPOIO ADMINISTRATIVO () Turno: (  )Matutino () Vespertino

Local da vaga:

() Noturno

(GO), de de 201

Nome e Assinatura do candidato
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Anexo Il — Horério e Local de Inscricdo

Cidade da . Horaério de
Local de Inscricéo .
Vaga Funcionamento
Secretaria de Educacdo, Esporte e Cultura — SEDUCE 08has12h
Goiania Coordenacdo da Educacdo Profissional — Sala 75 1l4hasl7h
Avenida Anhaguera, 7171 — Setor Oeste — Goiania - Goias em dias Uteis

Anexo Il — Vagas / Fungédo

1

Vaga para Apoio Administrativo |, para atuar no Pronatec

Vagas

Turno

Carga
Horaria

Area de Formagao/Requisitos

01

Matutino e
Vespertino

20h

Curso Superior em Pedagogia ou de Licenciatura em
qualquer érea; Especializacdo na area de Educacédo; Curso na
area de informatica; Experiéncia com Educacéo de Jovens e
Adultos, comprovada por meio de declaragdo; Experiéncia
como gestor de Programas Federais, comprovada por meio de
declaragdo. Conhecimento em informética bésica.

2

Vaga para Apoio Administrativo Il, para atuar no Pronatec

Vagas

Turno

Carga
Horaria

Area de Formagéo/Requisitos

01

Matutino e
Vespertino

20h

Curso Superior em Pedagogia; Especializacdo na éarea de
Planejamento Educacional; Experiéncia em docéncia da
educagdo bésica; Experiéncia profissional em gestdo de
programas/ projetos da Seduce em nivel Regional e
Estadual; Coordenacdo de programas/projetos da Seduce;
Elaboracdo ou implantacdo de projetos e ou programas da
Seduce; Conhecimento das etapas da educacdo basica e suas
modalidades , incluindo a educagéo profissional;
Conhecimento da Legislacdo educacional vigente, inclusive
PNE 2014/2024 e PEE -2015/2025; Habilidades em trabalhar
em equipe, capacidade de articulacdo, inovacdo e
proatividade; Participacdo em Comissdes e/ou Conselhos na
area da educacdo; Conhecimento em informatica basica.

3

Vaga para Apoio Administrativo 111, para atuar no Pronatec

Vagas

Turno

Carga
Horaria

Area de Formag&o/Requisitos

01

Matutino e
Vespertino

20h

Curso Superior em Letras — Lingua Portuguesa/Espanhol e
especializacdo em Linguistica Aplicada ao Ensino de Lingua
Estrangeira; Conhecimento e experiéncia em ensino técnico,
tecnoldgico e superior; Amplo conhecimento acerca das
etapas da educacgdo basica, bem como de suas modalidades,
incluindo a educagdo profissional; Experiéncia e qualificagdo
em cursos de formacdo inicial e continuada com foco em
Tutoria Pedagégica; Atuagdo em coordenacdo de
programas/projetos pedagdgicos voltados para o processo de

GOVERNO DE
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ensino-aprendizagem da  Seduce;  Experiéncia em
coordenacdo pedagdgica e em area de conhecimento com
atuacdo na educacédo basica; Participacdo em Comissdo para
Processos seletivos e de Comissdo Avaliacdo de Trabalhos de
Conclusdo de Curso — TCC / Banca Examinadora;
Conhecimento da Legislacdo vigente inerente aos sistemas
educacionais: LDB N° 9394/96, Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Basica, PNE 2014/2024 e PEE -
2015/2025, ResolucBes do CEE e Portarias; Expertise em
lidar com os desafios inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem, bem como trabalhar em equipe demonstrando
capacidade de articular, mediar, intervir e dar
encaminhamentos; Conhecimento em informética bésica.

4-Vaga para Apoio Administrativo 1V, para atuar no Pronatec

Vagas Turno Car,gg Area de Formagao/Requisitos
Horaria
Curso Superior em Engenharia da Computacdo. Curso de
Matutino e Montagem e Manutencdo de Computadores. Experiéncia

01 - 20h como suporte técnico em TI. Assessoria em projetos em
Vespertino « . . N
Educacdo Profissional comprovada por meio de declaragéo.
Experiéncia em rotinas Administrativas.

5-Vaga para Apoio Administrativo V, para atuar no Pronatec

Vagas Turno HCargq Avrea de Formag&o/Requisitos
oraria
Curso Superior em Direito. Experiéncia em Educagdo
Especial e Educacdo Profissional. Conhecimento em
Matutino e Legislacho da Educacdo Profissional. Participacdo em

01 - 20h comissdo de analise, elaboracdo de pareceres referentes ao
Vespertino - L7 P
credenciamento e autorizagdo de cursos técnicos e
Superiores. Participacdo em comiss@es, conselhos e projetos
educacionais.
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Anexo IV — Modelo Recurso

Eu,
portador @ do RG n.c : CPF
n.c inscrito @ para a funcéo de
apresento recurso junto a Comissdo Permanente de
Selecdo contra o resultado do PSS /2015. Os argumentos com oS quais contesto o
referido resultado séo:
(GO) de de 201

Nome e Assinatura do candidato (a)

e Devera ser assinado, escaneado e anexado ao email e enviado para
pronatec@seduc.go.gov.br
e Nao serdo considerados a inclus@o de documentos que ndo foram entregues dentro do

envelope.
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Anexo V — Comprovante de entrega da inscri¢cdo

Comprovante de entrega do envelope do PSS 002/2015 - VIA ARQUIVO.

Nome do candidato:
Vaga(s)

(GO), de de 201__.

Responsavel pelo recebimento:

Comprovante de entrega do envelope do PSS 02/2015 - VIA DE CANDIDATO

Nome do candidato:
Vaga(s)

(GO), de de 201

Responsavel pelo recebimento:
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Anexo VI — Declaracdo de Desimpedimento — Exclusiva para servidor publico, a ser entregue na
convocagéo

DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Eu, , RG

Orgéo Expedidor , CPF n° ,

Diretor (a) do , declaro que o servidor
, RG

, CPF n° ,

ocupante do Cargo de , tem disponibilidade para participacdo

nas atividades no ambito do PRONATEC, e que ndo havera prejuizo na Carga Horaria Regular, conforme
previsto no Art. 9° da Lei n° 12.513 de 26/10/2011, na Resolucdo CD/FNDE n° 23 de 28/06/2012 e
Portarias 428/12 e 430/12 GABS.

HORARIO DE TRABALHO NA INSTITUICAO
A jornada de trabalho é de h semanais, cumprida na (0)

das h as h e das h as h. As atividades no
PRONATEC ndo comprometerdo os horarios de trabalho.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as
informacdes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa e penal.
, de de20 .

Chefia imediata



