SEDUCE gemes

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTE

Edital n.° 007/2015 - PRONATEC - Bolsa Formacéo
Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas

A Secretaria de Estado da Educagdo, Cultura e Esporte - SEDUCE, por meio do Nucleo
de Organizacéo e Atendimento Educacional - NUOAED e da Coordenagdo Geral do Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC - Bolsa Formacédo, considerando a Lei Federal
n.2 12.513/2011, a Resolu¢do CD/FNDE n°. 23, de 28 de junho de 2012 e a Portaria 2034/15/GABS da
SEDUCE, Processo n.° 201500006027796, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscrigdes
para o Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas, para atuarem no ambito do PRONATEC — Bolsa
Formacao.

1.Das Disposicdes Preliminares

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado Externo destina-se a selecionar
Bolsistas para atuar como Professores.

1.2. A Unidade de Lotagdo mantera a documentagdo que comprove as atividades
desenvolvidas pelos bolsistas, para fins de anélise dos Orgéos de controle.

1.3. Os profissionais envolvidos na execu¢cdo do PRONATEC - Bolsa Formacao
receberdo bolsas, conforme o estabelecido no art. 9°, da Lei n.° 12.513/2011 e Resolu¢cdo CD/FNDE N.°
23/2012.

1.4. O pagamento da bolsa serd realizado a partir da celebragdo do termo de
compromisso e do preenchimento da ficha cadastral.

1.5. O pagamento da bolsa poderé ser efetuado até o Ultimo dia do més subsequente,
podendo ainda, exceder a essa previsdo, quando os 6rgaos de controle requererem informagdes adicionais
e esclarecimentos e ainda, quando o repasse de recursos pelo Governo Federal sofrer descontinuidade.

1.6. O bolsista que descumprir as normas e as orientaces desta Portaria 2034 GAB —
SEDUCE, que normatiza o programa, do Edital de Sele¢do, do Termo de Compromisso e demais
orientacfes emanadas da Coordenagdo ou, ainda, praticar qualquer ato que venha a desabonar o
Programa, podera ter sua bolsa cancelada;

1.7. As faltas ou infragdes e outras irregularidades cometidas no &mbito de atuacdo do
bolsista serdo notificadas, por ato dos Coordenadores de Curso e, quando for o caso, pelo Coordenador-
Geral;

1.8. Na aplicagdo das medidas disciplinares seréo consideradas:

a - a natureza da infragdo, sua gravidade e as circunstancias em que foi praticada;
b - os danos desta, decorrentes para o Programa;

C - a repercusséo do fato;

d - os antecedentes do bolsista;

e - a reincidéncia.

1.9. O cancelamento da bolsa sera precedido de até 2 (duas) notificagdes, segundo a
natureza da penalidade, devendo a ocorréncia do fato ser lavrada em ata e anexada ao dossié do bolsista,
ficando o transgressor impedido de participar de novo processo seletivo;

1.10. - A carga horaria semanal de dedicacdo ao programa, de acordo com a situagédo
funcional do bolsista, sera limitada pelos seguintes parametros:

| - servidores ativos e contratados por tempo determinado:
a. nas funcdes de Professor: no caso dos docentes, a mesma carga horéria regular

na Instituicdo, até o limite de 20 horas (de 60 minutos); no caso dos Técnicos Administrativos, até 20
horas.
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b. na funcdo de Coordenador de Curso o limite de 20 horas (14h efetivas) mais 6
horas como Professor Regente (efetivas).

c. nas demais fung@es: limite de 20 horas semanais;
Il - servidores inativos nas fungdes de Professor: até 30 horas (de 60 minutos);
I11 - ndo servidor do Quadro Permanente:
a. nas funcdes de Professor: até 40 horas (de 60 minutos);
b. na funcdo de Apoio Administrativo, até 40 horas, desde que prevista em
Processo Seletivo Simplificado.

1.11 A presente selecdo sera regida por este Edital e coordenada pela Comissdo
Permanente de Sele¢do instituida pelo Coordenador Geral.

1.12 O Coordenador Geral do PRONATEC designard comissdes locais para, sob a
coordenacdo da Comissdo Permanente de Selecdo, realizarem o processo seletivo de bolsistas, nas
Subsecretarias.

2.Das AtribuicGes

2.1 Ao Professor Regente cabera:

| - participar, sob a orientacdo do Supervisor de Curriculo, da elaboragdo do Plano de
Curso;

Il - elaborar, sob a orientagdo do Supervisor de Curriculo, o Plano de Ensino, em
consonancia com o Plano de Curso;

1 - ministrar as aulas em consonancia com o Plano de curso e Plano de Ensino;

IV - participar da adequacédo do curriculo do curso, frente as demandas produtivas e as
inovacgdes tecnologicas;

V - proceder diariamente, os registros da frequéncia, dos conteldos curriculares
ministrados e do desempenho académico no diério de classe;

VI - promover a adequacdo dos contelidos e dos recursos didaticos as necessidades dos
estudantes e dos cursos;

VII - colaborar na elaboracgéo da proposta de implantacdo dos cursos e sugerir as ages
de suporte tecnoldgico necessérias durante o processo de formacdo, prestando informagfes ao
Coordenador de Curso;

VIII - participar, em conjunto com o Coordenador de Curso, da elaboracéo do Relatorio
das atividades e do desempenho dos estudantes;

IX - elaborar, em conjunto com o Coordenador de Curso, o Relatdrio das atividades de
ensino, encaminhando-o ao Coordenador-Geral ao final de cada curso;

X - promover a avaliacdo dos cursos e sugerir as modificacdes quando necessarias;

Xl - avaliar o desempenho dos estudantes, atendendo as individualidades dos alunos,
respeitando seus ritmos de aprendizagem e zelando por esta;



SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTE

XII - elaborar, em conjunto com o Coordenador de Curso, o Relatério final de execucédo
dos cursos a ser encaminhado a Coordenacdo-Geral;
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XII1 - participar dos encontros e reunides quando convocado.

3.Do Processo Seletivo

3.1. A selecdo sera realizada em fase Unica, de carater classificatério e eliminatdrio,
mediante analise de curriculo, segundo critérios e pontuacdes, discriminadas no item 5.2 deste Edital.

3.2. O processo seletivo seguira o seguinte cronograma:

Etapa Data
Inscrics 23 de outubro a 29 de outubro de 2015
nscrigdes RS

Somente em dias Uteis

Resultado preliminar 03 de novembro de 2015

IApresentacdo de recursos 04 de novembro de 2015

Resultado final 05 de novembro de 2015

Convocacéo A partir de 05/11/2015

3.3. O numero de vagas, a localidade, o requisito de formagdo, o componente
curricular, a funcdo, o turno e carga hordria estdo discriminados nos Anexos IV e V.

3.4. Para a realizagdo da inscri¢do serdo considerados o local e horario estabelecidos,
conforme Anexo Il e 111, sendo vedado ao candidato se inscrever em local diferente do especificado;

4.Da Inscri¢do

4.1. A inscricdo é gratuita e serd realizada conforme cronograma apresentado no item
3.2.

4.2. No ato da inscricdo entregar a seguinte documentacdo, em ENVELOPE
FECHADO:

a) Ficha de Inscricdo, Anexo I, devidamente preenchida.

b) Para comprovar a escolaridade: Cdpia autenticada de diplomas e certificados; ou
declaracdo de efetiva colacdo de grau autenticada; ou declaracdo de conclusdo do ensino médio
autenticada; ou declaragdo de concluséo do curso técnico de nivel médio autenticada ou de especializac¢éo
autenticada; ou ata de dissertacdo de tese de mestrado e doutorado autenticadas. N&o sera aceito, para fins
de comprovacdo de escolaridade, o histérico escolar. Observar o item 5.2, que estabelece os critérios para
pontuacéo;

c) Para comprovar experiéncia profissional, cpia autenticada de: Contratos, Carteira
de Trabalho (paginas da identificacdo frente e verso e as de contratos), declaragdo original ou copia
autenticada e em papel timbrado, do empregador. As declara¢des devem conter no texto a data de inicio e
fim do periodo declarado. Observar o item 5.2 que estabelece os critérios para a pontuagdo, observado
ainda, o item 4.4,

d) Cépia autenticada da Identidade e C.P.F.

4.3. Na entrega do envelope o candidato recebera um comprovante de inscricéo,
conforme Anexo VI.
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4.3.1. Em nenhuma hip6tese, o responsavel pelo recebimento do envelope de inscricdo
fard a conferéncia da documentacdo contida no envelope. Esta é uma responsabilidade exclusiva do
candidato.
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4.4. Os documentos apresentados ndo deverdo conter rasuras, emendas ou ressalvas e
guando copias deverado ser autenticadas.

4.5. N&o serdo considerados para efeito de pontuacdo, documentos entregues fora do
envelope ou encaminhados por email, cdpias de documentos sem autenticagdo e documentos sem
assinaturas ou que ndo facam parte daqueles que serdo objetos de pontuacdo, ou ainda:

a) Declaracdo de pessoa fisica;

b)  Certificado ou Declaragdo de cursos ministrados por pessoa fisica no treinamento,
aperfeicoamento, capacitacdo e desenvolvimento pessoal dentro de empresas ndo caracterizadas como
institui¢do de ensino;

c) Declaracéo de experiéncia na docéncia em aula particular ou em domicilio;

d) Histdrico escolar;

4.6. Serdo considerados documentos de identificagdo, nesta selecdo, para inscricéo,
documentos oficiais que contenham foto, validos em todo o territério nacional, expedidos pelas
Secretarias de Seguranca Publica e Justica, pelas Forcas Armadas e pela Policia Militar; carteiras
expedidas por Ordens ou Conselhos Profissionais regulamentados na forma da lei; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Passaporte e Carteira Nacional de Habilitacdo que contenham fotografia;

4.7. As coOpias de documentos poderdo ser autenticadas mediante cotejo
(comparac¢do com o original) pelo servidor pablico responsavel pelo recebimento da documentacao

ou autenticadas em cartorio.

4.8. Seré eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, 0
candidato que, em qualquer tempo:

a. Nao apresentar copia de declaracdo ou certificado ou diploma que comprove a
escolaridade.

b.  Cometer falsidade ideol6gica com prova documental.

c. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrbnico, estatistico, visual ou grafolégico.

d.  Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.

e. Apresentar em uma mesma ficha de inscricdo, mais de uma opcdo de fungdo ou
componente ou curso ou turno, salvo nos casos em que a fungdo assim o exigir.

f.  Na&o apresentar ficha de inscricdo ou apresenta-la com preenchimento incompleto
ou rasurado (deixando de observar a caracterizagdo da vaga constante no Anexo IV e V)

g. Apresentar diplomas ou certificados sem assinatura do concluinte ou da autoridade
expedidora.

h.  Deixar de apresentar documentos autenticados ou cotejados ou em desacordo com
0 Anexo IVeV.

i.  Deixar de entregar o envelope de inscricdo devidamente lacrado, observando-se
que caso os documentos sejam autenticados no local de recebimento do envelope, apdés o cotejo, 0
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candidato devera lacrar o envelope, sendo de inteira responsabilidade do candidato o ato de lacrar o

envelope;

4.9. Para efeito de aprovacdo e classificacdo serdo considerados aptos, apenas 0S
candidatos que atenderem aos requisitos minimos de cada vaga, constantes no Anexo 1V, deste Edital.

4.10. Para ser bolsista, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

4.10.1. cumprir as determinagdes do presente edital;
4.10.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

4.10.3. possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada mediante declaracées,
certificados ou diplomas expedidos por entidades reconhecidas pelo MEC;

4.10.4. estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais;

4.10.5. estar quite com o Servico Militar (sexo masculino);

4.10.6. ndo ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de infracdo penal, civil
ou administrativa nas situacdes descritas pela legislacdo eleitoral, que configurem hipoteses de
inelegibilidade, conforme Decreto Estadual n.° 7.587/2012.

5.Da Classificacdo

5.1. A classificacdo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos, na
andlise do curriculo.

5.2. Para efeitos de classificacdo serdo utilizados os critérios dispostos abaixo, em
consonancia com os requisitos elencados nos quadros de vagas:

Pontuagdo| Pontuacao

Critérios para Selecao do Professor Regente . Obtida

1) Titulagio*

DOULOTAUO. ...ttt ettt et 35
IMIESEFAH0 ... bbb 30
ESPECIAlIZAGAO. . ... ceiiieieecte e e 26
€] 1o (U Tox: o TSSO E TP P TP PPV 22

*Pontuacdo ndo cumulativa (apenas pontua a maior titulacdo).
2) Experiéncia na Docéncia nos dltimos 4 anos - 5,0 pontos. A pontuacédo §
contada por SEMESTRE, comprovada por contrato, CTPS ou Declaragaq
original e em papel timbrado ou coOpia autenticada. N&o serdq
consideradas, para fins de pontuacédo, as atividades de estagio ou aquelag 35
ocorridas durante a graduagéo, bem como, as de carater voluntario. NAO
SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS
OBSERVADOS OS ITENS 4.2 A 4.6.

3)Experiéncia do candidato em atividade profissional extra docéncia,
ocorrida nos ultimos 4 anos, relacionada a sua area de formag&o profissional
ou aquela relacionada ao curso a ser ministrado, comprovadas por meio de
contrato de trabalho, CTPS (paginas da identificagdo frente e verso e as de
contratos) ou Declaracdo original ou autenticada e em papel timbrado -
5,0 pontos para cada SEMESTRE  comprovado. N&o seréo
consideradas, para fins de pontuagdo, as atividades de estagio ou aquelas
ocorridas durante a graduac&o, bem como, as de carater voluntario. NAO
SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS.
OBSERVADOS OS ITENS 4.2 A 4.6.

30

Total 100
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5.3. Sera utilizado como critério de desempate:
5.3.1  Etariaem favor do candidato mais idoso.

6.Dos Resultados e Recursos

6.1. O resultado preliminar e o resultado final do Processo Seletivo serdo divulgados na
pagina eletrénica www.seduc.go.gov.br, obedecendo ao cronograma apresentado no item 3.2.

6.1.1 Quando, por qualquer situacdo ndo prevista, o resultado preliminar ou qualquer
outro ato previsto ndo for publicado, na data prevista do cronograma, haverad uma publicacéo alterando-o.

6.2. A Comissdo de Selecdo divulgara os resultados dos candidatos classificados e dos
desclassificados.

6.3. Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar por meio de
formulério préprio (Anexo V), obedecendo o cronograma conforme item 3.2., devendo o mesmo ser
enviado para o e-mail: pronatec@seduc.go.gov.br, colocando no assunto: Recurso ao edital n® /15,
anexando o formulério do recurso, devidamente preenchido e fundamentado, anexando também, se for o
caso, documentagdo comprobatoria.

6.4. Nao haverd apreciacéo de documento que ndo fora enviado dentro do envelope, ndo
sendo possivel, via recurso, enviar documentos que ndo estavam no envelope.

6.5. N&o serdo aceitos em nenhuma hipotese recursos fora do prazo determinado;
entregues pessoalmente; postados via correio; ou ainda, em desacordo com o item 6.3.

6.6. Ndo havera nova apreciacao da decisdo do recurso (recurso do recurso).

6.7. Apds analise do recurso, o candidato receberd a resposta diretamente no email,
informando o deferimento ou indeferimento.

7.Da Convocagéo

7.1. A convocacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo
por funcéo e local.

7.2. O candidato quando convocado devera apresentar os seguintes documentos:
a) Termo de Compromisso;

b) Ficha de Cadastro do Bolsista;

c) Cépiado RG e CPF;

d) Copia de comprovante de enderego;

e) Declaracdo de disponibilidade, se servidor publico, atestada pelo chefe imediato,
que ndo havera prejuizo no cumprimento da sua carga horéaria regular.

7.3. O valor da bolsa sera em conformidade com o quadro abaixo:

Funcéo Valor da Bolsa

- Por hora-aula (60 minutos): R$ 40,00 (quarenta reais) para profissionais com Nivel

Professor Regente .
Superior
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7.4. Os candidatos classificados e ndo convocados compordo cadastro de reserva técnica
e poderao ser convocados, de acordo com a necessidade do Programa.

7.5. A concessdo da bolsa podera ser interrompida a qualquer tempo, em fungdo do
término de atividades/turmas/cursos, de processo de avaliacdo do bolsista ou motivo de forga maior.

8.Das Atividades

8.1. Os aprovados serdo convocados conforme as necessidades do Programa, no decurso
de 1 (Um) ANO, tempo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

_ 8.2, 0 candidato, apds ser convocado devera se apresentar no prazo maximo de 2 (dois)
dias uteis e, NAO O FAZENDO, DECAIRA O DIREITO A VAGA,

8.3. Toda convocagdo posterior a 1% se dard mediante autorizo da Coordenagdo do
Programa.

8.4. Os horérios de cumprimento das horas como bolsista deverdo ser obedecidos,
cabendo ao bolsista acatar integralmente essas definigdes, sobre pena de desligamento do Programa.

9.Das Disposicdes Gerais

9.1. O pagamento da bolsa estd condicionado a disponibilizacdo financeira, a
viabilizacdo das turmas conforme nimero de alunos matriculados, a rigorosa ordem de classificacdo e ao
prazo de validade do processo seletivo, e ainda, ao repasse de recursos pelo Governo Federal e demais
tramites legais.

9.2. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo tornando-se nulos, todos os atos decorrentes
de sua participacéo no certame.

9.3. Os profissionais exercerdo suas atividades nas Unidades Administrativas e
Escolares da Secretaria de Estado de Educacédo, Cultura e Esporte, na Capital e nos diversos municipios
do Estado.

9.4 Aos bolsistas que sdo servidores publicos das Redes de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnol6gica ndo havera incidéncia de impostos, por ndo caracterizar contraprestacdo de
Servicos;

9.5 Aos bolsistas que ndo sdo servidores publicos das Redes de Educacéo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica havera incidéncia de impostos, por caracterizar contraprestacao de servicos;

9.6. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas normas e no
compromisso em cumpri-las.

9.7. O candidato é responsavel por acompanhar as publicacdes referentes a este
processo seletivo.

9.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Selegdo e pela
Coordenacdo Geral do PRONATEC — Bolsa Formagéo.

Goiania, 23 de outubro de 2015.

Peters da Silva Paz
Coordenador de Planejamento e Gestdo
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Anexo |
Ficha de Inscrigdo

Edital n° 007/2015 — PRONATEC - Bolsa Formagao

GOVERNO DE

GOIAS

Tdentificacao Pessoal

Nome:

CPF: Tdentidade: Orgéo exp.:

Data de Nascimento:

Endereco:

Rua::

N.° Complemento Bairro
Cidade: Telefone (fixo e/ou celular) E-mail:

FUNGAO / TURNO — DE ACORDO COM O ANEXO IV

PROFESSOR REGENTE Turno: () Matutino () Vespertino () Noturno
VAGA PARA O COLEGIO
NOME(S) DO (S) COMPONENTE(S)

(GO), de de 201

Nome e Assinatura do candidato



GOVERNO DE

SEDUCE eolAS

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTE

Anexo Il
Horério e Local de Inscricéo

MUNICIPIO DA SALA ONDE SERAO HORARIO DE
OFERTA DO ENDERECODASRE ENTREGUES OS FUNCIONAMENTO
CURSO ENVELOPES
) Avenida Senador José Lourengo
ANAPOLIS Dias s/n - Centro Departamento Pedagogico Das 8h as 12h e das 14h as 18 h
Fone:(62)3201-0408
Avenida Brasil n 241 - Bairro Santa N N
GOIANESIA Luzia Departamento Pedagogico Das 7h30T;ﬂ§8;?nh3om'n as
Fone: (62) 3353-4495/1890
Rua Paranaiba c/ Rua Santa
GOIATUBA Catarina, n 72 - Centro Departamento Pedagogico Das 7h as 17h
Fone(64) 3495-1843/4306/5629
Rua Jodo Jorge Saihum, s/n — Vila
INHUMAS Lucima Departamento Pedagogico Das 8h as 12h e das 14h as 18h.
Fone: (62) 3511-1852/2474
Rua D esg. ¢/ Av. R4, Qd. 10 A, Lt.
Ve 0 —_ i i - 1
IPORA 02, s/ne.—Vila pe. Cicero - Bairro Departamento Pedagogico Das 8h as 12h e das 14h as 18h.
Mato Grosso
Fone: (64) 3674-1152/1757/2147
ITUMBIARA Rua Mal. Deodoro, 581 — Centro - Departamento Das 8h as 11h e das 13h as
Fone: (64) 3294-0300/ Administrativo 17h30min.
c Pca. Dom Germano, n°® 42 — Centro .- R R
JATAI Fone: (64) 3631-1261 Departamento Pedagogico Das 8h as 12h e das 14h as 18h.
R Rua: Padre Domingos, n°® 13 —
LUZIANIA Centro Departamento Pedagogico Das 8h as 12h e das 14h as 18h
Fone: (61) 3601-1490
Rua Tocantins, n.° 3, Anexo B —
MINACU Vila de Furnas Departamento Pedagogico 08h as 12h das 14h as 19h
Fone: (62) 3379-7186
Av. Antdnio C. Paniago, Qd. 106,
MINEIROS Lt. 01 — VI. 31 de Outubro Departamento Pedagogico 8h as 12h as 13has 17h
Fone:(64) 3661-2400/3544
Rua 15 de Novembro ¢/ GO 060,
s/n°® — St. dos Palmares - R X R
PIRANHAS Fone: (64) 3665- Departamento Pedagdgico 7h asl1lh as 13h as 17h
1115/1220/2013/2021
Rua 17, n° 31 — Centro - N N
PORANGATU Fone: (62) 3367-2455 - 3362-1758 Departamento Pedagogico 8h asl2h as 13h as 17h
Av. Presidente Vargas n°® 2342 -
RIO VERDE Bairro Goias Departamento Pedagogico 8h as12h as 14h as 18h
Fone: (64) 3622-0708/0737/1429
Rua Cel. Anacleto, n® 790 — Centro
TRINDADE Fone: (62) 3505-1628 Departamento Pedagogico 8h as12h as 14h as 18h
3693/6745/7015
Rua Av. Goias esq. ¢/ Rua 15 de
URUACU Novembro, s/n — Centro Departamento Pedagogico 7has1lhas 13has 17h
Fone: (62) 3357-1012/3279/3870
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Anexo 111
LOCAL DE ENTREGA EXCLUSIVO PARA AS VAGAS DE PROFESSORES REGENTES DESTAS
UNIDADES EDUCACIONAIS*

GOVERNO DE

GOIAS

UNIDADE
EDUCACIONAL

ENDERECO DA UNIDADE
ESCOLAR

SALA ONDE SERAO
ENTREGUES O
ENVELOPE DE

INSCRICAO

HORARIO DE
FUNCIONAMENTO

CENTRO DE
EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS
DE ARAGARCAS

AVENIDA GETULIO VARGAS n°

826, SETOR ADMINISTRATIVO
CEP: 76240000 Aragarcas
Fone:(64)36381836

Secretaria da Escola

8h asl2h as 13h as 17h

Anexo IV

Vagas / Fungdo

1 — Vaga de Professor Regente para atuar CURSO TECNICO EM PANIFICACAO NO CENTRO DE

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS ARAGARCAS — CEJA — ARAGARCAS

COMPONENTES FORMACAO PROFISSIONAL —
CURRICULARES TURNO C.H.-AULA REQUISITOS
40 HORAS —
PSICOLOGIAE cumprindo 2
RELACOES HUMANAS MATUTINO horas CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA
semanais

2 — Vaga de Professor Regente para atuar CURSO TECNICO EM PANIFICACAO NO CENTRO DE

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS ARAGARCAS — CEJA — ARAGARCAS

COMPONENTES FORMA(;AO PROFISSIONAL -
CURRICULARES TURNO | C.H.AULA REQUISITOS
40 HORAS -
PSICOLOGIAE cumprindo 2
RELACOES HUMANAS NOTURNO horas CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA
semanais

3 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO DE LOGISTICA DO COLEGIO
ESTADUAL GOMES DE SOUZA RAMOS — ANAPOLIS

COMPONENTES FORMAGCAO PROFISSIONAL —
CURRICULARES TURNG C.H.AULA REQUISITOS
ETICA PROFISSIONAL NOTURNO | 30 HORAS |CURSO SUPERIOR

4 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO DE LOGISTICA DO COLEGIO
ESTADUAL JALES MACHADO — GOIANESIA

COMPONENTES FORMACAO PROFISSIONAL —
CURRICULARES TURNO | CH.AULA REQUISITOS
ETICA PROFISSIONAL NOTURNO | 30 HORAS | CURSO SUPERIOR

5 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO DE LOGISTICA DO COLEGIO
ESTADUAL DAMORES DO AMARAL MEDEIROS — ITUMBIARA

COMPONENTES TURNO C.H AULA FORMAGCAO PROFISSIONAL —
CURRICULARES T REQUISITOS
ETICA PROFISSIONAL VESPERTINO | 30 HORAS |CURSO SUPERIOR
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6 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO DE LOGISTICA DO COLEGIO
ESTADUAL PROFESSORA ALICE PEREIRA ALVES — MINEIROS

COMPONENTES TURNO CH AULA FORMAGCAO PROFISSIONAL —
CURRICULARES o REQUISITOS
ETICA PROFISSIONAL NOTURNO | 30 HORAS |CURSO SUPERIOR

7 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO DE LOGISTICA DO COLEGIO
ESTADUAL PROFESSOR WALDEMAR LOPES AMARAL BRITO - PORANGATU

COMPONENTES TURNO CH AULA FORMAGCAO PROFISSIONAL —
CURRICULARES o REQUISITOS
ETICA PROFISSIONAL VESPERTINO | 30 HORAS | CURSO SUPERIOR

8 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO DE LOGISTICA DO COLEGIO
ESTADUAL TEOTONIO VILELA — TRINDADE

COMPONENTES TURNO C.H. AULA FORMAGAO PROFISSIONAL —
CURRICULARES U REQUISITOS
ETICA PROFISSIONAL NOTURNO | 30 HORAS |CURSO SUPERIOR
FUNDAMENTOS DA CURSO SUPERIOR EM ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO NOTURNO | 30 HORAS OU LOGISTICA
CURSO SUPERIOR EM ADMINISTRACAO
LEGISLACAO TRIBUTARIA | NOTURNO | 30 HORAS |OU LOGISTICA OU CIENCIAS CONTABEIS
OU DIREITO

9 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO no
COLEGIO ESTADUAL DE GOIATUBA — GOIATUBA

COMPONENTES
CURRICULARES

TURNO C.H. AULA

FORMACAO PROFISSIONAL —
REQUISITOS

HIGIENE E SEGURANCA
DO TRABALHO

NOTURNO 75 HORAS

CURSO SUPERIOR EM SEGURANCA DO
TRABALHO OU ENFERMAGEM OU CURSO
SUPERIOR COM CURSO DE FORMAGAO
EM SEGURANCA DO TRABALHO COM NO
MINIMO 100 HORAS OU CURSO SUPERIOR
COM ESPECIALIZACAO EM SEGURANGCA
DO TRABALHO

PREVENCAO E
SEGURANCA NO
TRABALHO

NOTURNO 35 HORAS

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO OU GESTAO
EM SEGURANCA DO TRABALHO OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO TECNICO
EM SEGURANCA DO TRABALHO OU
CURSO SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO
EM SEGURANCA DO TRABALHO

INFORMATICA BASICA
APLICADA

NOTURNO 60 HORAS

CURSO SUPERIOR EM CIENCIA DA
COMPUTACAO OU ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS OU
REDES DE COMPUTADORES OU
SISTEMAS DE INFORMACAO OU
PROCESSAMENTO DE DADOS OU
ENGENHARIA DA COMPUTACAO OU
ENGENHARIA DE SOFTWARE OU
LICENCIATURA EM INFORMATICA OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO TECNICO
EM INFORMATICA.
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10 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO no
COLEGIO ESTADUAL DE RUI BARBOSA — INHUMAS

COMPONENTES
CURRICULARES

TURNO

C.H. AULA

FORMAGAO PROFISSIONAL —
REQUISITOS

INFORMATICA BASICA
APLICADA

NOTURNO

60 HORAS

CURSO SUPERIOR EM CIENCIA DA
COMPUTACAO OU ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS OU
REDES DE COMPUTADORES OU
SISTEMAS DE INFORMACAO OU
PROCESSAMENTO DE DADOS OU
ENGENHARIA DA COMPUTACAO OU
ENGENHARIA DE SOFTWARE OU
LICENCIATURA EM INFORMATICA OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO TECNICO
EM INFORMATICA.

11 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO no
COLEGIO ESTADUAL DE ARISTON GOMES DA SILVA — IPORA

COMPONENTES
CURRICULARES

TURNO

C.H. AULA

FORMAGAO PROFISSIONAL —
REQUISITOS

VISAO SISTEMICA DE
SAUDE

NOTURNO

30 HORAS

CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM OU
BIOMEDICINA OU FARMACIA

HIGIENE E PROFILAXIA

NOTURNO

30 HORAS

CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM OU
FARMACIA OU BIOMEDICINA

PRIMEIROS SOCORROS

NOTURNO

40 HORAS

CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM OU
SEGURANCA DO TRABALHO OU
FARMACIA

HIGIENE E SEGURANCA
DO TRABALHO

NOTURNO

75 HORAS

CURSO SUPERIOR EM SEGURANCA DO
TRABALHO OU ENFERMAGEM OU CURSO
SUPERIOR COM CURSO DE FORMAGAO
EM SEGURANCA DO TRABALHO COM NO
MINIMO 100 HORAS OU CURSO SUPERIOR
COM ESPECIALIZAGCAO EM SEGURANGA
DO TRABALHO

PREVENCAO E
SEGURANCA NO
TRABALHO

NOTURNO

35 HORAS

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO OU GESTAO
EM SEGURANCA DO TRABALHO OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO TECNICO
EM SEGURANCA DO TRABALHO OU
CURSO SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO
EM SEGURANCA DO TRABALHO

INFORMATICA BASICA
APLICADA

NOTURNO

60 HORAS

CURSO SUPERIOR EM CIENCIA DA
COMPUTACAO OU ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS OU
REDES DE COMPUTADORES OU
SISTEMAS DE INFORMACAO OU
PROCESSAMENTO DE DADOS OU
ENGENHARIA DA COMPUTACAO OU
ENGENHARIA DE SOFTWARE OU
LICENCIATURA EM INFORMATICA OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO TECNICO
EM INFORMATICA.
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12 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO no
COLEGIO ESTADUAL DEPUTADO JOSE ALVES DE ASSIS — MINEIROS

COMPONENTES TURNO ~
CURRICULARES C.H.AULA | FORMAGAO PROFISSIONAL — REQUISITOS
CURSO SUPERIOR EM CIENCIA DA
COMPUTACAO OU ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS OU
) ) REDES DE COMPUTADORES OU SISTEMAS
INFORMATICA BASICA NOTURNG | 60 HORAs | DE INFORMACAO OU PROCESSAMENTO DE

APLICADA

DADOS OU ENGENHARIA DA COMPUTAGAO
OU ENGENHARIA DE SOFTWARE OU
LICENCIATURA EM INFORMATICA OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO TECNICO EM
INFORMATICA.

13 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO no
COLEGIO ESTADUAL STELLANIS KOPANAKIS PACHECO — PORANGATU

COMPONENTES
CURRICULARES

TURNO

C.H.
AULA

FORMAGAO PROFISSIONAL - REQUISITOS

HIGIENE E
SEGURANCA DO
TRABALHO

NOTURNO

75 HORAS

CURSO SUPERIOR EM SEGURANCA DO
TRABALHO OU ENFERMAGEM OU CURSO
SUPERIOR COM CURSO DE FORMAGAO EM
SEGURANCA DO TRABALHO COM NO
MINIMO 100 HORAS OU CURSO SUPERIOR
COM CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM
SEGURANCA DO TRABALHO

PREVENCAO E
SEGURANCA NO
TRABALHO

NOTURNO

35 HORAS

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO OU GESTAO
EM SEGURANCA DO TRABALHO OU CURSO
SUPERIOR COM CURSO TECNICO EM
SEGURANCA DO TRABALHO OU CURSO
SUPERIOR COM ESPECIALIZAGCAO EM
SEGURANCA DO TRABALHO

INFORMATICA BASICA
APLICADA

NOTURNO

60 HORAS

CURSO SUPERIOR EM CIENCIA DA
COMPUTAGAO OU ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS OU
REDES DE COMPUTADORES OU SISTEMAS
DE INFORMAGCAO OU PROCESSAMENTO DE
DADOS OU ENGENHARIA DA
COMPUTACAO OU ENGENHARIA DE
SOFTWARE OU LICENCIATURA EM
INFORMATICA OU CURSO SUPERIOR COM
CURSO TECNICO EM INFORMATICA.

14 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO no
COLEGIO ESTADUAL JOAO VELOSO DO CARMO — RIO VERDE

COMPONENTES TURNO C.H. .

CURRICULARES AULA FORMACAO PROFISSIONAL — REQUISITOS
VISAO SISTEMICA DE CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM OU
SAUDE VESPERTINO | 30 HORAS | 5, EDICINA OU FARMACIA

CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM OU
HIGIENE E PROFILAXIA VESPERTINO | 30 HORAS | = 0V % S 1'A OU BIOMEDICINA
PRIMEIROS CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM OU
SOCORROS VESPERTINO | 40 HORAS | SEGURANCA DO TRABALHO OU
FARMACIA
DIREITO E LEGISLACAO VESPERTINO | 20 HORAS | CURSO SUPERIOR EM DIREITO
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15 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TEQNICO SEGURANCA DO TRABALHO no
COLEGIO ESTADUAL POLIVALENTE DR. SEBASTIAO GONCALVE SDE OLIVEIRA -

URUACU
COMPONENTES TURNO CH. AULA FORMAGCAO PROFISSIONAL —
CURRICULARES - REQUISITOS
CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM OU
PRIMEIROS SOCORROS NOTURNO | 40 HORAS | SEGURANGA DO TRABALHO OU
FARMACIA

16 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO QUIMICA no COLEGIO ESTADUAL
JALES MACHADO - GOIANESIA

MICROBIOLOGIA

COMPONENTES C.H. x
CURRICULARES TURNO AULA | FORMACAO PROFISSIONAL - REQUISITOS
CURSO SUPERIOR EM QUIMICA OU
ENGENHARIA QUIMICA OU ENGENHARIA
. A 50 DE PRODUCAO OU FARMACIA OU CURSO
QUIMICA ORGANICA NOTURNO HORAS | SUPERIOR COM CURSO TECNICO EM
QUIMICA OU CURSO SUPERIOR COM
ESPECIALIZACAO EM QUIMICA
CURSO SUPERIOR EM BIOLOGIA OU
BIOMEDICINA OU FARMACIA OU
) QUIMICA OU ENGENHARIA QUIMICA OU
BIOQUIMICAE NOTURNO 60 ENGENHARIA DE PRODUCAO OU

FARMACIA OU CURSO SUPERIOR COM
CURSO TECNICO EM QUIMICA OU CURSO
SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO EM
QUIMICA

HORAS

17- Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO INFORMATICA no COLEGIO
ESTADUAL JOAQUIM TOME DE ALMEIDA — MINACU

COMPONENTES
CURRICULARES

TURNO

C.H.
AULA

FORMAGCAO PROFISSIONAL —
REQUISITOS

PROGRAMAS E
APLICATIVOS

VESPERTINO

CURSO SUPERIOR EM CIENCIA DA
COMPUTAGCAO OU ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS OU
REDES DE COMPUTADORES OU

40 | SISTEMAS DE INFORMACAO OU
HORAS |PROCESSAMENTO DE DADOS OU
ENGENHARIA DA COMPUTAGCAO OU
ENGENHARIA DE SOFTWARE OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO
TECNICO EM INFORMATICA

SAUDE, MEIO AMBIENTE E
SEGURANCA NO
TRABALHO

VESPERTINO

CURSO SUPERIOR EM SEGURANCA DO
TRABALHO OU ENFERMAGEM OU

40 CURSO SUPERIOR COM CURSO DE
HORAS |FORMAGCAO EM SEGURANGCA DO
TRABALHO COM NO MINIMO 100
HORAS.

18- Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO MANUTENCAO E SUPORTE EM
INFORMATICA no COLEGIO ESTADUAL DR ANTONIO VALDIR RORIZ — LUZIANIA

COMPONENTES FORMACAO PROFISSIONAL —

CURRICULARES TURNO | C.H.AULA REQUISITOS
ORGANIZACAO E CURSO SUPERIOR EM CIENCIA DA
MANUTENCAO DE NOTURNO 80 HORAS | COMPUTAGCAO OU ANALISE E
COMPUTADORES DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS OU
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REDES DE COMPUTADORES OU
SISTEMAS DE INFORMAGAO OU
PROCESSAMENTO DE DADOS OU
ENGENHARIA DA COMPUTAGAO OU
ENGENHARIA DE SOFTWARE OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO
TECNICO EM INFORMATICA

CURSO SUPERIOR EM SEGURANCA DO
TRABALHO OU ENFERMAGEM OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO DE
FORMAGAO EM SEGURANGA DO
TRABALHO COM NO MINIMO 100
HORAS.

SAUDE, MEIO AMBIENTE E
SEGURANCA NO NOTURNO 40 HORAS
TRABALHO

CURSO SUPERIOR EM ENGENHARIA
ELETRICA OU ELETRONICA OU
CIENCIA DA COMPUTACAO OU
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS OU REDES DE
COMPUTADORES OU SISTEMAS DE
INFORMACAO OU PROCESSAMENTO
DE DADOS OU ENGENHARIA DA
NOTURNO | 60 HORAS |COMPUTACAO OU CURSO SUPERIOR
EM ENGENHARIA DE ENERGIA OU
ENGENHARIA DE SOFTWARE OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO
TECNICO EM INFORMATICA OU
CURSO SUPERIOR COM CURSO
TECNICO EM ELETRONICA OU CURSO
SUPERIOR COM CURSO TECNICO EM
ELETRICIDADE.

FUNDAMENTOS DE
ELETRICIDADE E
ELETRONICA PARA
INFORMATICA

19 - Vaga de Professor Regente para atuar no CURSO TECNICO AGRONEGOCIO no COLEGIO
ESTADUAL JOAO ROBERTO MOREIRA —JATAI

COMPONENTES TURNO C.H. FORMAGCAO PROFISSIONAL -
CURRICULARES AULA REQUISITOS

CURSO SUPERIOR EM CIENCIA DA
COMPUTACAO OU ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
OU REDES DE COMPUTADORES OU
. . SISTEMAS DE INFORMACAO OU
TPFI_CI’EXDA; ICABASICA NOTURNO Ho4F(e) As | PROCESSAMENTO DE DADOS OU
ENGENHARIA DA COMPUTACAO OU
ENGENHARIA DE SOFTWARE OU
LICENCIATURA EM INFORMATICA
OU CURSO SUPERIOR COM CURSO
TECNICO EM INFORMATICA.
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Anexo V — Modelo Recurso

__portador (a) do RG n.°

, CPF n.° inscrito (a)

para a funcdo de

para a cidade de para o

Colégio

apresento recurso junto a Comisséo Permanente de

Selecéo contra o resultado do PSS
resultado séo:

/2015. Os argumentos com 0s quais contesto o referido

(GO)

de

de 201

Nome e Assinatura do candidato ()

e Devera ser assinado, escaneado e anexado ao email e enviado para pronatec@seduc.go.gov.br
e Nao serdo considerados a inclusdo de documentos que ndo foram entregues dentro do envelope.
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Anexo VI
Comprovante de entrega da inscricdo

Comprovante de entrega do envelope do PSS 007/2015 - VIA ARQUIVO.

Nome do candidato:

(GO), de de 201__.

Responsavel pelo recebimento:

Comprovante de entrega do envelope do PSS 007/2015 - VIA DE CANDIDATO

Nome do candidato:

(GO), de de 201

Responsavel pelo recebimento:
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Anexo VII
Declaracdo de Desimpedimento — Exclusiva para servidor publico, a ser entregue na convocagao

DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Eu, , RG

Orgéo Expedidor , CPF n° ,

Diretor (a) do , declaro que o servidor
, RG

, CPF n° :

ocupante do Cargo de , tem disponibilidade para participacdo

nas atividades no ambito do PRONATEC, e que ndo havera prejuizo na Carga Horéaria Regular, conforme
previsto no Art. 9° da Lei n° 12.513 de 26/10/2011, na Resolucdo CD/FNDE n° 23 de 28/06/2012 e
Portarias 428/12 e 430/12 GABS.

HORARIO DE TRABALHO NA INSTITUICAO
A jornada de trabalho é de h semanais, cumprida na (0)

das h as h e das h as h. As atividades no
PRONATEC néo comprometerdo os horérios de trabalho.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as
informacdes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa e penal.
, de de20 .

Chefia imediata



