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Edital n. © 096/2016 - PRONATEC - Bolsa Formagéao
Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas

A Secretaria de Estado da Educacdo, Cultura e Esporte - SEDUCE, por meio do Nucleo de
Organizagdo e Atendimento Educacional - NUOAED e da Coordenagdo Geral do Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC — Bolsa Formagdo, considerando a Lei Federal n. © 12.513/2011, a
Resolucdo CD/FNDE n°. 23, de 28 de junho de 2012 e a Portaria 0823/16-GABS/SEDUCE, Processo n. °
201600006029488, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado
Interno de Bolsistas, para atuarem no ambito do PRONATEC — Bolsa Formagao.

1.Das Disposic¢des Preliminares

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado - PSS destina-se a selecionar Bolsista para atuar
como Professor Regente, conforme Anexo Il1.

1.2. A Unidade de Lotagdo mantera a documentagéo que comprove as atividades desenvolvidas
pelos bolsistas, para fins de analise dos Orgéos de controle.

1.3. Os profissionais envolvidos na execucdo do PRONATEC — Bolsa Formagdo receberdo bolsas,
conforme o estabelecido no art. 9°, da Lei n. ©12.513/2011 e Resolugdo CD/FNDE N.° 23/2012.

1.4. O candidato quando convocado assinard o termo de compromisso e fard o preenchimento da
ficha cadastral.

1.5. O pagamento da bolsa sera realizado EXCLUSIVAMENTE EM CONTAS DO BANCO DO
BRASIL e, podera ser efetuado até o ultimo dia do més subsequente, podendo ainda, exceder a essa previsdo, quando
o0s 6rgdos de controle solicitarem informacdes adicionais e esclarecimentos e ainda, quando o repasse de recursos pelo
Governo Federal sofrer descontinuidade.

1.6. A bolsa sera suspensa, dentre outras hipdteses, nos casos em que ndo haja atividades a serem
executadas pelo bolsista, observado o critério de analise da especificidade das atribui¢des de cada profissional.

1.7. A bolsa poderé ser cancelada, dentre outras hipdteses, nos casos em que:

I - O bolsista descumprir as normas e as orientacdes da Portaria 823/2016, do Edital de Sele¢do, do
Termo de Compromisso e demais orientacGes emanadas da Coordenagdo ou, ainda, praticar qualquer ato que venha a
desabonar o Programa;

Il — haja o término de turmas ou cursos, bem como, motivo de for¢a maior;

Il — seja verificada, mediante processo de avaliagdo, a inaptiddo e a incapacidade para o
desempenho da fungdo, observado os critérios de: assiduidade, pontualidade, disciplina, capacidade de iniciativa,
capacidade técnica, produtividade, responsabilidade e cumprimento das diretrizes do programa;

IV — haja solicitacdo do bolsista;

V — haja deliberagdo do coordenador de curso ou do coordenador geral, nos casos de:
a. auséncias injustificadas;

b. impossibilidade do bolsista exercer suas atividades, em funcdo de licenca médica, licenca
maternidade, outros tipos de afastamento ou impedimentos.

c. Néo podera participar de novo processo seletivo, pelo periodo de um ano, o bolsista que der
causa ao cancelamento de sua bolsa e, ainda, o bolsista, na funcdo professor regente, que abandonar turmas em
andamento, sob qualquer justificativa.
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1.8. O bolsista podera ser submetido a avaliacdo periédica de desempenho, com a finalidade de

verificar o cumprimento dos critérios estabelecidos no inciso 111 do artigo 45.

1.9. As irregularidades e mal desempenho cometidos no &mbito de atuacdo do bolsista serdo
notificados pelos Coordenadores de Curso e, quando for o caso, pelo Coordenador Geral, ensejando inclusive
impedimento de participacdo de novos processos seletivos, sendo impossibilitados de assumirem a fungdo, quando
convocados.

1.10. Séo penalidades disciplinares:

| — adverténcia;

Il — desligamento do Programa.

1.11.Na aplicagdo das medidas disciplinares serdo considerados:

| - a natureza da infracdo, sua gravidade e as circunstancias em que foi praticada;
Il - os danos ao Programa;

111 - a repercussdo do fato;

IV - os antecedentes do bolsista;

V - areincidéncia.

1.12. O cancelamento da bolsa sera precedido de até 2 (duas) notificagdes ao bolsista, segundo a
natureza da penalidade, bem como de registro em ata, de forma pormenorizada, das circunstancias, autoria e
materialidade do fato apurado.

1.13. A carga horéria semanal de dedicagdo ao programa, de acordo com a situacdo funcional do
bolsista, sera limitada pelos seguintes parametros:

| - servidores ativos e contratados por tempo determinado:

a. nas funcbes de Professor: no caso dos docentes, a mesma carga horaria regular na
Instituicdo, até o limite de 20 horas (de 60 minutos); no caso dos Técnicos Administrativos, até 20 horas.

b. nas demais fungdes: limite de 20 horas semanais;
Il - servidores inativos nas funcGes de Professor: até 30 horas (de 60 minutos);
111 - ndo servidor do Quadro Permanente:

a. nas funcdes de Professor: até 40 horas (de 60 minutos);

b. na funcéo de Apoio Administrativo, até 40 horas, desde que prevista em Processo Seletivo
Simplificado.

1.14. A presente selecdo seré regida por este Edital e coordenada pela Comissdo Permanente de
Selecdo instituida pelo Coordenador Geral.

1.15. O Coordenador Geral do PRONATEC designara comissdes locais para, sob a coordenacéo da
Comisséo Permanente de Selec¢do, realizarem o processo seletivo de bolsistas, nas Subsecretarias.

2.Das Atribuicdes

2.1 - Ao Professor Regente compete:
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I - participar da elaboragdo do Plano de Curso;
Il - elaborar o Plano de Ensino, em consonancia com o Plano de Curso;
111 - ministrar as aulas em consonancia com o Plano de curso e Plano de Ensino;

IV - participar da adequacéo do curriculo do curso, frente &s demandas produtivas e as inovagoes
tecnologicas;

V - proceder diariamente, os registros da frequéncia, dos conteidos curriculares ministrados e do
desempenho académico no didrio de classe;

V1 - promover a adequagdo dos contetidos e dos recursos didaticos as necessidades dos estudantes e
dos cursos;

VII - colaborar na elaboracdo da proposta de implantagdo dos cursos e sugerir as a¢des de suporte
tecnoldgico necessarias durante o processo de formacéo, prestando informacdes ao Coordenador de Curso;

VIII - participar, em conjunto com o Coordenador de Curso, da elaboragcdo do Relatério das
atividades e do desempenho dos estudantes;

IX - elaborar, em conjunto com o Coordenador de Curso, o Relatdrio das atividades de ensino,
encaminhando-o ao Coordenador-Geral Pedagdgico ao final de cada componente;

X - participar da avaliagdo dos cursos e sugerir as modificagfes quando necessarias;

X1 - avaliar o desempenho dos estudantes, atendendo as individualidades dos alunos, respeitando
seus ritmos de aprendizagem e zelando por esta;

XII - participar dos encontros e reuniées quando convocado.

3.Do Processo Seletivo

3.1. A selegdo sera realizada em fase Unica, de carater classificatorio e eliminatdrio, mediante
andlise de curriculo, segundo critérios e pontuacdes, discriminadas no item 5.2 deste Edital.

3.2. O processo seletivo seguira o seguinte cronograma:

Etapa Data
Inscricdes 13/09/2016 gté 20/99/2016
Em dias Uteis
Resultado preliminar 21/09/2016
IApresentacédo de recursos 22/09/2016
Resultado final 23/09/2016
Convocagéo A partir de 23/09/2016

3.3. O nimero de vagas, a localidade, o requisito de formagao, o componente curricular, a funcéo, o
turno e carga horaria estdo discriminados no Anexo IlI;

3.4. Para a realizacdo da inscricdo serdo considerados o local e horario estabelecidos, conforme
Anexo Il e 11, sendo vedado ao candidato se inscrever em local diferente do especificado;

4.Da Inscricéo
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4.1. A inscricdo é gratuita e sera realizada conforme cronograma apresentado no item 3.2.

4.2. O candidato poderd se inscrever, para mais de um componente, sendo obrigatério o
preenchimento da Ficha de Inscricéo, para cada componente

4.3. No ato da inscricdo entregar a seguinte documentagdo, em ENVELOPE FECHADO:

a) Ficha de Inscricdo, Anexo |, devidamente preenchida, sendo uma Ficha, para cada
componente curricular que o candidato deseja concorrer.

b)  Para comprovar a escolaridade: Copia autenticada de diplomas e certificados; ou declaracéo
de efetiva colagéo de grau; ou declaracéo de concluséo do ensino médio; ou declaracdo de concluséo do curso técnico
de nivel médio ou de especializaco; ou ata de dissertacdo de tese de mestrado e doutorado. N&o sera aceito, para fins
de comprovagéo de escolaridade, o historico escolar. Observar o item 5.2, que estabelece os critérios para pontuago;

c)  Para comprovar experiéncia profissional:

c.1l) copia autenticada do contrato de trabalho devidamente acompanhada com a respectiva
declaracéo original ou copia autenticada e em papel timbrado, do empregador atestando a func¢do desempenhada;

c.2) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (péginas da identificagdo frente e
verso e as de contratos);

c.3) declaragdo original ou cdpia autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a
funcdo desempenhada, com data de inicio e fim da atividade. As declaragbes devem conter no texto, a fungéo
desempenhada, a data de inicio e fim do periodo declarado, observado o item 5.2 que estabelece os critérios para a
pontuacdo, observado ainda, o item 4.4.

d)  Copia autenticada da Identidade e C.P.F.
4.3. Na entrega do envelope o candidato recebera um comprovante de inscri¢do, conforme Anexo

V.

4.3.1. Em nenhuma hipotese, o responsavel pelo recebimento do envelope de inscricdo fard a
conferéncia da documentagdo contida no envelope. Esta é uma responsabilidade exclusiva do candidato.

4.4. Os documentos apresentados ndo deverdo conter rasuras, emendas ou ressalvas e quando copias
deverdo ser autenticadas.

4.5. N&o serdo considerados para efeito de pontuacdo, documentos entregues fora do envelope ou
encaminhados por e-mail, cépias de documentos sem autenticacdo e documentos sem assinaturas ou que ndo fagam
parte daqueles que serdo objetos de pontuacédo, ou ainda:

a) Declaragdo de pessoa fisica;

b)  Certificado ou Declaragdo de cursos ministrados por pessoa fisica no treinamento,
aperfeicoamento, capacitacdo e desenvolvimento pessoal dentro de empresas ndo caracterizadas como instituicdo de
ensino;

c) Declaracdo de experiéncia na docéncia em aula particular ou em domicilio;

d) Historico escolar;

4.6. Serdo considerados documentos de identificacdo, nesta selecdo, para inscricdo, documentos
oficiais que contenham foto, validos em todo o territério nacional, expedidos pelas Secretarias de Seguranga Publica e
Justica, pelas Forcas Armadas e pela Policia Militar; carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos Profissionais
regulamentados na forma da lei; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Passaporte e Carteira Nacional de
Habilitacdo que contenham fotografia;

4.7. As copias de documentos poderdo ser autenticadas:
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4.7.1. em cartorio;

4.7.2. mediante cotejo (comparagdo com o original) pelo servidor publico responsavel pelo
recebimento da documentag&o;
4.7.2.1. as copias deverdo ser legiveis e denotar fidedignidade com o documento original.

4.8. Seréd desclassificado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:

a.  Nao apresentar copia de declaragéo ou certificado ou diploma que comprove a escolaridade.
b.  Cometer falsidade ideoldgica com prova documental.

c.  Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletr6nico,
estatistico, visual ou grafolégico.

d.  Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.

e.  Apresentar em uma mesma ficha de inscricdo, mais de uma opcéo de fungdo ou componente
0u curso ou turno, salvo nos casos em que a fungéo assim o exigir.

f. N&o apresentar ficha de inscricdo ou apresenta-la com preenchimento incompleto ou rasurado
(deixando de observar a caracterizacdo da vaga constante no Anexo I11)

g.  Apresentar diplomas ou certificados sem assinatura do concluinte ou da autoridade
expedidora.

h.  Deixar de apresentar documentos autenticados ou cotejados ou em desacordo com o Anexo
I1.

i. Deixar de entregar o envelope de inscri¢do devidamente lacrado, observando-se que caso 0s
documentos sejam autenticados no local de recebimento do envelope, ap6s o cotejo, o candidato devera lacrar o
envelope, sendo de inteira responsabilidade do candidato o ato de lacrar o envelope;

j. Realizar inscri¢do em local diverso, do previsto no Anexo II.

k.  Deixar de atender aos requisitos exigidos para a vaga, constantes no Anexo 11, deste Edital.

4.9. Para efeito de aprovacédo e classificacdo serdo considerados aptos, apenas os candidatos que
atenderem aos requisitos minimos de cada vaga, constantes no Anexo 111, deste Edital.

4.10. Para ser bolsista, 0 candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
4.10.1. cumprir as determinagdes do presente edital;
4.10.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

4.10.3. possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada mediante declaragdes, certificados
ou diplomas expedidos por entidades reconhecidas pelo MEC;

4.10.4. estar em gozo dos direitos politicos e eleitorais;
4.10.5. estar quite com o Servico Militar (sexo masculino);

4.10.6. ndo ter sido responsabilizado ou condenado pela pratica de infracdo penal, civil ou
administrativa nas situages descritas pela legislacdo eleitoral, que configurem hip6teses de inelegibilidade, conforme
Decreto Estadual n.° 7.587/2012.

4.11. O candidato podera se inscrever para mais de um componente curricular ou disciplina,
no entanto, sendo aprovado, ndo podera assumir mais de 2 (dois) componentes ou disciplinas, no periodo em
que estiver recebendo da SEDUCE e, antes de finalizar os procedimentos dos 2 (dois) componentes ou
disciplinas anteriores (corregdes das provas e atividades, realizagdo da recuperacao, fechamento de diarios e
etc.), sendo convocado o candidato da lista de espera, ou realizado novo processo seletivo, se for o caso.
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5. Da Classificacdo

5.1. A classificacdo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos, na anélise do

curriculo.

5.2. Para efeitos de classificagfo serdo utilizados os critérios dispostos abaixo, em consonancia com

0s requisitos elencados nos quadros de vagas:

Critérios para Selegédo do Professor Regente

Pontuacéo
Maxima

Pontuacéo
Obtida

1)Titulacao*
e Doutorado....
®  MESErAO. .. .ot
e Especializaco - carga horaria minima de 360 horas...........cccceeevveiniinnniennne
LI T o[0T To: o TSSOSO
*Pontuagao ndo cumulativa

40
30
26
22

2)Experiéncia na docéncia, ocorridas nos ultimos 4 anos - 5,0 pontos. A pontuagéo €
contada por BIMESTRE, comprovada por
a. contrato de trabalho, acompanhada da declaracdo original ou copia
autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a funcéo
desempenhada; ou
b. CTPS (péaginas da identificacdo frente e verso e as de contratos) ou;
¢. declaragdo original ou copia autenticada e em papel timbrado, do empregador,
atestando a funcgéo desempenhada, com data de inicio e fim da atividade.
d. Néo serdo consideradas, para fins de pontuagdo, as atividades de estagio ou
aquelas ocorridas durante a graduagdo, bem como as de carater voluntario.
e. NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS
RELATIVOS A EXPERIENCIA PROFISSIONAL, observado o item 4.6.
f. para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) ano, o periodd
completo de 12 (doze) meses; e, 01 (um) semestre, o periodo completo de 06 (seis
meses, desprezando-se as fragdes de dias/meses porventura existentes, em ambos 09

casos. As fracBes desprezadas ndo serdo somadas para computar periodo de
experiéncia profissional.

40

3)Experiéncia em atividade profissional extra docéncia, ocorrida nos ultimos 4
anos - 50 pontos para cada SEMESTRE comprovado. Neste item sera
considerada, somente aquela experiéncia relacionada a sua formagdo
profissional ou aquela relacionada ao curso a ser ministrado, comprovadas por
meio de:

a. contrato de trabalho, acompanhada da declaracdo original ou copia
autenticada e em papel timbrado, do empregador, atestando a fungéo
desempenhada; ou

b. CTPS (paginas da identificagdo frente e verso e as de contratos) ou;

c. declaragédo original ou copia autenticada e em papel timbrado, do empregador,
atestando a funcao desempenhada, com data de inicio e fim da atividade.

d. Néo serdo consideradas, para fins de pontuagdo, as atividades de estagio ou
aquelas ocorridas durante a graduagdo, bem como as de carater voluntario.

e. NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS
RELATIVOS A EXPERIENCIA PROFISSIONAL, observado o item 4.6.

f. para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) ano, o
periodo completo de 12 (doze) meses; e, 01 (um) semestre, o periodo completo
de 06 (seis) meses, desprezando-se as fracBes de dias/meses porventura
existentes, em ambos 0s casos. As fracdes desprezadas ndo serdo somadas para
computar periodo de experiéncia profissional.

20

Total

100

5.3. Sera utilizado como critério de desempate:
5.3.1 Etéaria em favor do candidato mais idoso.

6.Dos Resultados e Recursos
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6.1. O resultado preliminar e o resultado final do Processo Seletivo serdo divulgados na pagina
eletronica www.seduc.go.gov.br, obedecendo ao cronograma apresentado no item 3.2 ou publica¢bes posteriores de
alteragdes do cronograma.

6.2. A Comissdo de Selecdo divulgard os resultados dos candidatos classificados e dos
desclassificados.

6.3. Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar por meio de formulario
proprio (Anexo V), obedecendo o cronograma conforme item 3.2. ou suas alteragdes, devendo 0 mesmo ser enviado
para o e-mail: pronatec@seduc.go.gov.br, colocando no assunto: Recurso ao edital n° __ /20__, anexando o
formulario do recurso, devidamente preenchido e fundamentado, anexando também, se for o caso, documentacéo
comprobatoria.

6.4. Ndo serdo aceitos em nenhuma hipdtese recursos fora do prazo determinado; entregues
pessoalmente; postados via correio; ou ainda, em desacordo com o item 6.3.

6.5. Ndo havera nova apreciagio da deciséo do recurso (recurso do recurso).

6.6. Apos analise do recurso, o candidato recebera a resposta diretamente no email, informando o
deferimento ou indeferimento.

7. Da Convocagéo

7.1. A convocacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo por funcéo e
focel. 7.2. O candidato quando convocado deverd apresentar para 0 Coordenador de Curso ou para a
Coordenacéo Geral, os seguintes documentos:

a)  Termo de Compromisso;

b)  Ficha de Cadastro do Bolsista;

c) Copiado RG e CPF;

d)  Copia de comprovante de endereco;

e) Declaragdo de disponibilidade, se servidor publico, atestada pelo chefe imediato, que ndo
havera prejuizo no cumprimento da sua carga horaria regular;

f)  Certiddo de Regularidade Eleitoral ou copia dos comprovantes de votagdo;

g) Copia da Reservista ou copia do Certificado de Dispensa de Incorporagdo, para candidatos
masculinos com idade entre 19 a 45 anos;

h)  Copia dos documentos que comprovem os seus dependentes, para fins do imposto de renda;
i)  Copiado Numero do PIS/PASEP ou NIT.

7.3. O valor da bolsa serd em conformidade com o quadro abaixo:

Funcéo Valor da Bolsa

Por hora-aula (60 minutos): R$ 40,00 (quarenta reais) para profissionais

Professor Regente com Nivel Superior

7.4. Os candidatos classificados e ndo convocados compordo cadastro de reserva técnica e poderdo
ser convocados, de acordo com a necessidade do Programa.

7.5. A concessdo da bolsa podera ser interrompida a qualquer tempo, em fungdo do término de
atividades/turmas/cursos, de processo de avaliagdo do bolsista ou motivo de forga maior.

8.Das Atividades
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8.1. Os aprovados poderdo ser convocados conforme as necessidades do Programa, no decurso de 1

(Um) ANO, tempo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

8.2. O candidato, apds ser convocado devera se apresentar no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis e,
NAO O FAZENDO, DECAIRA O DIREITO A VAGA,;

8.3. Toda convocagdo posterior & 1% se dard mediante autorizo da Coordenagao do Programa.

8.4. Os horarios de cumprimento das horas como bolsista deverdo ser obedecidos, cabendo ao
bolsista acatar integralmente essas defini¢Ges, sobre pena de desligamento do Programa.

9.Das Disposicdes Gerais

9.1. O pagamento da bolsa esta condicionado a disponibilizagdo financeira, a viabilizacdo das
turmas conforme nimero de alunos matriculados, a rigorosa ordem de classificacdo, observado o disposto no item 4.11,
e ao prazo de validade do processo seletivo, e ainda, ao repasse de recursos pelo Governo Federal e demais tramites
legais.

9.1.1. Os profissionais envolvidos na execugdo do PRONATEC - Bolsa Formagdo receberdo
bolsas, conforme o estabelecido no art. 9°, da Lei n. © 12.513/2011 e Resolu¢do CD/FNDE N.° 23/2012.

§ 1° O pagamento dos bolsistas sera realizado a partir da celebracdo do termo de compromisso e do
preenchimento da ficha cadastral, condicionado a comprovagéao de frequéncia.

§ 2° O pagamento das bolsas poderda ser efetuado até o ultimo dia do més subsequente, podendo,
ainda, exceder a essa previsdo, caso 0s 6rgédos de controle requeiram informacdes e esclarecimentos.

§ 3° A bolsa poder ser cancelada no caso de descumprimento das normas e diretrizes do Programa,
por meio de expediente préprio.

§ 4° Aos bolsistas que sdo servidores publicos das Redes de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica ndo haverd incidéncia de impostos, por ndo caracterizar contraprestacéo de servigos.

8 5° Aos bolsistas que ndo sdo servidores publicos das Redes de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica havera incidéncia de impostos, por caracterizar contraprestagéo de servigos.

9.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara
o0 candidato do processo seletivo tornando-se nulos, todos os atos decorrentes de sua participagdo no certame.

9.3. Os profissionais exercerdo suas atividades nas Unidades Administrativas e Escolares da
Secretaria de Estado de Educagdo, Cultura e Esporte, na Capital e nos diversos municipios do Estado.

9.4. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento destas normas e no compromisso em
cumpri-las.

9.5. O candidato é responsavel por acompanhar as publicacfes referentes a este processo seletivo.

9.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Sele¢do e pela Coordenagédo
Geral do PRONATEC — Bolsa Formag&o.

Goiénia, 13 de agosto de 2016.
Jodo Batista Peres Junior
Coordenador Geral do PRONATEC — SEDUCE.

Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura e Esporte
Nucleo de Organizagdo e Atendimento Educacional
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Anexo |
Ficha de Inscri¢ao

Edital n° 096/2016 — PRONATEC — Bolsa Formagéo

Identificagéo Pessoal

Nome:

CPF: Identidade: Orgao exp.: PIS/PASEP

Data de Nascimento: I

Enderego:

Rua::

N.° Complemento Bairro
Cidade: Telefone (fixo e/ou celular) E-mail:

FUNGAO / TURNO — DE ACORDO COM O ANEXO III

Professor Regente: (x)

Nome do Componente Curricular:

Cidade: Unidade Escolar:

(GO), de de 201

Nome e Assinatura do candidato

Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura e Esporte
Nucleo de Organizagdo e Atendimento Educacional
Av. Anhanguera, n. 7171, Setor Oeste, Goidnia — GO, CEP 74.110-010
pronatec@seduc.go.gov.br /(62) 3201-3300
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Anexo 11

Horério e Local de Inscri¢ao

Cidade da
Vaga

Local de entrega dos envelopes de inscri¢ao

Horario de
funcionamento

Colégio Estadual Professor Antonio Valdir Roriz — na sala de

Luziania | Coordenagéo do Curso Técnico

Rua Municipal, s/n. ° 50 — Centro — Luzi&nia — Fone: 61 3621-2470.

Das19has22h
Em dias Uteis

Anexo 111

Vagas / Funcéo

1-Vaga de Professor Regente para atuar no curso Técnico de Nivel Médio
em Manutencéo e Suporte em Informatica -Luziania.

Componente Curricular | Turno | Carga Horéria Requisitos
Curso superior em ciéncia da computagéo
ou analise e desenvolvimento de sistemas
c,. L ou redes de computadores ou sistemas de
Etica e Legislacdo : x
Noturno 40 h informacdo ou processamento de dados ou

aplicada.

engenharia da computacdo ou engenharia
de software ou curso superior de
licenciatura plena em informatica.

Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura e Esporte
Nucleo de Organizagdo e Atendimento Educacional
Av. Anhanguera, n. 7171, Setor Oeste, Goiania — GO, CEP 74.110-010
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Anexo IV

Modelo Recurso

Eu, portador (a)
do RG n.° , CPF n° inscrito (a) para a funcdo de
apresento recurso junto & Comissdo Permanente de Selec8o contra o resultado do
PSS /2016. Os argumentos com 0s quais contesto o referido resultado s&o:
(GO) de de 201

Nome e Assinatura do (a) candidato (a)

e  Devera ser assinado, escaneado e anexado ao email e enviado para pronatec@seduc.go.gov.br
o Nao serdo considerados a inclusdo de documentos que ndo foram entregues dentro do envelope.

Anexo V
Comprovante de entrega da inscri¢éo

Comprovante de entrega do envelope do PSS 096/2016 - VIA ARQUIVO.

Nome do candidato:

(GO), de de 201__.

Responsavel pelo recebimento:

Comprovante de entrega do envelope do PSS 096/2016 - VIA DE CANDIDATO

Nome do candidato:

(GO), de de 201

Responsavel pelo recebimento:

Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura e Esporte
Nucleo de Organizagdo e Atendimento Educacional
Av. Anhanguera, n. 7171, Setor Oeste, Goidnia — GO, CEP 74.110-010
pronatec@seduc.go.gov.br /(62) 3201-3300
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Anexo VI
Declaragdo de Desimpedimento — Exclusiva para servidor publico, a ser entregue na convocagao.

DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Eu, , RG
Orgdo Expedidor , CPF n° , Chefe Imediato (a) do
, declaro que 0 servidor
, RG , CPF ne°

, ocupante do Cargo de ,
tem disponibilidade para desenvolver as atividades no &mbito do PRONATEC e que, ndo havera prejuizo na Carga
Horéaria Regular, conforme previsto no Art. 9° da Lei n° 12.513 de 26/10/2011, na Resolugdo CD/FNDE n° 23 de
28/06/2012 e Portaria 0823/ 2016-GAB/SEDUCE.

HORARIO DE TRABALHO NA INSTITUICAO

A jornada de trabalho é de h semanais, cumprida na (0) das
h as h e das h as h. As atividades no PRONATEC ndo comprometerdo os horérios de trabalho
do servidor.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui
prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa e penal.

, de de20 .

Chefia imediata

Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura e Esporte
Nucleo de Organizagdo e Atendimento Educacional
Av. Anhanguera, n. 7171, Setor Oeste, Goidnia — GO, CEP 74.110-010
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